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demais funcionarios trans em as informacoes aqui arrg_adas em hecimento
para o crescimento e consolidacdo dos nossos cursos. *-'"
%\ h
Desejamos a todos boa leitura e esperamos encontre’l-lbs aqui em breve.
Professor Roberto Morais
Vice-Diretor de Pesquisa e P6s-Graduacao

Coordenador dos Cursos de Administracdo e Gestdo Comercial
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FACCAT 1. Retrospectiva 2011

O ano de 2011 ja se encerrou. Nao podemos comecar 0 promissor ano de

2012 sem fazermos uma breve retrospectiva do que vivemos em 2011.

Sintese — Bacharelado em Administracdo e Tecn6logo em Gestdo Comercial

* Ano de consolidag&o da nova grade curricular do Curso de Administragéo e
suas linhas de formacéo, tanto externamente perante a comunidade, como
internamente junto aos professores, docentes e pessoal técnico-
administrativo.

» O foco de 2011 foi a oferta de disciplina nas linhas de formacao especificas
(Administracdo Geral, Marketing e Negocios Internacionais).

» Contratacdo de novos professores para as disciplinas especificas nas
linhas de formacéo.

» Participamos com equipes no Desafio Sebrae e alcangamos o segundo
lugar no Rio Grande do Sul.

« Avanco nas atividades pedagodgicas onde o0s conteudos -curriculares
possibilitaram a transdisciplinaridade.

* Implementacdo gradual de um conjunto de indicadores de desempenho
para avaliagdo dos cursos.

* Preparacao da documentagéo para renovacao de reconhecimento do curso
de Administragdo que sera analisada pela comisséo de avaliadores.

» Sistematizacdo do projeto “Encontro com o Coordenador”.



Nova composi¢cdo do nucleo docente estruturante (NDE) do curso de
Administracdo: Professor(a) Dilani Bassan, Jorge Amaral de Moraes, Jorge
Marcelo Wolgemuth, Marcelo Maisonete Duarte e Tatiana Ghedine.
Ampliacdo do nimero de docentes com mestrado e doutorado.

Estimulo a permanéncia do professor na instituicdo, através da ampliacao
da carga horaria.

Atualizacdo do Projeto Pedagdégico do Curso.

Ampliacdo da oferta de disciplinas na modalidade semi-presencial.

Maior articulagéo ensino, pesquisa e extensao.

Flexibilidade curricular e estimulo a participacdo em atividades académicas

complementares a formacao do aluno.



2. Aula Magna dos Cursos de Administracao
\v e Gestao Comercial

FACCAT

“Marketing Direto: a estratégia de sucesso das empr  esas”
&
“A Agéncia de Atendimento e curiosidades” .

A aula magna dos cursos de
Administragdo e Gestao
Comercial das Faculdades
Integradas de  Taquara
(Faccat) foi realizada na
segunda-feira, dia 21 de
margo, as 19h30min, no
auditério do campus. A
abertura do encontro contou
com a presenca do diretor-
geral ' da Faccat, Delmar
Backes, e do professor
Dorneles Sita Fagundes,

representando ] o]
coordenador do curso de
Administragéo, Roberto
Morais.

As palestras do evento foram
ministradas pela gerente de
Marketing Direto da Empresa
de Correios e Telégrafos
(ECT), Fatima Loara de
Paula, que falou sobre
“Marketing Direto: a
estratégia de sucesso das
empresas”, e pela gerente
da agéncia da ECT de
Taquara, Naira Maria Breyer,
gue abordou o0 tema “A
Agéncia de Atendimento e '
.~ curiosidades”. i
¥ [




v

FACCAT 3. Atividades de Extensao

3.1 Oficina de Elaboracé&o de Projeto de Pesquisa

A oficina de Elaboracdo de Projeto de Pesquisa, promovida pelo curso de
Administragdo da Faccat, ocorreu nos dias 25 e 26 de fevereiro no Campus da
Faccat.

A oficina foi ministrada pelo professor Roberto Tadeu Ramos Morais.

Participaram alunos e demais interessados.

Os participantes foram:

1 Adronei Olkoski 11 Jorge André Lampert

2 Alan Eloy Pereira 12 Leandro da Rosa Martins
3 Aline B. Manganelli 13 Liciane Topper

4 Claudia Ferreira 14 Lisandro Moisés Arnhorld
5 Cristina Fatima Trott 15 Luiz Antbnio Gewehr

6 Elenir Anna Andreoli da Silva 16 Marcelo Bender

7 Elisabete Paris 17 Marcio Robson de Souza
8 Flavio José Schein 18 Rodrigo Paz Rambo

9 Franciele Zimmer dos Santos 19 Tamires Tondin

10 Jacques André Grings



3.2 Oficina de Matematica Financeira com Uso da Cal culadora HP 12 C

(Professor Gustavo Hermes)

A oficina de Matematica Financeira com uso da HP 12C promovida pelos
cursos de Administracdo e Gestdao Comercial da Faccat ocorreu dia 26 de marco no
Campus da Faccat.

A oficina foi ministrada pelo professor Gustavo Hermes. Participaram alunos e
demais interessados.

A oficina é oferecida regularmente como oportunidade de nivelamento para a

disciplina de Matematica Financeira.

Os participantes foram:

Adriana Moosher

Alexandre Aloys Matte Junior

Anderson Davi Krause

Andressa Raquel Ackermann

Andreza Apollo dos Reis

Candice Rangel

Carine Deuner

Cirleu Santos Duarte

Claudia da Silva Pauli

10 Cristiele da Silva

11 Daniele Harff

12 Debora Regina Sander

13 Ebraina Ferdinanda Fleck
Reinheimer

14 Elisandra Teresinha kalinoski

15 Fernando Luigi Cunha Dipp

16 Franciele Scariot

17 Gabriela Maria Felix Crippa

18 Gabriele Terra de Freitas

19 Georgia Sallenave Dutra

20 Gracieli Fatima de Lima

21 Graziela Aline Pilger

22 Graziela Maltha Costa

23 Greici Adelina de Vargas

OCoOoO~NOOIRA~WNPE

24 Jackson da Rosa

25 Jonas Corréa dos Santos

26 Joao Pedro Blange dos Santos
27 Juliana Costa Rolim

28 Karen Lucia da Silva Wagner
29 Leila Magali Gelinger

30 Liliana Rubia do Amaral Reis
31 Loide Ozorio Cavalheiro

32 Lucas Montemezzo de Souza
33 Luciane da Rosa Saraiva

34 Lunara Santos de Barros

35 Marcelo de Assis

36 Mateus Anténio dos Santos Pessi
37 Matheus Morvan Soares

38 Micheli Rospide Flores

39 Nathan Leonardo Celistre Wallauer
40 Olavo Sidnei Bauer

41 Pamela da Silva Pelissoli

42 Raffaella Ribas

43 Simone da Silva Dias

44 Tabata Daiane Behs

45 Taila Vargas

46 Tatiana dos Santos Roque



3.3 Curso de Gestéao de Pessoas (12 edi¢ao)

O curso de Gestdo de Pessoas (12 edicao) promovido pelo curso de
Administracdo da Faccat ocorreu dias 02, 09 e 16 de abril, das 8h as 13h, no
Campus da Faccat. As aulas foram ministradas pela professora Carin Koetz Diniz
da Costa. Participaram supervisores, coordenadores, chefias, gerentes de
empresas e académicos dos Cursos de Administracao e Gestao Comercial.

Objetivos:

O curso Gestdo de Pessoas analisa a gestdo estratégica de recursos
humanos, enfatizando o desenvolvimento e a inter-relagdo das competéncias
determinantes para uma posicdo de vantagem competitiva da organizacao no
ambiente de negocios. O curso tem como objetivo refletir sobre o papel estratégico
do gestor de pessoas, bem como a sua atuagdo como facilitador e agente de
mudancas na perspectiva das relagcbes humanas no trabalho.

Os patrticipantes do curso foram:

1 Adriano de Oliveira Ferraz 20 Gabriela Bonalume

2 Alan Flor de Oliveira 21 Joao Carlos Coelho

3 Aline Weber 22 Juliano de Oliveira Soares
4 Ana Paula Bueno Camargo 23 Luciana Hisayo Endo

5 Ana Paula Coelho Brocker 24 Luis Carlos Brocker

6 Ana Priscila Kunzler 25 Luiz Carlos Machado Junior
7 Antonio Carlos Almeida 26 Marilia Beck

8 Bianca Sabrina Krummenauer Hoffmeister 27 Maristela Erdmann

9 Carolina Rangel Dias Calvi

10 Charlene Cristina Conzi Mehlecke
11 Dairone Terezinha Arnhold

12 Daniel Seolino

13 Daniele Carolina Siebel

14 Débora Raquel Machado Costa
15 Dilson Borba dos Santos

16 Edineia Rodrigues

17 Eliandro Moura Quevedo

18 Emilia Borges Cardoso

19 Francisco Itamar dos Santos Mello

28 Nahara Francieli Haag

29 Ozeas Leonida Klein Boff

30 Paulo Fernando Kollet

31 Rodrigo Martins

32 Sergio Armando Hugentobler
33 Silvia Leticia Cardoso

34 Solange da Silva

35 Tais Santos Endres

36 Tamara Ramona Kern

37 Vania Lucia Berlitz

38 Virginia Pinto do Nascimento
Martins
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3.4 Curso de Gestéao de Pessoas (22 Edicao)

A segunda edicdo do curso de Gestdo de Pessoas foi realizada dias 30 de

abril, 07 e 14 de maio.

Os participantes do curso foram:

1 Bruna Duarte

2 Cesar da Silva

3 Elaine Beck

4 Elisangela Teresinha Fucilini

5 Felipe José Moraes Scheffer

6 Fernando Miguel Brocker

7 Gil Cassiano Ramos

8 José Amilton Scheffer

9 Joao Luis de Oliveira Junior

10 Julia Graciela Pinheiro Caraffini

11 Juliana Giuvenardi

12 Juliana Lacia Schunck
13 Karina Silva dos Santos
14 Mariana dos Reis Pinto
15 Paulo Villar

16 Rosimeri lone Schneider
17 Sandra Maria Lauck

18 Sergio Volmir Kuhn

19 Suaira Mattos de Mello

11



3.5 Curso Trade Marketing (Modalidade EAD)

O Curso Trade Marketing ocorreu no periodo de 30 de maio a 30 de julho
de 2011, sendo ministrado pela prof2 Claralucia Prates Machado, no ambiente
NeoEduline.

O curso abordou o seguinte conteudo:

* Ambiente de Mercado e Trade Marketing;

e Shopper Insigths: Entendendo o consumidor no PDV;

* Gerenciamento da Cadeia de Suprimento e Distribui¢ao;

* Vendas e Gestao de Key Accounts; Marketing e o cliente;

» Experiéncia de Compra: Merchandising no PDV;

* Operacdes e ROl em Trade Marketing;

» Elaboracéo e apresentacao de um plano em Trade Marketing.

Os participantes do curso foram:

Gianluca Roveran
Israel Barbosa

1 Bianca Sabrina Krummenauer Hoffmeister 6 Rosa Maria Pandolfo Paz
2 Camila Duarte De Santi 7 Tuani Corteletti

3 Geisa Conceicédo de Azambuja 8 Vitor Gustavo Lauck

4

5
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3.6 Curso de Vitrinismo

A coordenacdo do Curso de Tecnologia em Gestdo Comercial da Faccat
promoveu a primeira edicdo do Curso de Vitrinismo, nos dias 4, 11 e 18 de junho e
02 de julho. No dia 18 de junho aconteceu uma visita técnica ao shopping de Novo
Hamburgo.

A iniciativa oportunizou aos académicos o conhecimento das vitrines mais
diferenciadas do mercado. Segundo a professora Claralucia Machado, algumas lojas
apresentaram vitrines diferenciadas e que atendiam ao padrédo desejado. Os critérios
de analise foram a criatividade, comunicacdo, mensagem, limpeza e organiza¢ao da

vitrine.

13



3.7 Curso de Gestao do Transporte Coletivo de Passa  geiros

GESTAO
COLETIVO \. -

CURSO DE EXTENSAO FACCAT

O Curso de Gestéo do Transporte Coletivo de Passageiros ocorreu de 23 a 25
de agosto no Centro de Eventos do Ritter Hotéis, em Porto Alegre, com o objetivo de
formar profissionais capacitados para atuar em atividades. de planejamento, de
operacao e de gestdo de servicos de transportes no modal rodoviario, atendendo a
demandas especificas de circulacdo de pessoas entre destinos e origens.

O curso teve como publico-alvo prefeitos, vice-prefeitos, presidentes de
Camaras, secretarios municipais, vereadores, servidores dos setores de transito,
profissionais de empresas e demais entidades com atuacdo no transporte rodoviario
de passageiros.

No conteudo programatico, foram abordados, entre outros assuntos,
“Legislacdo do transito e trafego”, “Engenharia de trdfego” e “Custos e precos de
tarifas”.

Os participantes foram:

1  Adriano Castro dos Santos 8 Luis Felipe Heidt

2  Andréa Jussara Soletti Pérez 9 Martina Richter

3  Antonio Carlos Almeida 10 Paulo Cesar Ribeiro da Silva

4  Eliandro Moura Quevedo 11 Tiago Machado Scain

5 Jaison Antonio Fernandes 12 Tédi Rancheski

6  Lucas Ademir Dreger 13 Ubiratan Machado Erthal

7  Luciana Girelli Duarte 14 Vanderlan dos Reis Gongalves
Objetivos

Formar profissionais capacitados para atuar em atividades de planejamento, de
operacao e de gestdo de servicos de transportes no modal rodoviario, atendendo a
demandas especificas de circulacdo de pessoas entre destinos e origens.

Conteluidos programaticos

Legislacao de transito e trafego:

- Evolucdo da legislacdo de transito e sua importancia para o pais e o Sistema
Nacional de Tréansito;

- Responsabilidades dos permissionarios e dos 6rgaos governamentais;

- Penalidades, medidas e processos administrativas;

- Crimes de transito.

14



Engenharia de trafego:

- Regras gerais de circulagao;

- Determinacéo do nivel de servigco em fungéo das caracteristicas operacionais;
- Definicao dos itinerarios e determinacéo da programacao diaria de servico;

- Pesquisas para a determinacao da demanda;

- Avaliacdo do desempenho do servigo.

Custos e precos de tarifas:

- Determinag&o do indice de Passageiros por Km (IPK);
- Elaboracédo de mapas de alocacéo de custos;

- Formacgéao do valor da tarifa.

15



3.8 Oficina de Matematica Financeira com Uso da Cal

culadora HP 12 C

A oficina de Matematica Financeira com uso da HP 12C promovida pelos

cursos de Administracdo e Gestdo Comercial da Faccat ocorreu dia 27 de agosto no

Campus da Faccat.

Devido a grande procura a oficina foi divida em duas salas, sendo ministrada

pelos professores Gustavo Carlos Hermes e Silvio Quintino de Mello.

OCO~NOUTA WNPF

Os participantes foram:

Adriana Bernardi

Adriane Beatriz Sossmeier Schmidt
Aline Francieli Rech

Ana Claudia da Silva Alves

Ana Gabriela Baschera

Ana Paula Coelho Brocker

Ana Paula Gomes

Andressa Soares dos Santos
Berenice Clarice Mumbach
Barbara Fernandes

Carla Danieli Laux

Carla Tiane Gelinger

Daniane Marlei Machado

Daniela Dornelles

Daniela Spezia

Deise Gabriela Ochoa

Denise Nascimento de Oliveira
Denise Regina dos Santos Silveira
Denison Luis Reis Alves

Derek Eifler Alescastro

Douglas Fabris Kramer

Douglas Rafael Duarte

Everton Dal Paz

Felipe da Silva Becker

Fernanda Caroline Blauth Philereno
Fernanda Michele Hencke

Fatima Juliana Tesch Propp
Fatima de Lurdes Rhoden
Gabriela Maria Felix Crippa

Igor Augusto Schmitt

Isabela Ferrari

Jacques André Grings

Jaqueline Medeiros

Jesus Augusto do Nascimento Gomes
Jocieli Almeida da Silva

José Ronaldo Kuhn de Souza
Leticia dos Reis

Lorival da Rosa

39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76

Luciana Drehmer

Luis Paulo Dyundi Yamaguchi
Luiza Caroline Soares Leites
Luis Henrigue Saueressig
Maira Aparecida Marques
Mara Taline de Medeiros
Marilia Rocha Mendes
Marlon Gustavo Reinheimer
Marilia Muswieck Grill
Michele Pamela da Silva Galle
Michele de Miranda

Monica de Souza Batista
Morgana Mendes Berta
Nathalia de Pinho Nogueira
Nicolas Ezequiel Zucatti
Pamela Gubiani de Oliveira
Priscila Fontes da Silveira
Ramon Gomes

Roges Ghesla

Rubia Fischer Marques
Sabrina Land

Samantha Souza de Candido
Simone Wagner da Silva Ribeiro
Susana Ramos Ebs

Suélen Vanessa Chaves
Tatiane Schmidt

Tais Cardoso Simioni
Thassia Laiza dos Reis
Tiago Piangers Scheifler
Valéria dos Reis Silva

Vera Lucia Biegelmeyer
Veridiana Garcia Bervian
Vitor Gustavo Lauck

Vivian Haguiuda

Wagner.de Martins Barbacovi
Willian Souza da Silveira
Yasmin Khmayis

Zélio Gomes da Silva

16



3.9 Curso de Técnicas de Vendas

O curso de Técnicas de Vendas foi promovido nos dias 03, 10, 17, 24 de
setembro, sendo ministrado pelo prof. Dorneles Sita Fagundes

Objetivo:

Ao final do curso, os alunos deveréo ser capazes de identificar e aplicar as técnicas
de vendas, no que tange ao planejamento, a organizacao, a direcao e ao controle de

sistemas de comercializagéo.

Conteudo Programatico:

1 - Aspectos gerais da administracédo de vendas:

1.1 - Vendas no contexto de marketing:
1.2 — O processo de Vendas
1.3 — O perfil do profissional de vendas.

2 - Planejamento de vendas:
2.1 — Potencial de Mercado

2.2 — Segmentacéo de Mercado
2.3 — Previséo de Vendas.

3 - Organizacéo de vendas:

3.1 - Estruturacéo da forca de vendas;

3.2 - Tamanho da for¢a de vendas;

3.3 — Zoneamento de Vendas

3.4 - Recrutamento e selecao de vendedores;
3.5 - Treinamento de vendas;

4 — Direcao das Operacdes de Vendas
4.1 — Motivagao da Forca de Vendas.
4.2 — Os cargos em vendas

4.3 — Sistemas de Remuneracao

4.4 — Lideranca e Supervisao

4.5 — O Moral da forca de Vendas

Os participantes foram:

Anderson Luis Becker
Atiane Maciel Ochoa
Beatriz Soares de Lima
Cintia Monaliza Lamb
Daniely de S. Casagrande
Dirceu Valdir Linden Junior
Elias Ricardo Juwer

Luiz Fernando Linden
Matheus Morvan Soares
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10 Mauricio Luiz Trevizani

11 Michel Ribeiro Gomes

12 Nathan Leonardo ' Celistre
Wallauer

13 Nevir Tadeu Gabriel

14 Ricardo Dallabarba Alves de
Lima

15 Susana Barbosa

16 Tamara Ramona Kern

17



3.10 Oficina de Fluxo de caixa — Ferramenta de Gest &0 Financeira

A oficina de Fluxo de Caixa — Ferramenta de Gestao Financeira foi ministrada

pelo prof. Sérgio Antonio Nikolay, no dia 17 de setembro.

Os participantes foram:

1 Andressa Luisa Schuch 13 Marcos Amaral da Silva

2 Andréia Schubert Ribas 14 Mariana Salomé Schaeffer
3 Cristiane Zonta 15 Maridiani Lamperti

4 Edineia Rodrigues 16 Rafael Leandro Amaral

5 Eliane de Queiroz 17 Sandra Cristina Moraes

6 Emilia Borges Cardoso 18 Silaine Carini Sander

7 Everton Ramos 19 Tomas da Silva Boeira

8 Isabel Ribas Dourado 20 Vanderléia Gomes Palhano
9 Joao Marcelo Souza Fernandes 21 Vanessa Bender

10 Luana Dhein 22 Vera Lacia Biegelmeyer
11 Luiza Caroline Soares Leites 23 Vitor Gustavo Lauck

12 Maicon Rafael Haag 24 Willian Souza da Silveira
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3.12 1.2 Rustica e Caminhada Solidaria

Rustica reuniu 400 participantes no campus

= ' A 1.2 Rstica e Caminhada Solidaria

' das Faculdades Integradas de Taquara
(Faccat), realizada no domingo, dia 20 de
novembro, atingiu plenamente seus
objetivos, integrando toda a comunidade
regional em torno de uma causa social. No
total, 400 inscritos participaram das provas
de corrida e caminhada, que tiveram
largada as 8h30min, no campus, e um
percurso pelas principais ruas da cidade e
! N trechos da RS 115. A iniciativa integrou o
proleto somal desenvolwdo pela turma de Topicos Especiais 2011/2, dos cursos de
Administracdo e Ciéncias Contabeis da Faccat, com orientacdo da professora Carine
Backes Dorr.

No final da prova, foram doados em ato simbdlico (foto) 6 mil reais para o Lar
Padilha de Taquara e 6 mil reais para a Fundacado Huberto Schmitt Muller, que ser&o
beneficiadas com melhorias e obras de infra-estrutura através deste projeto que
reverteu o valor arrecadado com as inscricbes para as duas entidades. Também
houve o sorteio de trés disciplinas entre
0os inscritos, além de premiacdo em
medalhas para os vencedores.

Conforme a professora e
coordenadora do projeto, houve uma
grande integracdo entre a comunidade, a
Faccat, iniciativa privada e iniciativa
publica. Além de participantes de
municipios do Vale do Paranhana, a
promocao recebeu inscritos de varias
cidades do Estado, com Porto Alegre,
Santo Antbnio da Patrulha, Osorio, entre
outras. Carina Backes Dorr ressalta que tudo transcorreu de maneira organizada,
especialmente pelo apoio e engajamento dos préprios alunos, funcionarios da Faccat
e de suporte oferecido pela Prefeitura, Brigada Militar e Policia Rodoviaria. A
sinalizacao e apoio logistico aos participantes, como a distribuicdo de agua, cereais e
frutas durante o percurso até a chegada das provas, também foi fundamental para o
sucesso do evento.

A rustica incluiu 10 e 5 quildmetros de corrida e 5 quildbmetros de caminhada
para as categorias masculina e feminina, além da modalidade Kids, especial para as
criancas. No campus, foi montada uma completa estrutura para lazer e diversao, como
brinquedos do SESC, massagem, quiropraxia, exposi¢ao de veiculos e participacdo do
Onibus da Escola Mével de Tecnologia da Faccat.
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Segundo Carine Backes Dorr, todo o
evento foi custeado por patrocinadores. O
objetivo desta iniciativa foi unir a prética e a
teoria da sala de aula com o envolvimento
ativo dos alunos no projeto. “Pude perceber
o crescimento de cada um deles, a medida
em que o projeto ia avancando. Os
académicos participaram de todas as
etapas e da organizacdo do evento”,
salienta a professora, ressaltando o
momento de integracdo com a comunidade
regional em torno de uma ac¢ao social. Ela
também destacou a importancia de despertar a consciéncia para a pratica de
exercicios fisicos e 0 engajamento de mais pessoas atraidas pela proposta. “A corrida
das criangas com idade de quatro a 13 anos foi emocionante. A estrutura do campus
da Faccat é propicia para este tipo de atividade porque € um lugar bonito e as pessoas
se sentem em casa aqui”, reforcou a professora, lembrando que o tempo bom também
colaborou.

Na opinido do diretor-geral da Faccat, Delmar Backes, esta foi uma experiéncia
boa para a instituicdo, através dos alunos de uma disciplina coordenada pela
professora Carine Backes Dorr. “E algo que pode ter continuidade porque faz bem
para as pessoas. Cumprimentamos a todos que participaram, organizaram e
colaboraram no evento e, de forma especial, aos patrocinadores Citral e Ritmo”,
ressaltou o diretor.

PARTICIPACAO - Marli Weber, 47 anos, bancaria de Taquara, aluna de
Administracdo. Participou da caminhada e disse que acha 6tima a ideia de fazer este
evento. Também veio para apoiar o filho Vicente Weber, 24, que participou da corrida
de 10 quilémetros.

Neusa Rezzer de Moraes, 26, policial militar, integrou uma equipe de cinco
membros do Corpo de Bombeiros de Sapiranga. Todos correram 5 quildmetros. Disse
gue achou a prova um pouco dificil por
causa dos trechos ingremes e outros com
calcamento irregular.

Henrique Luiz Anderson, 28, aluno
de Administracdo, Ana Paula Brocker, 31,
Ciéncias Contabeis, e Juliano Mustardeiro,
25, compuseram a equipe da Citral, que foi
uma das patrocinadoras do evento. Eles
fizeram a caminhada. Ana Paula disse que
€ sedentaria, por isso sentiu bastante
cansago, mas, com o0 apoio dos colegas,
conseguiu vencer o percurso.
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V

FACCAT

4.1 V Encontro Regional de Cooperativismo

4. Encontros — Seminarios e Palestras

V Encontro Regional de

Cooperativisni

g

Cooperativismo foi tema de encontro regional

A Coordenacdo do Curso de Administracdo da Faccat realizou,
dia 12 de maio, o V Encontro Regional de Cooperativismo, no

auditorio do campus.

O evento contou com 0S
palestrantes Christoph Plessow,
representante do cooperativismo
alemao da Confederacdo Alema
das Cooperativas e o Dr. Stefan
Daferner, diretor e professor da
Academy Montabaur.

Eles discorreram sobre a situacéo

atual e perspectivas do
cooperativismo, além da
educacao e formacéao

cooperativista na Alemanha.
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4.2 Xll Semana Académica

A XllI Semana dos cursos de Administracdo e Ciéncias Contabeis e | Semana
Académica do Curso de Gestdo Comercial das Faculdades Integradas de Taquara
ocorreu nos dias 17, 18 e 19 de maio no auditorio do campus, das 19h30min as
22h30min.

O encontro € um espaco de integracao, interlocucao e interdisciplinaridade, com
0 objetivo de reunir professores, alunos e técnicos administrativos-em torno de
diversas atividades. Segundo o coordenador do curso de Administracdo, Roberto
Morais, além do debate sobre temas atuais de importancia para a gestdo das
empresas, ha Semana Académica também ocorre o desenvolvimento de agbes que
favorecam a aproximacdo e a manutengcdo de contatos permanentes com 0 outro,
criando lacos e oportunidades de aperfeicoamento profissional e cultural, como forma
de gerar e socializar conhecimentos.

Na terca-feira, dia 17 de maio, o palestrante foi o
diretor Financeiro - Calcados BIBI Ltda, Rosnei
Alfredo Silva, que falou sobre o tema “Administracao
de Negadcios, ontem, hoje e amanha”.

Também ex-Presidente do Sindicato das Industrias
de Parobé (3 gestdes), diretor do Sindicato das
IndUstrias da Bahia, diretor, da CICS-VP, formado
em Administracdo Global de Negdcios - Unisinas,
MBA - Fundacdo Dom Cabral - MG

Na quarta-feira, dia 11 de maio, contamos com a
participacdo da diretora da Player Comunicacao
Planejada, Claralucia Prates Machado, com a
palestra sobre “Marketing de Varejo”.

A palestrante também é professora das
Faculdades Integradas de Taquara - Faccat,
Professora da  Associacdo Gaucha de
Supermercados - AGAS, tem experiéncia na area
de Administragdo e Comunicacdo, com énfase
em Comportamento do Consumidor.

1|

111 O ultimo encontro aconteceu na quinta-feira, dia 10
' 1 de maio, com a contadora, ex-presidente da ACON -
. Associacdo dos Contabilistas da Regiao do Vale do
= Paranhana, Regina Heidrich, que abordou o tema

; t “Case Empreendedor: Contadora de Sucesso”.
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4.3 VIl SEMINARIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

A responsabilidade social colocada em

pratica, através da ajuda a entidades assistenciais
da regido, foi a proposta do evento ocorrido na
noite de quarta-feira, dia 16 de novembro, no
auditério do campus das Faculdades Integradas
de Taquara (Faccat). O 7° Seminario de
Responsabilidade  Social  promovido  pela
instituicdo de ensino reuniu profissionais da
contabilidade, administracdo, dirigentes de
organizagfes comunitarias, professores e estudantes para discutir a destlnagao do
Imposto de Renda aos fundos municipais de amparo a crian¢a e ao adolescente.
Na parte inicial do evento, alunos da disciplina de Finangas Internacionais, ministrada
pelo professor Paulo Roberto von Mengden, apresentaram os resultados de um estudo
sobre o assunto. Eles concluiram que, em termos regionais, o percentual de
aproveitamento do IRPF e IRPJ para apoio a entidades que trabalham com menores
de idade ainda é muito baixo. Os principais motivos seriam o desconhecimento e a
pouca divulgacéao.

Os académicos também propuseram algumas
acOes para reverter o quadro. Entre elas,
destacaram o envolvimento dos profissionais
contabeis para difundir a legislacao que faculta
a destinacédo de até 6% do Imposto de Renda
devido por pessoas fisicas e de até 1% do IRPJ
das empresas tributadas pelo Lucro Real.

O contador Enio Renck falou em nome da
Associagdo dos Contabilistas do Vale do
Paranhana (Acon), parabenizando a Faccat
pela iniciativa. Na sequéncia, seu colega
Valmor Biason detalhou os principais procedimentos necessarios para que O0sS
contribuintes possam aproveitar o Imposto de Renda no auxilio as entidades de apoio
a criancas e adolescentes. Ainda houve a apresentacdo do case da Associacao dos
Pais e Amigos dos Excepcionais (Apae) de Taquara, cuja arrecadagcao proveniente da
destinagdo de IR saltou de R$ 2,4 mil em 2005 para R$ 31,5 mil em 2010.

O diretor-geral da Faccat, Delmar Backes, e o presidente da mantenedora da
instituicdo, Nicolau Rodrigues da Silveira, também part|C|param do evento “Néao
vamos sonhar com a reforma tributaria, pois Brasilia
jamais abrira mao dos recursos financeiros que
centraliza. Mas, o que for possivel, ndo precisamos =
mandar para la: vamos deixar por aqui para ajudar
guem precisa’, enfatizou Backes. |
Ao final, o professor Sérgio Nikolay, que coordenou
0 evento juntamente com o colega Marcelo
Maisonette Duarte, apresentou proposta, aprovada
pelos presentes, para que, a partir de 2012, as
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entidades da regido beneficiadas com a destinagdo de Imposto de Renda divulguem
os valores recebidos e a destinacdo dada aos recursos. Segundo ele, a iniciativa visa

a dar ampla transparéncia ao processo.

4.4 O Poder da Lideranca

Palestra Gratuita
O Poder da Lideranca!

com Sérgio Garcia Souza®

A palestra aue vai atualizar

oy conceito sohre lideranca

Divertida & Profunda

- Como lidar com o poder?
- Como lidar com a Lideranca?
- Tipos de liderancas.
- Primeiros passos.
- Q1 X QE.

Data: 21/set/2011

Hora: 19h30min

Local: FACCAT Taquara
Auditorio

“Palestrante
Sergio Garcia Souza

- Head Trainer do Treinamentos DL

- Certificado em Coach pelo Inexh

- Mastar Practitioner em PML

- Consultor em Franchising pela ABF
[Asseciacan Brasileira de Franchising)
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FEACCAT 5. Monitorias

O Sistema de Monitoria da FACCAT, objetiva:

- Propiciar ao aluno uma formacgéo académica mais ampla e aprofundada;

- Auxiliar o corpo docente em tarefas pedagogicas e cientificas;

- Assegurar cooperacdo didatico-pedagdgico ao corpo discente, orientando-o em
trabalhos de laboratorio, de biblioteca, de campo e outros compativeis com o seu nivel
de conhecimento e experiéncia,

- Ajudar os académicos que estejam apresentando baixo rendimento escolar;

- Possibilitar maior integracéo dos segmentos da FACCAT.

Monitorias oferecidas em 2011/1 — Edital 06/2011

Atendimento na Biblioteca da FACCAT, das 19h30min as 22h30min.

DISCIPLINA MONITOR(A) DIAS
Matematica | Daniele Carolina Siebel Segunda-feira e quinta-feira
Contabilidade

Introdutéria Dinara Regina Fleck Segunda-feira e tergca-feira
Matemética Financeira |Anderson Rodrigo Mergener Terca-feira e quinta-feira
Estatistica Aplicada Anapio Vichinheski Gebhardt Quarta-feira e quinta-feira

Monitorias oferecidas em 2011/2 — Edital 13/2011
Atendimento na Biblioteca da FACCAT, das 19h30min as 22h30min.

DISCIPLINA MONITOR(A) DIAS
Matematica | Tatiani de Oliveira Slesaczek Segunda-feira e terca-feira

Contabilidade

L Bruna dos Santos Segunda-feira e quinta-feira
Introdutoria

Matematica Financeira |Olavo Sidnei Bauer Terca-feira e quarta-feira
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FACCAT 6. Visitas Técnicas

6.1 Visita Técnica a FIERGS

No dia 10 de novembro, alunos do curso de
Administracdo fizeram uma visita técnica a
FIERGS (Federacdo das Industrias do Rio
Grande do Sul), em Porto Alegre.
Acompanhado da professora Jaqueline
Beatriz Schmitt, o grupo de académicos foi
recepcionado pelo Sr. Ronaldo Morais, da
Coordenadoria de Articulacdo Empresarial.
Os alunos assistiram palestra que teve como
ministrante o Sr. Jorge Serpa (Coordenador
de articulacdo empresarial), que apresentou

aos alunos a FIERGS e o CIERGS, que compdem o Sistema Industrial do Rio Grande
do Sul, que além das duas entidades que o lideram, contempla o Servigco Social da
Indastria (Sesi/RS); o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai/RS) e o
Instituto Euvaldo Lodi (IEL/RS).

Conforme a professora Jaqueline, os alunos
tiveram a oportunidade de conhecer como
de fato funciona a sistematica da FIERGS
nas industrias de nosso estado. Apds a
palestra, foi possivel sanar as duvidas e
obter diversas informacbes sobre o0s
produtos e servicos que terdo grande
destaque no ano de 2012. Acreditamos que
a visita foi de grande valia e proporcionou

~ conhecimento aos alunos, principalmente

por se tratar de estudantes de
Administragdo, em grande maioria. Essa
visita técnica certamente despertou = 0

espirito empreendedor de todos, afirmou a professora Jaqueline Schmitt.
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6.2 Visita Técnica a OCERGS/SESCOOP

|
No dia 18 de novembro, sexta-feira, JRMAGAO PROFISSIONALCOQ OS
académicos da disciplina Gestdo de
Organizagbes Cooperativas Vvisitaram o0
sistema OCERGS/SESCOOP, em Porto
Alegre.

Na oportunidade, foram
recepcionados pelo professor Derli Schmidt
que apresentou a Organizacbes das
Cooperativas do Estado do Rio Grande do
Sul e o Servico Nacional de Aprendizagem do Estado do Rio Grande do Sul. Durante a
explanagao ficou clara a expressao do cooperativismo para 0 nosso Estado e sua
representatividade econdmica e social. Os alunos foram agraciados com um Kit
contendo publicacBes da area cooperativa.

Ao final, o professor Roberto Morais, responsavel pela disciplina no Curso de
Administracéo, agradeceu pela acolhida, bem como se posicionou favoravelmente ao
incentivo a esse modelo de gestéao.

O professor Derli Scmidt destacou que em 2012 sera comemorado o Ano
Internacional do Cooperativismo.

“"Agradeco a oportunidade da visita a Sescoop
no dia de hoje.

Eu ndo conhecia o professor Derli, ndo tive
oportunidade de ter aula com ele, e creio que
foi uma lastima, pois a bagagem de
conhecimento em cooperativismo dele, pelo
gue nos passou hoje, é enorme.

Li muito sobre cooperativismo neste semestre,
mas quando alguém nos passa o0 que vive na
pratica, vendo o brilho nos olhos pela conquista
de algo e ver que a pessoa esta totalmente
integrada ao que se propde a fazer, € bem
legal.”

Elenir Anna Andreoli da Silva - Académica

27



v 7. Pesquisa e P6s-Graduacéao
FACCAT

7.1 Comité de Pesquisa

O Comité de Pesquisa é um 0rgéao institucional, vinculado a Vice-Direcao de
Pesquisa e PoOs-Graduacdo, e tem por objetivo o desenvolvimento e o
acompanhamento de projetos de pesquisa no ambito da FACCAT.

Gerencia e supervisiona 0s projetos contemplades -através do Edital de
Pesquisa da FACCAT, que disponibiliza fomento a pesquisa de forma anual. Além
disso, abarca as atividades de apoio a Mostra Cientifica da FACCAT e de atividades
de apoio a pesquisa cientifica no ambito da instituicao.

A criacao e o regulamento do Comité de Pesquisa das Faculdades Integradas
de Taquara deu-se a partir da Resolugcao N° 09/2009

Representantes:

Curso de Administracéo: Professoras Tatiana Ghedine e Dilani Silveira Bassa n

7.1.1 Editais de Pesquisa

Os Editais de Pesquisa contemplam chamadas de propostas para projetos de
pesquisas de grupos emergentes dentro do ambito da FACCAT.

Nestes casos, espera-se que 0 apoio das Faculdades Integradas de Taquara
possa contribuir para o desenvolvimento desses grupos que terdo, como ponto forte, a
promocdo da integracdo ensino, pesquisa e extensao, via insercao de alunos de
graduagdo, a atuagédo no desenvolvimento local e regional e a aplicabilidade de seus
resultados e ac¢des nas prioridades de extenséo das Faculdades.

Para apoiar projetos a serem executados em 2011/2012 foi langado o Edital de
Pesquisa N° 01/2010, tendo prazo para submissao de propostas de 06/12/2010 a
15/01/2011, pleiteando financiar até 04 projetos de pesquisa.
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7.1.2 Projetos Selecionados

A Educacao musical em projetos sociais: andlise das atividades realizadas no Vale do
Paranhana

Linha de Pesquisa: Educacédo e Salde para a comunidade
Coordenadora: Patricia Kebach

Situacdo atual e estratégias para o desenvolvimento da cadeia produtiva do leite na regiao
Vale Paranhana

Linha de Pesquisa: Organizacdes e Desenvolvimento Regional
Coordenador: Jorge Luiz Amaral de Moraes

7.2 Langcamento dos Cursos de Pos-Graduacao

Comunidade participa de lancamento dos pés

Um café da manha realizado no dia 12
de marco, no campus das Faculdades
Integradas de Taquara (Faccat) marcou a
apresentacao e o lancamento de 18 cursos de
pos-graduacdo que formam oferecidos pela
instituicdo. A iniciativa foi  direcionada
principalmente a egressos de cursos
superiores da Faccat, mas também contou
com a participacdo de outros profissionais da
comunidade interessados em se aprimorarem
em areas especificas para desenvolver suas
carreiras.

O encontro contou com a presenca do diretor-geral da Faccat, Delmar Backes;
do vice-diretor de Pesquisa e PoOs-Graduacdo, Roberto Morais, além. de
coordenadores e da comunidade que prestigiou o evento. Conforme Roberto Morais, a
primeira edicdo do café da manhd teve como objetivo ampliar o conhecimento em
relacdo aos cursos de poés-graduacdo da instituicao e reforcar a parceria com a
comunidade.

Na sequéncia, o diretor-geral da Faccat, Delmar Backes, reforcou a
necessidade dos alunos investirem na educacéo continuada, que, segundo ele, deve
ser buscada ndo somente por aqueles que atuam na area de ensino, mas pelos
profissionais que trabalham nas empresas em geral. “Alguns anos atras, o ensino
meédio bastava. Atualmente, um curso superior jA é condicdo indispensavel para
competir no mercado de trabalho e, logo mais adiante, a pés-graduacao também seré
uma necessidade”, destacou o diretor.
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7.2.1 Cursos Iniciados em 2011

Em 2011, foram iniciados 12 (doze) cursos de Especializagéo, de acordo com a

relacédo abaixo.

 Especializacdo em Avaliacao Psicolégica

» Especializacdo em Comportamento Humano nas Organizacdes

» Especializacdo em Dependéncia Quimica e Promocao da Saude
Especializacdo em Educacdo Matematica e as Novas Tecnologias
Especializacdo em Gestdo Contabil

Especializacdo em Gestao de Cooperativas — Edicdo Manaus/AM
Especializacdo em Gestao Educacional: Supervisao e Orientacéo
Especializacdo em MBA Executivo em Gestao Empresarial
Especializacdo em Psicopedagogia Institucional e Clinica

» Especializacdo em Psicoterapia Cognitivo-Comportamental - Edicdo Porto Alegre/RS
» Especializacdo em Psicoterapia Cognitivo-Comportamental - Edicdo Santa Maria/RS

» Especializacdo em Saude Mental e Atencao Psicossocial
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7.3 |1 Saldo de Extenséo, Pesquisa e P6s-Graduagdo/ IX Mostra de Iniciagédo
Cientifica

As Faculdades Integradas de Taquara (Faccat) realizaram de 3 a 8 de outubro,
a IX Mostra de Iniciacao Cientifica e o | Saldo de Extenséo, Pesquisa e Pds-graduacéo
no auditorio do campus. O objetivo do evento foi divulgar a producéo cientifica e as
atividades de extensdo desenvolvidas na Faccat e em outras instituicbes de ensino
superior, bem como promover o intercadmbio dos trabalhos de iniciagao cientifica, pos-
graduacdo e as acbes de extensdo desenvolvidos por académicos da Faccat e de

outras universidades, nas diferentes areas do conhecimento.

Ao todo foram selecionados 21 trabalhos no | Saldo de Extens&o, Pesquisa e
Pos-graduacédo e 65 trabalhos na IX Mostra de Iniciacdo Cientifica. A programacao
envolveu apresentacao dos trabalhos dos seguintes cursos:

3 de outubro Dia 6 de outubro
Administracéo, Ciéncias Contabeis e Psicologia
Comunicagéao Comunicagéo Oral

Comunicacéao Oral
Dia 7 de outubro

Dia 4 de outubro Pos-Graduacao Educacéo, Letras e
P6s-Graduacao Psicologia e Extenséo Historia
Comunicacéao Oral Comunicacéao Oral
Dia 5 de outubro Dia 8 de outubro
Apresentacao dos poésteres de todos os Educacéo, Letras, Matemética e
Cursos Histéria

Comunicacéo oral
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7.4 Projeto- Expressao do Cooperativismo Gaucho

Faccat fara analise das cooperativas do Estado

O cooperativismo do Rio Grande do Sul podera mostrar ainda mais a sua for¢ca no
inicio de 2012. Isso sera possivel com a elaboracdo do projeto “A expressdo do
cooperativismo gaucho”, uma publicacdo com dados especificos sobre o
cooperativismo no Estado, com término previsto para o final deste ano. A iniciativa
sera executada pelas Faculdades Integradas de Taquara (Faccat), que assinou
contrato com o Sescoop/RS para a prestacéo do servico no dia 31 de agosto, durante
a Expointer. A Faccat sera responsavel pelo levantamento, consolidacdo e analise de
dados economicos, financeiros, sociais e
fiscais das cooperativas gauchas.

O contrato foi assinado pelo presidente do
Sistema  Ocergs-Sescoop/RS, Vergilio
Perius, e pelo superintendente, Norberto
Tomasini; pelo diretor-geral da Faccat,
Delmar Henrique Backes; pelo presidente
da Fundacéo Educacional Encosta Inferior
do Nordeste, Nicolau Rodrigues. da
Silveira; e pelo vice-diretor de pesquisa e
poés-graduacdo da Faccat, Roberto Morais.

Para o presidente Vergilio Perius, é fundamental que o cooperativismo no Rio Grande
do Sul possa revelar toda sua expressdo em 2012, o Ano ‘Internacional das
Cooperativas. Por isso, o documento sera extremamente importante. “Queremos
mostrar o rosto das cooperativas gauchas, apresentando o que fazemos no Estado”,
disse. Delmar Backes agradeceu o0 Sescoop/RS pela confianca. “Acho o
cooperativismo uma forma importante de desenvolvimento em todo Estado”, ressaltou.
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7.4.1 Prémio destaca Faccat em evento cooperativist a

O vice-diretor de Pdés-Graduacdo e coordenador do curso de Administragdo das
Faculdades Integradas de Taquara (Faccat), Roberto Morais," participou do encontro
sobre “Cooperativismo: 0 sucesso da Cooperagdo”, realizado na Assembléia
Legislativa do Estado. Na ocasiao, ele representou a Faccat, que recebeu o prémio de
destaque na categoria Ensino.

“O prémio consolida uma trajetoria iniciada em 2004 com a parceria do sistema
Ocergs/Sescoop, onde nossa instituicdo passou a contribuir para a melhoria da
gualidade de gestdo das cooperativas em nosso Estado”, destaca Roberto Morais. O
evento foi prestigiado por autoridades e cooperativistas que’lotaram o Teatro Dante
Barone da Assembleia Legislativa, dia 26 de janeiro. A homenagem evidenciou 0
trabalho de 41 cooperativas e entidades que receberam destaque por atuarem em
favor do desenvolvimento do Rio Grande do Sul.

“O cooperativismo cresce cada vez mais, ndo apenas no Rio Grande do Sul, mas no
mundo todo. E uma realidade a qual as instituicbes de ensino, através dos académicos
e professores, deve se integrar. O cooperativismo estd sendo redescoberto, mas €&
uma tradicdo muito antiga no Estado, pioneiro nessa area”, diz o diretor-geral da
Faccat Delmar Backes.
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7.5 Participagao em Congressos

Académica participa de congresso no RJ

A aluna do curso de Administracdo das Faculdades
Integradas de Taquara (Faccat), Marisa Policeno, participou
dia 10 de novembro do Encontro Fluminense de Engenharia
de Producéo (ENFEPro), no Rio de Janeiro. Trata-se de um
evento anual realizado pela Sociedade Fluminense de
Engenharia de Producdo (SFEP) em parceria com
instituicdes de ensino superior do Rio de Janeiro. O objetivo
do congresso é contribuir, enquanto espaco técnico-
cientifico, para a reflexdo sobre temas classicos e/ ou
emergentes ligados a Engenharia de Producao.

A académica da Faccat apresentou artigo extraido do
seu trabalho de conclusédo, intitulado: “A Gestdao de
Processos em Laboratérios: um estudo comparativo em
empresas calcadistas dos municipios dos Vales dos Sinos e
Paranhana, que desenvolve sob a orientacdo do professor
Dr. Carlos Fernando Jung. “Vale a pena se dedicar a um
trabalho de conclusdo. Recebi elogios dos colegas do Rio
de Janeiro por eu ainda ndo estar formada e ja ter conseguido uma publicacéo”, disse
Marisa Policeno.

O evento reuniu estudantes de graduacdo e pos-graduacao, professores e
pesquisadores, além de empresarios, consultores e demais profissionais ligados a
area.

Grupo de estudos apresenta trabalhos em universidad es

O Grupo de Estudos e Pesquisa em Educacao das Faculdades Integradas de
Taquara (Faccat) apresentou os resultados parciais da pesquisa “Ensino Fundamental
de Nove Anos: Implantacdo e Impactos no Processo de Alfabetizacdo dos Municipios
de Igrejinha, Parobé e Taquara”, durante o VIl Congresso Internacional de Educacéo —
Profissdo docente: Ha futuro para esse oficio?”, realizado na Unisinos dias 22, 23 e 24
de agosto. As coordenadoras do grupo na Faccat séo a professora Dra. Nina Rosa
Stein e a professora mestre Maria Raquel Caetano.

Nos dias 3 e 5 de outubro, o mesmo grupo apresentou nos Sal6ées de Iniciacao
Cientifica da UFRGS, da PUCRS e da Faccat, através das pesquisadoras de iniciacdo
cientifica Raquel Karpinski Lemes e Shirlei Alexandra Fetter, o trabalho “Ensino
Fundamental de Nove Anos: Implantacdo e Impactos no Processo de Alfabetizagéo
dos Municipios de Igrejinha, Parobé e Taquara”, coordenado pela professora Dra. Nina
Rosa Stein e tendo como professoras colaboradoras' as mestres Maria Raquel
Caetano e Marcia Helena Koboldt Cavalcante, do curso de Pedagogia da Faccat.



Professora participa de Jornada de Educacao

A professora Raquel Caetano, das Faculdades
Integradas de Taquara (Faccat), participou dias 29 e
30 de junho e 1° de julho da VII Jornada de

Investigagdo em Educacdo - "Encrucijadas de la

Educacion: Saberes, Diversidad Y Desigualdad”. O
evento foi organizado pela Universidad Nacional de
Cordoba, na Argentina, ocasidao em que a professora
apresentou artigo resultado de sua tese de
doutorado, onde pesquisou “O Projeto Piloto de
Alfabetizagao implantado no Rio Grande do Sul” a
partir de 2007 e suas .implicagcbes na gestdo da
escola. O evento reuniu pesquisadores de
universidades argentinas, uruguaias, mexicanas,
chilenas e brasileiras.

Vi ICIRAADAS T
(HVUSTIRACION
CACH]
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V 8. Convénios e Parcerias
FACCAT

8.1 Convénio FUNDATEC

As Faculdades Integradas de Taquara (Faccat) firmaram um novo convénio,
desta vez com a Fundacdo Universidade-Empresa de Tecnologia e Ciéncias
(FUNDATEC) para realiza¢édo de cursos de pds-graduacao
em nivel de especializacdo em Porto Alegre e Taquara. O .
objetivo é promover acbes e atividades que contribuam )
para o treinamento e a qualificacdo dos alunos em cursos -
de Gestdo de Risco, Gestdo Organizacional, Gestdo de T TRITHATT L
Saude e Comportamento Humano nas Organizacdes, ja —F—U N "&Wﬁt’
programados para 2012 em Porto Alegre.

Conforme o vice-diretor de Pesquisa e PoOs-Graduacdo da Faccat, Roberto
Morais, esta € uma demonstracdo do esforco que vem sendo desenvolvido para o
fortalecimento da expansdo qualitativa do ensino das Faculdades Integradas de
Taquara, assim como da politica institucional de oferecer cursos de pos-graduagao,
em nivel de especializacéo, fora da sede.

O diretor-geral da Faccat, Delmar Backes, disse que a preocupacao € fazer
parcerias com instituicbes sérias, sempre tendo em vista a qualidade, que é uma das
caracteristicas da Faccat. “A FUNDATEC corresponde a isso”, destacou o diretor.

8.2 Convénio IDG

A parceria entre a Faccat e o Instituto de Desenvolvimento Global (IDG) objetiva
a oferta de curso de pos-graduacédo Lato Sensu em Psicologia Organizacional para
profissionais portadores de diploma de curso superior em Psicologia.

As aulas ocorrem na sede do IDG, em Porto Alegre, na Av. Praia de Belas,
2266.

O curso, com 385 horas, tem como If |
objetivo qualificar o Psicélogo para enfrentar :

0S novos desafios organizacionais que se s B
apresentam, capacitando-o, tornando-o apto e
consciente das mudancas e transformacdes AY W5

has organizagGes e no mundo contemporaneo. Fostineila e Dese iy ol vimmeiibs Gikishal
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8.3 Convénio WP

Em dois mil e onze ocorreram 02
cursos de especializacdo em cooperagao
muatua com 0 WP — Centro de Psicoterapia
Cognitiva Comportamental nas cidades de
Porto Alegre e Santa Maria.

8.4 Convénio SEBRAE

As Faculdades Integradas de Taquara (Faccat) firmaram convénio de
cooperacao técnica na execucao do Projeto Negocio a Negocio, do SEBRAE/RS. O
foco da iniciativa é atender 500 empreendedores individuais e microempresas com
faturamento bruto anual de até R$ 240.000,00.

Em 26 de agosto, através convénio do CT 314/0-2011 foi realizada a renovacgéo
do contrato visando o atendimento de 1.700 empresas.

Conforme o vice-diretor de Pesquisa e Pdés-Graduagcdo da Faccat, Roberto
Morais, as empresas visitadas nao tém custo algum. Os atendimentos séo realizados
pela Faccat, por meio de académicos dos cursos de Administragcdo e Ciéncias
Contabeis denominados de Agentes de Orientacdo Empresarial (AOE), na sede das
microempresas e empreendedores individuais. O projeto esta sendo coordenado pelos
professores Roberto Morais, Sebastedo Zeno e Jodo Carlos Bugs e conta com a
participacao de aproximadamente 10 alunos.

A parceria possibilita aos estudantes a continuidade no reforco dos conteudos
académicos e o conhecimento da realidade da micro e pequena empresa e do
empreendedor individual na regido do Vale do Paranhana e Encosta da Serra.

SEBRAE
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v 9. Indicadores de Desempenho
FACCAT

O Quadro 1 apresenta a quantidade de eventos realizados pela Coordenacéo
do Curso de Administracao.

TIPO QUANTITATIVO
Curso de Extensédo 6
Oficinas 4

Quadro 1 — Cursos Extensao

Os Quadros 2, 3 e 4 apresentam os indicadores do Curso de Graduagao
(Administracdo e Gestdo Comercial) e da Pds-graduacao .

GRADUACAO — ADMINISTRACAO QUANTITATIVO
Alunos Matriculados Graduacao Regular (2011/1) 1024
Média de Alunos Matriculados na Graduacdo em (2011/l) 2,06
Alunos Matriculados Graduacao Regular (2011/11) 907
Média de Alunos Matriculados na Graduacao em (2011/11) 2,14
Alunos Concluintes 2011 36

Quadro 2 — Graduacéao

GRADUACAO — Gestdo Comercial QUANTITATIVO
Alunos Matriculados Graduacao Regular (2011/1) 31

Média de Alunos Matriculados na Graduac¢ao em (2011/1) 1,55
Alunos Matriculados Graduacao Regular (2011/11) 33

Média de Alunos Matriculados na Graduacdo em (2011/Il) 1,48
Alunos Concluintes 2011 37
Quadro 3 — Graduagéao

POS-GRADUACAO MBA QUANTITATIVO
Alunos Matriculados na Pés-Graduacéo 408
Alunos Ingressantes 2011 261

Quadro 4 — P6s-Graduacao
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O Quadro 5 apresenta o Programa de Monitoria oferecido para o Curso de
Graduacao (Administracao).

TIPO DE BOLSA N° de DISCIPLINAS ATENDIDAS
MONITORES
Matematica |
Remunerada por bolsa 3 Contabilidade Introdutéria
Matematica Financeira
Sem Remuneracao 1 Estatistica Aplicada

Quadro 5 — Programa de Monitoria

O Quadro 6 apresenta os indicadores do Banco de Talentos.

N° de alunos que realizaram estagio em 2011 |54

N° de alunos que iniciaram estagio em 2011 30

Quadro 6 — Banco de Talentos

O Quadro 7 mostra os Projetos de Pesquisa, desenvolvidos nos ultimos 3 anos.

Edital 2010

A Educacdo musical em projetos sociais: analise das atividades realizadas
no Vale do Paranhana

Linha de Pesquisa: Educacdo e Saude para a comunidade

Coordenadora: Patricia Kebach

Andamento: Em execucdo

Situacao atual e estratégias para o desenvolvimento da cadeia produtiva do
leite na regido Vale Paranhana

Linha de Pesquisa: OrganizagGes e Desenvolvimento Regional
Coordenador: Jorge L. Amaral de Moraes

Andamento: Em execugéo

Edital 2009

Terapia mediada por animais e comportamento social de criancas
institucionalizadas

Linha de Pesquisa : Educacédo e Saude para a Comunidade
Coordenadora: Prof2. Dr2. Ceres Berger Faraco - Curso de Psicologia
Andamento: Concluido




Andlise das competéncias de leitura e escrita dosa  lunos ingressantes nos
cursos superiores das Faculdades Integradas de Taqu ara

Linha de Pesquisa : Educacado e Saude para a Comunidade

Coordenadora: Prof2. Dra. Juliana Roquele Schoffen. Participantes: Prof2. Dr2,
Regina Leitdo Ungaretti; Profa. Me. Renata Trindade Severo; Prof2. Me. Vera
Lucia Winter - Curso de Letras

Andamento: Concluido

Edital 2008

EBA - Encontros de bate papo com adolescentes em vu  Inerabilidade social

Linha de Pesquisa: Saude e Bem Estar Psicolégico

Coordenadora: Laissa Eschiletti Pratti

Andamento: Concluido

Edital 2007

Uso de redes neurais para calculo de seguidores de tendéncias no mercado
de acdes

Linha de Pesquisa: Inovacdo Tecnhologica

Coordenador: Emerson Barbiero Hernandez

Bolsista: Regis Adriano Fleck

Andamento: Concluido

Edital 2006

Caracterizacdo da maternidade na adolescéncia no Va le do Paranhana:
perfil sécio-demografico, expectativas e vivéncias das jovens, seus
familiares e parceiros

Linha de Pesquisa: Saude e Bem Estar Psicolégico

Coordenadora: Daniela Centenaro Levandowski

Bolsistas: Bruna Angélica Benetti
Jean Von Hohendorff
Laissa Eschiletti Prati
Laura Ostrowski Fontoura

Andamento: Concluido

Perfil do transporte escolar nos municipios que for mam o Corede
Paranhana-Encosta da Serra

Linha de Pesquisa: Desenvolvimento Regional

Coordenador: Jorge Marcelo Wohlgemuth

Bolsista: Carla Gomes

Andamento: Concluido

Edital 2005

Pesquisa econdmico-social da regido do Vale do Para  nhana-Encosta da
Serra




Linha de Pesquisa: Desenvolvimento Regional

Coordenadora: Dilani Silveira Bassan

Bolsista: Camila de Oliveira

Andamento: Concluido

Quadro 7 — Projeto de Pesquisa
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Os Quadros 8 e 9, apresentam os indicadores dos alunos matriculados em disciplinas
do Curso de Graduacéo de Administracdo e Gestdo Comercial e o percentual de aprovacéao.

DISCIPLINA / CODIGO / CURSO PROFESSOR ALUNOS | APROVADOS APRO;//DACAO
Contabilidade de Custos Il [1106] - Administracéo (3) Jorge Marcelo Wohlgemuth 1 1 100
Estéagio IV - Projeto de Estagio [1506] - Habilitagdo em Marketing Roberto Tadeu Ramos Morais 1 1 100
Marketing de Relacionamento [1221] - Habilitagdo em Marketing Roberto Tadeu Ramos Morais 3 3 100
Antropologia [1301] - Administracdo (4) Ari Antonio da Silva 75 66 88
Teorias da Administragéo [1242] - Administracdo (4) Carine Raquel Backes Dérr 67 55 82,09
Formacéao e Desenv. da Equipe de Vendas [11801] - Gestdo Comercial Claralucia Prates Machado 20 18 90
Marketing Estratégico [1220] - Habilitagdo em Marketing L 1 1
Marketing Estratégico [1220] - Administracéo (4) Cleon Gostinski 20 20 100
Economia | [1127] - Administracéo (4) Dilani Silveira Bassan 74 68 91,89
Administracdo de Vendas [11213] - Gestdo Comercial — Tecn6logo 2 2 100
Administracdo de Vendas [1213] - Administragéo (3) Dorneles Sita Fagundes 4 4 100
Administracdo de Vendas [1213] - Administracdo (4) 67 58 86,57
Matematica Financeira [1413] — Administragéo (4) Gustavo Carlos Hermes 49 19 38,78
Administracédo Financeira [1115] - Administragao (3) 6 6 100
Administracdo Financeira [1115] - Habilitagdo em Marketing Henrique Assis Dorr 1 1 100
Administracdo Financeira [1115] — Administracéo (4) 35 34 97,14
Elaboragéo e Gestéo de Projetos [1253] — Administragao (4) Jorge Luiz Amaral de Moraes 6 6 100
Orgamento Empresarial [1120] - Administracéo (3) 3 1 33,33
Orcamento Empresarial [1120] — Administracéo (4) Jose Eduardo Zdanowicz 20 9 45
Orgamento Empresarial [1120] - Administragéo - Negdcios Int. 1 0 0
Antropologia [1301] - Administracéo (3) . . 1 1
Antropologia [1301] - Administrac&o (4) Jose Wilson Schlickmann 43 43 100
Fundamentos do Processo Administrativo [1244] — Administragdo (4) Roberto Tadeu Ramos Morais 57 43 75,44
Administragdo Financeira [1115] — Administragéo (4) Sergio Antonio Nikolay 33 28 84,85
Estrutura das Demonstra¢des Financeiras [1111] — Administracéo (3) Jorge Marcelo Wohlgemuth 1 1 100
Composto Promocional [1225] - Habilitagdo em Marketing Roberto Tadeu Ramos Morais 1 1 100
Portugués | [1305] — Administracéo (4) Ana Paula Maggioni 20 15 75
Estatistica Aplicada [11418] - Gestdo Comercial Debora Regina Lima 2 1 50
Estatistica Aplicada [1418] — Administragao (4) Gongalves 32 27
Economia Il [1128] — Administracéo (4) Dilani Silveira Bassan 52 a7 90,38
Direito Tributario [1346] - Administracéo (4) Fabio Camargo Bandeira 38 36 94,74
Direito Tributario/Legislacio Tributaria [1315] — Administracdo (3) 9 1 1 100
Andlise de Investimentos [1131] — Administragéo (4) Gustavo Carlos Hermes 13 12 92,31
Estrutura e Andlise das Dem. Contabeis [1130] — Administragdo (4) Jorge Marcelo Wohlgemuth 53 48 90,57
Filosofia e Etica Empresarial [11352] - Gestdo Comercial 1 1 100
Filosofia e Etica Profissional [1337] - Habilitagdo em Marketing Luis Carlos Trombetta 1 1 100
Filosofia e Etica Profissional [1337] — Administracdo (4) 31 30 96,77
Teorias da Administracéo [1242] — Administracéo (4) Roberto Tadeu Ramos Morais 53 40 75,47
Matematica | [1416] — Administragao (4) Silvio Luiz Martins Britto 42 30 71,43
Direito Empresarial e do Consumidor [11353] - Gestdo Comercial Solange Martins Rosa 14 13 92,86
Gestéo da Informagédo [1248] - Administracéo (4) B B 38 37 97,37
Sistemas de Informagdes Gerenciais [1214] — Administracéo (3) Tatiana Ghedine 2 2 100
Andlise e Interpr. das Demonstr. Financ. [1112] — Administracéo (3) Jorge Marcelo Wohlgemuth 1 1 100
Sociologia Aplicada [1314] - Administragédo (3) . . . 3 3 100
Sociologia [1317] - Administracdo (4) Aloisio Albino Stein 32 31 96,88
Tépicos Especiais Il [1233] - Habilitagdo em Marketing ! . 1 1
Tépicos Especiais [1254] - Administracéo Carine Raquel Backes Dorr 7 7 100
Teoria e Pratica Cambial [1122] - Hab. em Comércio Exterior Henrique Assis Dorr 1 1 100
Adm. de Recursos Materiais e Patrimon. [1241] - Hab. em Comércio Exterior 1 1 100
Adm. de Recursos Materiais e Patrimon. [1241] — Administracéo (4) Joao Carlos Bugs 43 42 97,67
Administracdo de Material [1212] - Administragéo (3) 9 3 3 100
Administracdo de Material [1212] - Habilitacdo em Marketing 1 1 100
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Contab!l!dade Introdut(:)r!a [11139] - Ges_téo Corpercial Jorge Marcelo Wohlgemuth 1 0 0
Contabilidade Introdutéria [1139] — Administracdo (4) 47 35 74,47
Gestdo Ambiental e Resp. Social [1243] — Administrag&o (4) Marcelo Maisonette Duarte 58 58 100
Organizacao, Sistemas e Métodos [1204] — Administragdo (4) Paulo ?;f:(;;%ge A V. 58 57 98,28
Tecnologia da Inf. Aplicada as Empresas [1419] — Administragao (4) Querte Teresinha C. Mehlecke 27 23 85,19
Portugués | [1305] — Administracao (4) Regina Leitdo Ungaretti 31 24 77,42
Trabalho de Curso | [1511] — Administracéo (4) Roberto Tadeu Ramos Morais 13 12 92,31
Tecnologia da Inf. Aplicada as Empresas [1419] — Administracao (4) Sandro Cezer Pereira 15 14 93,33
Matematica | [1416] — Administragao (4) Silvio Quintino de Mello 56 a7 83,93
Fundamentos de Marketing [1245] — Administracéo (4) Suzana Maria Costa Neves 72 58 80,56
Teoria Econ. - Anélise Microecondmica [1113] — Administracéo (3) Dilani Silveira Bassan 3 2 66,67
Sociologia [1317] — Administrac&o (4) Aloisio Albino Stein 30 30 100
Portugués | [1305] — Administracao (4) Carmen Regina T. de Quadros 50 42 84
Instituicdes de Dir. Publ. e Privado [1307] — Administragéo (4) Guilherme Dettmer Drago 58 50 86,21
Planejamento Estratégico [1207] — Administracao (4) Henrique Assis Dorr 44 42 95,45
Pesquisa Operacional [1250] — Administracéo (4) Joao Carlos Bugs 34 32 94,12
e e e o e Jorge Marcelo Wotigera |
Portugués 11 [1311] - Administracéo (3) 3 3 100
Portugués Il [1311] — Administragao (4) Liane Filomena Muller 15 15 100
Portugués 11 [1311] — Negécios Int. 1 0 0
T ey
k/loegt:;:;ofog/:ztggoll%gslgu[i]s.zofg)l_icgzgIggggfi(i’-\(ds%inistragéo (4) Regina Leitdo Ungareti 523 522 9%5(,);)1
Teorias da Administracéo [1242] — Administracéo (4) Roberto Tadeu Ramos Morais 30 22 73,33
Espanhol | [1334] - Hab. em Comércio Exterior Rossana Faria Caetano 1 0 0
Instituicdes de Dir. Publ. e Privado [1307] — Administragéo (4) Solange Martins Rosa 18 15 83,33
Realidade Brasieia e Cidadania [1303] - Adminisiragdo (4) Aloisio Albino Stein 2 2 96,43
Portugués | [1305] — Administracao (4) Ana Paula Maggioni 20 14 70
Fundamentos de Gestao de Pessoas [11246] - Gestdo Comercial Carin Maribel Koetz Diniz da 11 10 90,91
Fundamentos de Gestao de Pessoas [1246] — Administracdo (4) Costa 27 26 96,30
Matematica | [1416] — Administracéo (4) Claudio Kaiser 30 20 66,67
Matematica Il [1417] — Administracao (4) Gislaine Goreti Fidelles 38 28 73,68
Mercado de Capitais [1132] — Administracéo (4) Henrique Assis Dorr 8 8 100
e R o
Contabilidade Introdutéria [1139] — Administracao (4) Paulo E\(/j\;lj:]rgghRosselli 17 10 58,82
Gestrglo de Servigos [11249] - Gesﬁéo Corpercial Rinaldo Martins Fraga 1 1 100
Gestéo de Servicos [1249] — Administracdo (4) 44 44 100
Admipistragéo e Metodologia de'C‘ustos~[1123] - Hab. em Comércio Exterior Sebasteso Zeno da Silva 2 2 100
Gestéo de Custos [1137] — Administracéo (4) 15 13 86
2182822 Lﬁﬂi&;}ﬁ?;;‘j‘;;‘ﬁﬁ%ﬁ} — Administracio (4) Sergio Trombetta 253 250 s%s(,)ge
Teorias da Administracéo [1242] — Administracéo (4) Walmir Gintzel 54 42 77,78
e A e O "
Gestéo do Potencial e do Desempenho [1251] — Administracéo (4) Tatiana Ghedine 10 10 100
Trabalho de Curso Il [1512] — Administracéo (4) Carine Raquel Backes Dérr 8 8 100
Estagio Superv. e Trabalho de Concluséo [76] - Hab. em Comércio Exterior Luiz Fernando da Costa Neves 2 2 100
Estéagio Superv. e Trabalho de Conclusao [77] - Habilitagdo em Marketing Luiz Fernando da Costa Neves 4 4 100
Estagio Superv. e Trabalho de Concluséo [7] — Administragéo (3) Luiz Fernando da Costa Neves 35 33 94,29

Quadro 8 — Disciplinas 2011/I
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APROVACAO

DISCIPLINA / CODIGO / CURSO PROFESSOR ALUNOS | APROVADOS %
Pesquisa Mercadoldgica [1223] - Habilitacdo em Marketing s 2 2
Pesquisa Mercadolégica [1223] - L.F.E.: Marketing Cleon Gostinski 3 3 100
Canal de Distribui¢do e Logistica [1224] - Habilitagdo em Marketing Cleon Gostinski 1 1 100
Inglés | [1332] - Habilitagdo em Marketing Daiana Campani de Castilhos 1 1 100
Deontologia [1313] — Administragéo (3) Evaristo Jodo Schwaab 4 4 100
Antropologia [1301] — Administracéo (4) Ari Antonio da Silva 51 49 96,07
Adm. e Desenvolvimento de Produtos [1222] - Habilitagdo em Marketing Claralucia Prates Machado 1 1 100
Economia | [1127] — Administracéo (4) Dilani Silveira Bassan a7 45 95,74
Administragdo de Vendas [1213] — Administracéo (3) ’ 1 1 100
Administracdo de Vendas [1213] - Administragdo (4) Dorneles Sita Fagundes 74 71
Matematica Financeira [1413] — Administracéo (4) Gustavo Carlos Hermes 37 16 43,24
Administracédo Financeira [1115] - Administragao (3) 1 1 100
Administracdo Financeira [1115] - Habilitacdo em Marketing Henrique Assis Dorr 1 1 100
Administracdo Financeira [1115] — Administracéo (4) 37 35 94,59
Elaboragéo e Gestéo de Projetos [1253] — Administragao (4) Jorge Luiz Amaral de Moraes 13 13 100
Fundamentos do Processo Administrativo [1244] — Administragao (4) Roberto Tadeu Ramos Morais 53 34 64,15
Orgamento Empresarial [1120] - Administracéo (3) 8 8 100
Orcamento Empresarial [1120] - Hab. em Comércio Exterior B g 1 1 100
Orgamento Empresarial [1120] - Administracéo (4) Sergio Antonio Nikolay 50 45 90
Orcamento Empresarial [1120] - L.F.E.: Negdcios Int. 1 0 0
Marketing Internacional [1219] - Hab. em Comércio Exterior Carine Raquel Backes Dorr 1 1 100
Composto Promocional [1225] - L.F.E.: Marketing Cleon Gostinski 1 1 100
Histéria do Pensamento Humano [1302] - Habilitagdo em Marketing Evaristo Jodo Schwaab 1 1 100
Planejamento Estratégico [1207] — Administracéo (3) Roberto Tadeu Ramos Morais 1 1 100
Portugués | [1305] - Administracéo (4) . 3 1 33,33
Portugués [11345] - Gestédo Comercial Carmen Regina T. de Quadros 1 1 100
Marketing Estratégico [1220] - Administracéo (4) L 11 10 90,9
Marketing Estratégico [1220] - L.F.E.: Marketing Cleon Gostinski 2 2 100
Economia Il [1128] — Administracéo (4) Dilani Silveira Bassan 51 49 96,08
Estrutura e Andlise das Dem. Contabeis [1130] — Administracéo (4) Lauri Natalicio Fries 46 46 100
Direito Tributario [1346] — Administragao (4) Luis Antonio Licks Missel Mach 51 51 100
Filosofia [1308] — Administrag&o (3) 1 1 100
Filosofia e Etica Empresarial [11352] - Gestdo Comercial Luis Carlos Trombetta 10 9 90
Filosofia e Etica Profissional [1337] — Administragdo (4) 27 27 100
Mercado de Capitais [1132] — Administracao (4) Rafael Bered 17 17 100
Teorias da Administracéo [1242] — Administracéo (4) Roberto Tadeu Ramos Morais 51 34 66,66
Administracédo Financeira [1115] - Administragao (3) Sergio Antonio Nikola: 1 1 100
Administracdo Financeira [1115] — Administracéo (4) 9 Y 15 5 33,33
Matematica | [1416] — Administragdo (4) Silvio Quintino de Mello 33 29 87,88
Instituicdes de Dir. Publ. e Privado [1307] — Administrac&o (4) Solange Martins Rosa 51 a7 92,16
Inglés 11 [1333] - Habilitagdo em Marketing Daiana Campani de Castilhos 2 2 100
Portugués 11 [1311] — Administracéo (4) Liane Filomena Miller 1 1 100
Sociologia Aplicada [1314] - Administragédo (3) - . . 3 3 100
Sociologia [1317] — Administracdo (4) Aloisio Albino Stein 36 31 86,11
Portugués | [1305] - Administracéo (4) - 34 30 88,24
Portugués [11345] - Gestio Comercial Ana Paula Maggioni 7 6 85.71
Tépicos Especiais [1254] — Administracao (4) Carine Raquel Backes Dorr 19 19 100
Comport. do Consum. e do Compr. Org. [11255] - Gestdo Comercial ’ 14 12 85,71
Comportamento do Cons. e do Compr. Org. [1255] - L.F.E.: Marketing Claralucia Prates Machado 4 4 100
Estatistica Aplicada [1418] - Administragao (4) Debora Regina Lima 36 32 88,89
Estatistica Il [1409] - Habilitagdo em Marketing Gongalves 1 1 100
Teoria e Pratica Cambial [1122] - Hab. em Comércio Exterior Henrique Assis Dorr 1 1 100
Adm. de Recursos Materiais e Patrimon. [1241] — Administracéo (4) 51 50
Administracdo de Material [1212] — Administracdo (3) Joao Carlos Bugs 1 1 98,04
Contabilidade Introdutéria [1139] — Administracao (4) Jorge Marcelo Wohlgemuth 48 41 85,42
Gestdo Ambiental e Resp. Social [1243] — Administracéo (4) Marcelo Maisonette Duarte 55 50 90,91
Relagdes, Economia e Fin. Internacionais [1138] - L.F.E.: Negdcios Int. Paulo Roberto de A. V. 6 6 100
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Microinformética Apligada [1‘405] — Administragéo (3) o . Sandro Cezer Pereira 1 1 100
Tecnologia da Inf. Aplicada as Empresas [1419] — Administracédo (4) 36 32 88,89
et [LU25] b e Comirio BXer | astedo zerocasive | o
Fundamentos de Marketing [1245] — Administracéo (4) Suzana Maria Costa Neves 43 38 88,37
Teoria Econ. - Analise Microecondmica [1113] — Administracdo (3) Dilani Silveira Bassan 1 1 100
Espanhol | [1334] - Hab. em Comércio Exterior Rossana Faria Caetano 1 1 100
Portugués | [1305] — Administracéo (4) Carmen Regina T. de Quadros 19 18 94,74
Instituicdes de Dir. Publ. e Privado [1307] — Administrac&o (4) Guilherme Dettmer Drago 56 52 92,86
Empreendedorismo [1217] — Administragao (4) Henrique Assis Dorr 75 73 97,33
Pesquisa Operacional [1250] — Administracéo (4) Joao Carlos Bugs 34 32 94,12
Contabilidade Gerencial e Controladoria [1129] — Administrag&o (4) Oscar Luiz da Silveira Scherer 49 46 93,88
Portugués Il [1311] - Administracéo (4) 16 16 100
Portugués 11 [1311] - L.F.E.: Marketing Rafaela Janice Boeff 3 2 66,66
Portugués 11 [1311] - L.F.E.: Negécios Int. 5 5 100
Matematica | [1416] — Administracéo (4) Silvio Luiz Martins Britto 50 40 80
Matemét!ca C_omerci_al e Financeira [‘11_420] - Gestédo Comercial Silvio Quintino de Mello 3 2 66,66
Matematica Financeira [1413] — Administracéo (4) 53 46 86,79
Matematica Aplicada & Economia [1407] — Administragédo (3) Claudio Kaiser 1 1 100
Administracdo de Vendas [1213] — Administracéo (3) Dorneles Sita Fagundes 2 2 100
Realidade Brasileira e Cidadania [1303] — Administracéo (4) Aloisio Albino Stein 31 30 96,77
Portugués | [1305] — Administracéo (4) Ana Paula Maggioni 1 1 100
Fundamentos de Gestao de Pessoas [11246] - Gestdo Comercial Carin Maribel Koetz Diniz da 11 8 72,73
Fundamentos de Gestdo de Pessoas [1246] — Administracéo (4) Costa 31 30 96,77
Marketing de Relacionamento [1221] - L.F.E.: Marketing Cleon Gostinski 3 3 100
e e oo Lo o) e ot cavardo e Oera ik | g R
e o pamnaice ()
Jogos de Empresas [1227] - Habilitacdo em Marketing 1 1

Jogos de Empresas [1227] - Administragédo (4) Joao Carlos Bugs 21 21 100
Jogos de Empresas [1227] - L.F.E.: Negécios Int. 5 5

Contabilidade Introdutéria [1139] — Administracao (4) Paulo E\t/j\;JL?r:gghRosselli 31 15 48,39
Fundamentos do Processo Administrativo [1244] — Administragdo (4) Renan Ribeiro da S. de Castro 22 19 86,36
F!Iosof!a [130_8] - Admin‘istragéo 3) o 3 Sergio Trombetta 1 1 100
Filosofia e Etica Profissional [1337] — Administracéo (4) 24 22 91,67
Teorias da Administracéo [1242] — Administracéo (4) Walmir Gintzel 29 24 82,76
Comportamento Organizacional [1347] — Administracéo (4) Fernando Dewes 23 21 91,30
Tecnologia da Inf. Aplicada as Empresas [1419] — Administragao (4) Querte Teresinha C. Mehlecke 30 29 96,67
Gestéo de Organizacdes Cooperativas [1252] — Administracao (4) Roberto Tadeu Ramos Morais 19 18 94,74
Gestéo da Informagédo [1248] — Administracéo (4) Tatiana Ghedine 39 38 97,43
e AT
e e e B
Planejamento Estratégico [1207] — Administracao (4) Roberto Tadeu Ramos Morais 35 29 82,86
Antropologia [1301] — Administracéo (4) Sergio Trombetta 10 9 90

Quadro 9 — Disciplinas 2011/11
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Relatério Financeiro Curso de Extensao

Evento realizado: Oficina de Elaboracéo de Projeto de Pesquisa
Data: 25 e 26 de fevereiro

Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:] R$ 10,00 19 R$ 190,00
Nao Acedémico:|] R$ - 0 R$ -
R$ 190,00
Receita ;] R$ 190,00
Custo material:] R$ -
Pag. Professor:] R$ -
Deslocamento prof. ] R$ -
Lucro do evento:] R$ 190,00

Evento realizado

: Oficina de Matematica Financeira com Uso da HP 12C

Data: 26 de marco
Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:] R$ 15,00 52 R$ 780,00
Nao Acedémico:| R$ 30,00 7 R$ 210,00
R$ 990,00
Receita ;] R$ 990,00
Custo material:] R$ 50,00
Pag. Professor:| R$ 129,64
Deslocamento prof. ] R$ -
Lucro do evento:| R$ 810,36
Evento realizado: Curso Gestdo de Pessoas (12 Edi¢cao)
Data: 2, 9 e 16 de abril
Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:] R$ 80,00 20 R$ 1.600,00
Nao Acedémico:| R$ 100,00 18 R$ 1.800,00
R$ 3.400,00
Receita ;] R$ 3.400,00
Custo material:| R$ -
Pag. Professor:| R$ 750,00
Deslocamento prof. ;] R$ 90,00
Lucro do evento:| R$ 2.560,00
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Evento realizado: Curso Gestao de Pessoas (22 Edicao)

Data: 30 de abril, 07 e 14 de maio

Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:] R$ 80,00 7 R$ 560,00
N&o Acedémico:] R$ 100,00 14 R$ 1.400,00
R$ 1.960,00
Receita ;] R$ 1.960,00
Custo material:] R$ -
Pag. Professor:] R$ 750,00
Deslocamento prof. :] R$ -
Lucro do evento:] R$ 1.210,00
Evento realizado: Trade Marketing (Modalidade EAD)
Data 30 de abril a 30 de julho
Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:] R$ 250,00 5 R$ 1.250,00
N&o Acedémico:] R$ 350,00 3 R$ 1.050,00
R$ 2.300,00
Receita ;] R$ 2.300,00
Custo material:] R$ -
Pag. Professor:] R$ 1.150,00
Deslocamento prof. :] R$ -
Lucro do evento:] R$ 1.150,00
Evento realizado: Vitrinismo
Data 4, 11, 18 de junho e 02 de julho
Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:] R$ 75,00 4 R$ 300,00
N&o Acedémico:] R$ 150,00 3 R$ 450,00
R$ 750,00
Receita ;] R$ 750,00
Custo material:] R$ -
Pag. Professor:] R$ 600,00
Deslocamento prof. :] R$ 180,00
Lucro do evento:]-R$ 30,00
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Evento realizado: Trade Marketing (Modalidade EAD)

Data 30 de abril a 30 de julho

Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:] R$ 250,00 5 R$ 1.250,00
Nao Acedémico:] R$ 350,00 3 R$ 1.050,00
R$ 2.300,00
Receita ;] R$ 2.300,00
Custo material:] R$ -
Pag. Professor:| R$ 1.150,00
Deslocamento prof. ] R$ -
Lucro do evento:] R$ 1.150,00
Evento realizado: Vitrinismo
Data 4, 11, 18 de junho e 02 de julho
Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:] R$ 75,00 4 R$ 300,00
Nao Acedémico:] R$ 150,00 3 R$ 450,00
R$ 750,00
Receita ;] R$ 750,00
Custo material:] R$ -
Pag. Professor:| R$ 600,00
Deslocamento prof. ;] R$ 180,00
Lucro do evento:]-R$ 30,00

Evento realizado: Curso de Gestédo do Transporte Coletivo de Passageiros
Data 23 a 25 de agosto

Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:] R$ - 0 R$ -

Nao Acedémico:] R$ 360,00 14 R$ 5.040,00

R$ 5.040,00
Receita ;] R$ 5.040,00
Custo material:] R$ 500,00
Pag. Professor:| R$ 1.440,00

Deslocamento prof. ] R$ -

Lucro do evento:] R$ 3.100,00
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Evento realizado: Oficina de Matemaética Financeira com Uso da HP12C
Data 27 de agosto

Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:] R$ 15,00 68 R$ 1.020,00
N&o Acedémico:] R$ 30,00 19 R$ 570,00
R$ 1.590,00
Receita ;] R$ 1.590,00
Custo material:] R$ 100,00
Pag. Professor:] R$ 277,38
Deslocamento prof. ;] R$ -
Lucro do evento:] R$ 1.212,62
Evento realizado: Técnicas de Vendas
Data 03, 10, 24 de setembro e 01 de outubro
Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:] R$ 100,00 8 R$ 800,00
N&o Acedémico:] R$ 130,00 10 R$ 1.300,00
R$ 2.100,00
Receita ;| R$ 2.100,00
Custo material:] R$ -
Pag. Professor:] R$ 1.000,00
Deslocamento prof. ;] R$ -
Lucro do evento:] R$ 1.100,00

Evento realizado: Oficina de Fluxo de Caixa - Ferramenta de Gestao Financeira
Data 27 de agosto

Valor Unit. Inscritos Valor
Académico:|] R$ 15,00 21 R$ 315,00
Nado Acedémico:| R$ 30,00 4 R$ 120,00
R$ 435,00
Receita ;| R$ 435,00
Custo material:] R$ -
Pag. Professor:] R$ 121,35
Deslocamento prof. ;] R$ -
Lucro do evento:] R$ 313,65
RESUMO FINANCEIRO - Consolidado dos Cursos de Exten sao
Valor Bruto Custo Material Pag. Professor Deslocamento
R$ 18.755,00 |-R$ 650,00 -R$ 6.218,37 -R$ 270,00
Valor Liquido
R$ 11.616,63
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