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RESUMO

O presente estudo vem analisar as contribuicdssesaltados, tanto do ponto de vista social
quanto econdmico, no desenvolvimento regional cgpneaenca das Faculdades Integradas
de Taquara, na regido do Vale do Paranhana/RStdficmgue uma Instituicdo comunitaria
como as Faculdades Integradas de Taquara/RS, it@zsas beneficios para os municipios
que abrange, porém o0s estudos existentes nestagaeegg foram realizados como por
exemplo: Bernartt, (2006), Santos,(2007), Righi @ppentahal, (2013), ndo propiciaram
impactos fundamentais para o reconhecimento pubdicbre a real dimensdo destas
contribuicdes para a sociedade destes municipessdforma, procurar-se-a através de um
estudo historico, bibliografico e exploratorio, ligando-se também de dados secundarios
provenientes de Orgados governamentais, tais conhastduto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), Ministério da Educacdo (MECun&lacdo de Economia e Estatistica
(FEE), dentre outros, analisando especificamentemasicipios da regido do Vale do
Paranhana/RS. O referencial tedrico da pesquisaitgenos uma maior possibilidade e
flexibilidade do estudo interdisciplinar onde hisiée educacao, ensino superior e sociedade
regional se entrecruzam, constituindo o trabalhgicAu-se um questionario para os quatro
estudos, sendo que para os dois primeiros fordicadps questionarios estruturados abertos
e para o terceiro e quarto estudos utilizou-seastipnario estruturado fechado, do método
Escala de Likert. No que se refere aos resultddoan identificados impactos gerados pelo
novo perfil de graduados na sociedade, como pangiee a relagdo entre empregabilidade e
trabalho, a satisfacdo e as influéncias e/ou inaenigue esses graduados desencadeiam na
sociedade, o aumento do IDHM na regido, entre subd@ante disso, foi comprovado que a
Faccat opera como catalisadora no desenvolvimenteglao, os pesquisados enfatizaram a
qualificacdo da méo de obra como uma das princqmaitribuicdes da instituica®or fim, as
percepcdes indicam a Faccat como instituicdo-chzasa o desenvolvimento regional,
contudo, eximindo-se do seu papel de protagonsiaacesso.

Palavras-chave Educacdo. Impacto. Desenvolvimento Regional. rEnsiSuperior.
Sociedade.



ABSTRACT

This study is to analyze the contributions and ltssioth from a social point of view as
economic, regional development with the presendbeofnternational College of Taquara in
Paranhana / RS Valley region. It is clear that an@ounity institution as the International
College of Taquara / RS, brings several benefitsnimicipalities covering, but existing
studies in this area that have already been carmed such as: Bernartt (2006), Santos
(2007), Righi and Ruppentahal, (2013), did not pstenfundamental impact on public
recognition about the actual size of these contrdns to society of these municipalities. This
way, you look up through a historical, bibliographi and exploratory study, using also
secondary data from government agencies such aBrémglian Institute of Geography and
Statistics (IBGE), Ministry of Education (MEC), Falation Economics and Statistics (FEE),
among others, specifically analyzing the municipadi in the region of Vale do Paranhana /
RS.O theoretical research framework allows us greascope and flexibility of the
interdisciplinary study where history and educatitigher education and regional society,
intersect, forming the work. Questionnaire was &apko the four studies. For the first and
second studies were administered structured questioes and open to the third and fourth
study used the closed structured questionnairegri.i8cale method. As regards the results
were identified impacts generated by the new gragedile in society, for example, the
relationship between employability and labor, datision, and the influences and / or
incentives that these graduated trigger in socid¢g increase of IDHM in region, among
others. Before it was proven that FACCAT operates a&atalyst in the development of the
region, respondents emphasized the qualificatioth@fworkforce as a major contribution of
the institution. Finally, perceptions indicate tRACCAT as a key institution for regional
development, however, exempting himself from aisirsg role in the process.

Keywords: Education. Impact. Regional Development. Higherdadion. Society.
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1. INTRODUCAO

Este trabalho tem como objetivo geral analisar atituicdo da Instituicdo de Ensino
Superior (IES)- Faccat e os resultados Socioecagamo Desenvolvimento Regional, e
como especifico: a) identificar os impactos soanéenicos proporcionados, b) descrever as
principais acdes realizadas pela Faccat para ailmaigo do desenvolvimento local, c)
examinar as Faculdades Integradas de Taquara-tFasgaanto espaco de trabalho contra as
desigualdades sociais, promovendo a inclusédo doddoos e o desenvolvimento regional.

De que forma uma Instituicdo de ensino superiduénicia no desenvolvimento local?
Quanto um municipio ganha, do ponto de vista s@&tondmico, com a presenc¢a de uma
universidade?

Se, por um lado, é importante realizar este estpdoa contribuir com o
desenvolvimento local, por outro lado a sua impmithitambém se da pelo aporte as ciéncias
sociais, demonstrando que pesquisa pode ser thilgpsociedade, evidenciando que a mesma
€ capaz de auxiliar o desenvolvimento local.

Desta forma, este estudo néo favorece apenas desepe instituicdes estabelecidas,
mas a sociedade de um modo geral. Segundo Cha@Q)( as ciéncias sociais sao todas as
ciéncias que se dedicam a tornar inteligivel a soid@al em um de seus aspectos particulares
ou em sua totalidade. Neste sentido, o autor eafafue as pesquisas das ciéncias sociais
devem ser préticas, ou seja, Uteis. Essa utiliéamdentra-se em uma forma de engenharia
social cuja finalidade é a previsdo e o controle @damportamentos humanos.

Outro fator importante para a concretizacao desttede € a oportunidade de avaliar a
imagem que a instituicdo tem perante a sociedateksar até que ponto a sociedade local
reconhece ou ndo o papel da instituicdo como fusdtahnum processo de desenvolvimento.
Esta percepcao da sociedade podera trazer graedefdos sociais e organizacionais.

Um dos propésitos deste estudo foi que atravésudiergacdo obtida com dados
quantitativos e qualitativos, a instituicdo estwpdderd analisar suas ac¢des visando torna-las
mais eficazes, otimizando seus focos e objetivos.

Comum em outros paises, mas nao tanto no Brasillas desta natureza procuram
responder de forma clara e inegavel a tais questientos, mostrando toda forca econdmica
e influéncia de uma IES, no caso a Faccat, no ionesto dos municipios. Este estudo
procura evidenciar se investir em educacao contdboisivamente para o desenvolvimento
econdmico e social de uma regiéo.

Sabe-se que é no Ensino Superior que os indiviohazsiram a tdo esperada formacéao
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e qualificacédo profissional, em busca de habilidagleompeténcias para sobreviver em um
mercado de trabalho competitivo e exigente, cariatitso da nova sociedade.

Nesse contexto ressalta-se que o perfil exigidaspetganizacdes de um profissional
mudou, pois procuram por um funcionario multifumzibe de facil adaptabilidade, agregando
valor & empresa, ou seja, um profissional querestdusca constante de qualificacdo. Diante
dessa nova realidade, torna-se cada vez mais agogegsoporcionar as pessoas condi¢cdes
para alcancarem esta qualificacdo. O Ensino Supérion dos meios para 0 acesso a essa
melhoria e consequentemente, um melhor desempeaofisspnal.

Conforme Maximiano (1992), uma organizacdo é ummbdoacdo de esforcos
individuais que tem por finalidade realizar propgsicoletivos. Por meio de uma organizacao
torna-se possivel perseguir e alcancar objetivessguam inatingiveis para uma pessoa. Para
um desenvolvimento local e humano as organizac@espartes integrantes e responsaveis
socialmente pelo crescimento do meio em que estderidas. Barquero (2001, p.15)
considera que “A melhoria da produtividade e da metitividade das cidades depende da
introducéo de inovacgdes nas empresas, da flexaddice organizacdo do sistema produtivo e
da existéncia de instituicdes que contribuam pdrencionamento dos mercados”.

Qualquer pais ou regidao que almeja ser desenelyicbcisa de politicas voltadas
para uma educacao de qualidade. A educacao, emuparta do Ensino Superior, vem
recebendo uma crescente atencdo, sendo considexada fator essencial para o
desenvolvimento de uma regido, com o intuito ddrimnr para uma sociedade mais justa,
mais igualitaria, diminuindo as desigualdades @@monando uma maior inser¢cao social e
politica na regido onde esta inserida.

E notdério que uma Instituicdo comunitaria como asufdades Integradas de
Taquara/RS, traz diversos beneficios para os npiogcique abrange, porém os estudos
existentes nesta area que ja foram realizados cporo exemplo: Bernartt (2006),
Desenvolvimento e ensino superior: um estudo noestd do Parana nos ultimos cinquenta
anos, com o objetivo de analisar as manifestag@gsahceitos de regido, desenvolvimento e
suas relacdes com 0 ensino superior no sudoestadma, nos Ultimos cinquenta anos;
Santos (2007), Instituicdbes de ensino superior @egenvolvimento local em Vitéria da
Conquista/BA,tendo assim o0 objetivo analisar as InstituicdesEdsino Superior como
impulsionadoras do desenvolvimento local; Righiwppentahal (2013), Influéncia de uma
universidade na geracdo de um polo regional denerssiperior, 0 quakve como objetivo
mostrar a contribuicdo da Universidade Federal al@eSMaria — UFSM na criacdo de um

polo de ensino superior em Santa Maria — RS, pod@rpropiciaram impactos fundamentais
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para o reconhecimento publico sobre a real dimedsésas contribuicbes para a sociedade
desses municipios.

Na perspectiva de avancar neste estudo, a pesiusageu 0s 6(seis) municipios que
integram a regido analisada, quais sejam: TaqgRar@bé, Igrejinha, Trés Coroas, Rolante e
Riozinho. Com base nestas indagacdes, elaboroussguinte questionamento: Quais as
contribuicbes e os resultados socioecondmicos oepsoporcionados pela atuacdo das
Faculdades Integradas de Taquara- Faccat no dégemeato da regido do Vale do
Paranhana-RS.?

A caracterizagdo populacional dos municipios deu@ieay Parobé, Igrejinha, Trés
Coroas, Rolante e Riozinho: em seus seis municipioegido possuia, em 2011, 195. 751

habitantes, conforme Quadro 1.

Quadro 1 - Populacéo do Vale do Paranhana/RS.

Cidades Populagéo
Taquara 56 896
Parobé 54 599
Igrejinha 33711
Trés Coroas 25535
Rolante 20479
Riozinho 4531
Total 195 751

Fonte: IBGE (2013).

O PIB (Produto Interno Bruto) do Vale do Paranharma 2011 foi de R$
3.195.156.000, o que representou um pouco meno3%lele todo o PIB estadual, os
municipios mais ricos foram: Igrejinha (867.611)000aquara (745.256.000), Parobé
(709.137.000), Trés Coroas (511.961.000), Rolag&5.036.000) e, por fim, Riozinho
(65.255.000).

E importante salientar que a Faccat ndo abrangeersena regido do Vale do
Paranhana, como também a Regido das Horténsias, ddalSinos, o que contribui para
captacdo de capital humano de outras regifes., pawas efeito de estudo Figura 1, seré
analisada especificamente esta regiéo.
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Figura 1- Mapa da Area de Abrangéncia da Faccat

Fonte: Adaptado pela autora, a partir de dadosdsta digital (2014).

A Faccat esta localizada no municipio de Taquaad;ncosta Inferior do Nordeste e
dista 72 quildmetros de Porto Alegre, 40 km de Gidon 36 km de Novo Hamburgo e 89 km
de Tramandai. Também possui, como uma de suaspais caracteristicas, a privilegiada
localizacdo geografica: o municipio € ponto de déga entre importantes regides do Rio
Grande do Sul, como a Serra Gaucha, o Litoral,cadReMetropolitana e o Vale do Sinos.

Em decorréncia do objetivo a que se propds, saeseptados aqui 0S passos que
foram seguidos na realizacdo da dissertacdo estdatlem cinco sec¢les, a contar desta
introdug&o.

A segunda secdo abrange uma revisdao da literatarajual foram abordados os
conceitos teoricos relevantes para a dissertag@oc®mo: desenvolvimento, com énfase no
desenvolvimento regional e humano, o papel da e€doca a contribuicdo da IES para o
desenvolvimento regional, a questdo da pobrezdesigualdade e da incluséo social.

Este levantamento tedrico foi fundamental paratadesaqui proposto e realizado.
Desta forma, esses assuntos compdem a base tedmc®itual desta pesquisa. Esse
levantamento bibliogréfico facilitou a observaca@ercepcao e a analise critica dos aspectos
socioeconémicos dos municipios favorecidos pelagmga de uma instituicdo de ensino
superior. Na terceira se¢cao apresentam-se aseaasticas e acdes desenvolvidas pela Faccat,

nosso objeto de estudo.



18

Na quarta secdo apresentam-se 0s procedimentoslottgficos utilizados para esta
andlise: a sua classificacdo e o seu desenho,mafato ainda como os dados foram
coletados, sintetizados, analisados e interpretados

Na quinta secdo apresentam-se os dados do estudoatise dos mesmos. Trata-se da
principal contribuicdo do trabalho, uma vez queeéspico sdo apresentados e analisados os
dados que objetivaram a realizacao da investigagao.

Na sexta secdo apresentam-se as conclusoes. Segwameferéncias e 0s anexos.
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2 REVISAO DA LITERATURA

2.1 Instituicdes de Ensino Superior

Nessa parte da reviséo de literatura pretendeasarto historico da instrucdo formal
no Brasil, com enfoque para o0 ensino de nivel soipellistam-se as principais
transformacdes ocorridas no processo de ensinorasil Blesde a sua criacdo, com énfase
para as questdes institucionais que provocarammadancas. O objetivo dessa secdo é
construir o panorama historico que explica o aasthgio de desenvolvimento do ensino

superior no Brasil.

2.1.1 Contexto Histoérico

A histéria sobre a criacdo da universidade braail@ponta para o século XIX. Com a
vinda da familia real de Portugal, iniciaram-s@seiras tratativas para instalar-se no pais o
ensino superior. Dom Jo&o VI criou a catedra den&ena Politica na Bahia (COSTA;
CUNHA, 2002).

Buarque (2003) comenta que se nao fosse pela \aitadnonarca e o capricho da
nobreza, provavelmente ter-se-ia protelado o sumgionda primeira universidade brasileira
em mais dez ou vinte anos. Havia passado cem anglépendéncia do pais e trinta e trés
anos da Proclamacdo da Republica, e o Brasil cormeeaconstituir a sua primeira
universidade, sendo o Ultimo pais a criar a prianeitiversidade.

A primeira grande universidade brasileira nasceul 884, Universidade de S&o Paulo
- USP, resultante da vontade de intelectuais lefessl aliados a intelectuais franceses. O pais
passa a olhar para dentro de si, apesar da infuésttangeira (BUARQUE, 2003).

As mais antigas universidades brasileiras sdotestad da reunido de catedras que se
multiplicaram e foram se constituindo em univerdeta Portanto, é possivel inferir que o
processo de institucionalizacdo do ensino supe@oBrasil foi um processo de agregacao
sucessiva, por isso mostrando-se, em muitos mosemagilizado (ROSSATO, 2003).

Com o movimento de modernizacdo e de industrigizata sociedade brasileira, a
partir da década de 1950, houve um crescimentobaetion que provocou simultaneamente
varias transformacgfes, tanto no campo econdmicoocam campo sociocultural. Esse

movimento contagiou outros setores da sociedadepgsgaram a observar a universidade
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brasileira com maior atencdo, entendendo a neeekside modificagles, inclusive para
modernizacdo e acompanhamento das exigéncias deworiempo.

O movimento de modernizacao do ensino superiorrasiBeve sua culminéncia com
a criacdo da Universidade de Brasilia - UnB, goa@ygurou uma nova fase. E como se fosse
um divisor de 4guas na histéria das instituicbdaseusitarias, quer por sua finalidade, quer
por sua organizagao institucional, como ocorreu cosurgimento da Universidade de Sé&o
Paulo - USP, nos anos 1930 (FAVERO, 1994).

Os acontecimentos internacionais ocorridos na Eueopos Estados Unidos fizeram
eclodir no Brasil, paralelamente, um movimento @atdil de profundas repercussdes de
ordem politico-econémico-cultural. Os estudantesnectados com as discussdes que

envolviam outros tantos jovens de diferentes natidades, propunham novos valores, [...]

[...] em prol de reformas econémicas de caraterabsta e maior liberdade no
ambito familiar, sexual, em prol de reformas ecoitém de carater socialista e
maior liberdade no &ambito familiar, sexual e esgolde reestruturacdo dos
curriculos escolares aproximando teoria e pra8&HMIDT, 2001, p.190).

E neste momento que a universidade passa a figomaw fonte de maior preocupacio
e analise da UNE (Unido Nacional de Estudantesihtee o final dos anos 1950 e meados de
1960, os jovens universitarios organizaram-se par@m suas contribuicbes aos debates
sobre a reforma universitaria. Este movimento e marco por ocasido da discussao do
Projeto de Lei de Diretrizes Curriculares e Base&ducacéo Nacional, o0 que desencadeou a
realizacdo, em Salvador, do 1° Seminario NacioeaRdforma Universitaria, que acabou
resultando na Declaracdo da Bahia, consideradaasnintportantes textos programaticos do
movimento estudantil brasileiro.

Nos anos seguintes, sucederam-se outros dois s@sjngue apontavam a posicao
dos estudantes, por meio da UNE, de combater decaaécaico e elitista das instituicdes
universitérias. “Suas propostas apontavam parg@naia de se construir uma universidade
democratica, critica e a servigo dos setores ntajm$ da sociedade, que traduzisse a melhor
expresséo da cultura nacional” (FAVERO, 1994, 1)15

Neste periodo, havia um grande paradoxo, pois,esmm tempo em que a sociedade
testemunhava os desmandos do periodo ditatorg@stiasa fundacdo de uma nova estrutura
universitaria, mais moderna, com 0 objetivo firme driar um sistema universitario

nacionalmente integrado.
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Na educacdo superior, p0s-1964, os acordos davdaseémprincipalmente a um
aspecto:

a) a educacao é vista como fator estratégico, motiica de desenvolvimento, e

deve ser entendida como eficiente instrumento parder os conflitos sociais e

eliminar os obstaculos que se antepunham ao crestineconémico (FAVERO,
1994, p. 153).

As transformacdes consolidaram-se em 1968, resuttadeforma empreendida pelos
militares, com financiamento de organismos norterezanos. Surge a Lei n°® 5540/68
conhecida como a Lei da Reforma Universitaria.

A universidade brasileira moderna mostra-se, ewm@op fruto do regime militar e da
tecnocracia norte-americana. Com esse patrocité,censeguiu dar um grande salto
qualitativo e quantitativo, que, contraditoriameméenbém “[...] foram marcados por anos por
forte repressao e controle, durante os quais anamii@a significava em muitos momentos a
liberdade de palavra, pluralidade ideolégica e térisa de organizacfes estudantis”
(FAVERO, 1994, p.161).

Contudo, apesar de reconhecer esse dificil pernndmciado pelo sistema de ensino
no pais e também na sociedade brasileira, Bua2M@3) enfatiza que este foi, talvez, o
maior salto ocorrido com a educacédo superior engqgaapais do mundo. H& um aumento
consideravel no namero de instituicbes de ensipersyr, consequentemente de alunos e
professores, sobretudo na pés-graduatdcto sensu.

Com o movimento de luta pela democracia no paisl @b, voltou-se gradualmente
a liberdade de expressdo até entdo retirada dalggdpoue de suas instituicdes. Nas
universidades publicas, era possivel proceder allesalos dirigentes universitarios, com
eleicbes diretas para o cargo de reitor. As makprerescimento e conquista nestas duas
dltimas décadas (1980 e 1990) foram devido aosgesfoda comunidade académica que
reivindicava no poder publico o direito ao ensingpegior gratuito para a populacdo
(BUARQUE, 2003).

O Art. 20 da Lei de Diretrizes e Base da Educacaocidwhal 1996 — LDB diz que as
instituicdes privadas de ensino superior podenrganizar como particulares, comunitarias,
confessionais e filantropicas. Com o objetivo dearar com definicdbes mais precisas sobre

esta categorizagéo, buscam-se em Morosini (20830ptais conceitos:

1 E uma expressao latina que significa, literaimetee sentido especifico”, por oposicdo ao "sensidplo"
(lato sensy de um termo. No &ambito do ensino, se refere aeelnfle pds-graduacao que titula
o estudante como mestre ou doutor em determinadpado conhecimento.
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As InstituicBes privadas com fins lucrativos outigatares em sentido stricto — s&o
instituidas e mantidas por uma ou mais pessoasadisbu juridicas de direito
privado e que ndo apresentam caracteristicas daaisig@rivadas. As Instituicdes
privadas sem fins lucrativos podem ser: Comungéarianstituidas por grupos de
pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas j&iditeusive cooperativas de
professores e alunos que incluam na sua entidadentenedora,
representantes da comunidade; Confessionais -tuidsis por grupos de pessoas
fisicas ou por uma ou mais pessoas juridicas gqurelam a orientacdo confessional
e ideoldgica especificas; Filantropicas — sdo asitucdes de educacdo ou de
assisténcia social que prestam os servicos parguais foram instituidas e os
coloqguem a disposigdo da populacdo em geral, eratecacomplementar as
atividades do Estado, sem qualquer remuneracao.

Diante disso, torna-se de importancia fundamerded @ educacdo do pais, o papel
das instituicdes educacionais privadas, bem comunaapartida estatal existente através de
beneficios fiscais que permitam o incentivo a dtde educacional.

O Sistema de Ensino no Brasil tem sua centralidadéVinistério da Educacéo -
MEC, que sofreu uma série de modificacdes a piatlrei n°. 9.394/96/ LDB, principalmente
referente ao ensino superior, uma vez que aprotusda diversificacdo (AMARAL, 2003).

A luta pela autonomia universitaria € uma conquestsio uma dadiva, por isso sua
importancia para a universidade, que se torna aatéanpela capacidade de expressar a
diversidade do saber, como também da concretizdgdproducdo cientifica avaliada e
reconhecida, aliada & transmiss&o e socializac@ordecimento (FAVERO, 1994).

A Declaracdo Mundial sobre a Educacdo Superior émul XXI, promovida pela
UNESCO em 1998, teve iniUmeros momentos de granmugdaele. Nos plenarios, muito foi
dito sobre educacao. Neste espaco, Maia (199%)pafresenta uma proposta que referenda

o tema tratado e que se entende ser apropriadaonarc

[...] as instituicdes de ensino superior devemagartunidade para que estudantes
desenvolvam suas proprias habilidades plenamentan @m sentido de
responsabilidade social, educando-os para se &omar participantes plenos na
sociedade democratica e agentes de mudancas gl@emempardo a igualdade e a
justica.

O espaco privilegiado universitario pode propi@arjovem o desafio incitado pelos
professores e outros agentes da formacgao, a reflatipensar por si mesmo, valorizando os
seus saberes na construcdo de novos conhecimebiaste dos fatos abordados
anteriormente no que se refere ao surgimento dastEBrasil, tratar-se-a, a seguir, sobre a

especificidade do Ensino Superior no Rio Grand8uwlo
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2.1.2 O Ensino Superior no Rio Grande do Sul.

Entende-se que seja importante apresentar os defdoentes ao ensino superior no
Estado do Rio Grande do Sul, por ser ele o teiwitém que sera realizada a pesquisa
apresentada neste estudo.

O ensino superior no Rio Grande do Sul até 195rastoncentrado em Porto Alegre,
com duas universidades, a Universidade Federal ido@Rande do Sul e a Pontificia
Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul. O iatezontava apenas com faculdades. A
interiorizagdo ocorreu no periodo de 1950-1960, eocniacdo de instituices superiores em
Séo Leopoldo, Bagé, Rio Grande, Caxias do Sul, Vji@mao e Uruguaiana, municipios que,
com excecao dos dois ultimos, deram origem assatuaversidades: Universidade do Vale
do Rio dos Sinos - UNISINOS, Universidade da Regdm Campanha - Urcamp,
Universidade Federal de Rio Grande - Furg, Unidad® de Passo Fundo - UPF,
Universidade de Caxias do Sul- UCS e Universidagigidhal do Noroeste do Estado do Rio
Grande do Sul - Unijui. Este crescimento pode eseegue foi lento, provavelmente por
circunstancias culturais e educacionais daquele entome também ao baixo volume
populacional do Estado (MOROSINI; ROSSATO, 2006).

A expansdo do ensino superior que vem a ocorré&stedo do Rio Grande do Sul se
da independentemente de qualquer politica eduaciocorre pelo resultado de articulagbes
de grupos locais ou de relacdes pessoais que diedenna abertura de uma IES em um ou
outro municipio. Contudo, deve-se levar em conw@aexpansao de instituicbes acompanha
0 movimento nacional. O governo acabou favorecemdoacdo e a proliferacdo de novas
instituicdes superiores no Estado, por falta deiteglade do poder central e regional, como
forma de aliviar a crise social que afetava a elasgdia em decorréncia da politica
econdmica de arrocho salarial. Portanto, as citGnogs eram propicias para a multiplicacdo
das instituicbes. Tais fatos deram origem a um sogrocesso de privatizagdo do ensino

superior:

O sistema de educacéo superior no Estado se amapitamente. As IES passam de
7, em 1960, para 52 em 1980, havendo um proces#tngo de reorganizacdo
institucional, pois em 1978, chegam a atingir o eXorde 75 IES, caindo para 66,
em 1982, em funcdo da constituicdo de instituictdegradas (MOROSINI;
ROSSATO, 2006, p. 26).

Os pesquisadores Morosini e Rossato (2006) enfatgae a expansdo das IES no

Estado adquiriu uma caracteristica diferente diw rés pais com o crescimento das privadas
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sem fins lucrativos, destacando-se as comunitagas, em sete anos, de 1997 a 2004,
passaram de 20 (vinte) IES para 39 (trinta e no&s)instituicdes comunitarias sdo uma
experiéncia quase exclusiva do Rio Grande do Sel. Sirgimento deve-se as iniciativas
comunitarias e definem-se como ndo confessionds, empresariais, sem alinhamento
politico-partidario ou ideolégico de qualquer nafas.
Destaca-se que o foco do estudo em questdo sdacakl&des Comunitarias, mais

especificamente as Faculdades Integradas de Taquieeccat/RS. Diante disso, serdo
abordadas com maior propriedade as IES comunitgrégaa melhor compreensédo do objeto

do estudo.

2.1.3 Instituicdes de Ensino Superior Comunitarias

As universidades, segundo Conto (2010, p.9) sag ifistituicdes responséaveis pela
producao e socializagdo do conhecimento e a foronde&ecursos humanos, tém um papel
importante: dar o exemplo (produzir, socializaoerfar respeitando o meio ambiente)”. As
IES podem ser classificadas e, consequentementate@dzadas sob diferentes aspectos,
dependendo do objetivo da andlise da legislacdgiooregulador ou literatura. Algumas
dessas classificacdes estdo expostas no Quadro 2.

Quadro 2 - Classificacdo das IES
LEl/ DECRETO | CLASSIFICACOES IES
Organizacdo académica

1. Universidades
2. Centros universitarios

Decreto 2.306/97 3. Faculdades integradas
Art. 8 4. Faculdades
5. Institutos

6. Escolas superiores

Categorias administrativas

1. Publicas
2. Privadas
Lei de Diretrizes e a. Particulares
Bases 9.394/96 b. Comunitarias
Art. 19 e 20 c.Confessionais

d. Filantrépicas

Natureza juridica

1. Pessoas juridicas de direito publico interno

Novo cadigo civil 2. Pessoas juridicas de direifiblfto externo
Lei n® 10.406/02 3. Pessoas juridicas de direitago
art. 40 e 44 a. Associagoes (fins ndo econémicos)

b. Sociedades (fins econémicos)
c.Fundacdes (fins religiosos, morais, culturaisieu
assisténcia.)

Fonte: Elaborado pela autora, a partir da LDB ()9P&creto 2.306 (1997) e Novo Cédigo civil (2002).
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A organizacdo académica e as categorias adminsBatabordam questdes
relacionadas ao ensino, enquanto que a sua najurétiaa esta relacionada a administracédo
da organizacéao.

O Ministério da Educacao e Cultura (MEC), atravésldcreto 2.306/97, classifica as
IES conforme a sua organizacdo académica, sendwersidiades as instituicoes
pluridisciplinares que oferecem atividades de engBsquisa e extensao com regularidade.

Conforme o artigo 207 da Constituicdo Federal (1988 universidades possuem

autonomia didatico-cientifica, administrativa egéstdo financeira e patrimonial.

Essa autonomia também consta na Lei de DiretriBsses da Educagédo (LDB) em
que sédo conferidas as universidades certas afibsjicomo a autonomia para

“[...] criar, organizar e extinguir cursos e pragis de educagdo superior previstos
na Lei” na sua sede e “aprovar e executar planoggrgamas e projetos de
investimentos referentes a obras, servicos e ggesi em geral, bem como
administrar rendimentos conforme dispositivos tostonais” (BRASIL, 1996,
art.53).

Além da prestacéo e sua gestado académica ao MEES &0 avaliadas pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas (INEP), 6rgao sistérscia direta ao MEC, através do
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo SupéBHWAES). O SINAES avalia a
estrutura das IES, seus cursos de graduacdo empesho académico dos seus alunos, com
0 objetivo de melhorar a qualidade do ensino saperi

Dentre as onze dimensdes estabelecidas para garanidade do processo avaliativo,
estdo a responsabilidade social da instituicdo, bemo sua sustentabilidade financeira. A
dimenséo da responsabilidade social presente nAE3Nsegundo Silva (2009, p.42), € “[...]
considerada especialmente no que se refere a stribbu@ao em relacdo a incluséo social, ao
desenvolvimento econdmico e social, & defesa do mmibiente, da memdria cultural, da
producdo artistica e do patriménio cultural”. Pbeeee, diante disso, a importancia do
processo avaliativo como forma de avaliar a couigén na inclusdo social.

Segundo Polidori (2011, p.514), devem-se estabeleseobjetivos prioritarios das
avaliagcbes institucionais, e, sendo o foco pridcipamelhoria da qualidade, “[...] &
fundamental que o processo seja sentido por tostdauigdo, que esta se autocritique, que
procure descobrir 0os seus pontos fortes e as zaque neste contexto, a autoavaliacdo é
essencial”’. Sobre esta perspectiva € estar reveneldirecionando frequentemente as praticas
instituidas, sendo assim, a avaliacdo institucidoaha-se indiscutivelmente relevante e
necessdaria para o redimensionamento das acfesm selotadas, constituindo-se numa

importante ferramenta de gestéo nas instituicoensgmo.
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A finalidade ndo econbmica aparece no Decreto L8D&97 em que “[...] as
entidades mantenedoras de instituicbes privadas edgino superior comunitarias,
confessionais e filantropicas ou constituidas cdomalacbes, ndo poderao ter finalidade
lucrativa” (BRASIL, 1997, art. 3°). Diante diss@neo associacfes sem fins lucrativos as IES
comunitarias devem gerenciar suas proprias atieslagllicando o total dos seus excedentes
na manutencgéo e financiamento de seu oficio.

Segundo Santos (2008), os estudos que abordam Sfoempraticas da gestédo e
estrutura administrativa das IES séo escassosetBnto, algumas caracteristicas séo
apontadas por Hardy e Fachin (2000). S&o elas eeitealizacdo da estrutura, através de
subunidades autbnomas e a existéncia de comités oo@olegiado, que busca o processo
decisorio consensual, envolvendo a comunidade agedé

Conforme Cassol (2006, p.82), ao analisar o estadwe as fundacdes privadas e

associagoes sem fins lucrativos no Brasil realizsdo IBGE em 2004, observou que:

[...] no caso especifico das IES privadas, apesdontie apelo a assisténcia social, é
dificil delimitar uma fronteira entre a gestdo @&espo de organizagdo com a légica
empresarial. Essas, apesar de classificadas caméirgelucrativos e beneficiando-
se de isen¢cbes e imunidades fiscais, atuam de faenzelhante a empresas
privadas, ou seja, cobram pela prestacdo de sewgose geram superavits
econdmicos e aumentam o patriménio das entidadetenedoras.

As IES comunitarias possuem certa dualidade. Aanmagsmpo em que seu carater é
publico como agente de desenvolvimento social, pdalser classificada como uma entidade
do terceiro setor, sua gestdo segue os principi®ijanizacdes do segundo setor. Segundo
Tachizawa (2004), as IES privadas devem servir caemro de informacfes sobre a
comunidade local. Essa faceta empresarial também esfletida na busca pela
profissionalizacdo administrativa ocorrida nosnidts vinte e cinco anos (1990-2015), nas
IES comunitarias, decorrente do ambiente competitjue apresenta excesso de oferta.
Segundo Silva (2009), a gestdo eficiente das IE®mplexa porque estd embasada no
gerenciamento equilibrado dos ativos intangiveisrdrole dos recursos financeiros.

Diante disso, observa-se que quanto maior for oendnde cursos e atividades
oferecidas, maior serd a demanda por funcdes dd@das, 0 que exige um planejamento
detalhado das acdes desenvolvidas, incluindo ppagées ambientais e o desenvolvimento

socioeconOmico da regiao.
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2.2Desenvolvimentos: evolucdo e dinamica do conceito

2.2.1 Conceito de desenvolvimento

Compreender os modelos histéricos de desenvolvorantfigura-se como um ensaio
sobre a tipologia destes para contribuir ainda rpara sua discussao e reflexdo. O estudo
desta tematica ndo € uma novidade. Varios autarescyeveram sobre o tema, destacando-se:
Bassan e Siedenberg (2008), Boisier (1996) e Biea(tP99).

Para Boisier (2001), o conceito de desenvolvimerdgduziu-se a crescimento
econbmico. O mesmo passou a ser 0 crescimento mida geer capita nas areas
economicamente subdesenvolvidas.

Por volta de 1960, o modelo recebe o acréscimerdact social, e ja se comeca a falar
em desenvolvimento econdmico e social. Os compeseaciais adicionados seriam aqueles
vinculados ao grupo de necessidades como saudsgggdy moradia, lazer, seguranca. Nesse
sentido, Bassan e Siedenberg (2008, p. 139) jAayeama atencédo: “[...] essa definicdo traz
incorporada ndo apenas a ideia da melhor condicdnbenica, mas também a de maior
dignidade humana, mais segurancga, justica e igdelda

O desenvolvimento desejavel pelas sociedades cpotémeas deve promover a
inclusdo social, o bem-estar econbmico e a preg&ovaos recursos naturais. Trata-se,
segundo Sachs (2004), de um desenvolvimento indledsustentavel e sustentado. Destaca-
se, ainda, a concepcéao de desenvolvimento comaldile, que, conforme Sen (2000), inclui
0S processos que proporcionam a liberdade de aclodecisdo e as condicdes reais das
pessoas. O sucesso de uma sociedade deve sedavatias liberdades concretas de que
gozam 0s seus membros. Privar o ser humano dasicdigades elementares como
educacao, emprego, saneamento basico, liberdatteeggoéntre outros, pode refletir-se em
mortalidade, subnutricdo, doencas crbnicas, exalsgéial e outras caréncias.

Neste sentido, ainda, para Sen (2000), desenvaiaredefinido como o processo de
expansdo das liberdades coletivas da humanidadancaldo com base no emprego de
mecanismos socioecondmicos e institucionais, quectamo consequéncia direta, a melhoria
das condi¢Bes de vida e a reducdo dos indices sirianidas comunidades. Diante disso,
percebeu-se rapidamente que desenvolvimento é afa@sngente do que crescimento
econdmico e ou dissociacdo para fortalecimentanateAssim, nos anos 1970, houve uma

reconceituacédo do conceito de desenvolvimentcaunahdo o terceiro grande paradigma dos
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altimos 50 anos: desenvolvimento como equacionametds necessidades basicas
(SIEDENBERG, 2003).

Nesse periodo, o Banco Mundial busca uma abordagéinada entre planejamento
e desenvolvimento a fim de integrar os componesteadmicos e sociais para a formulacao
de programas. Chama-se a atenc¢éo para as pe@desi@ especificidades locais e nasce o
conceito de desenvolvimento enddgeno, contrapormgiel@ caracteristico da doutrina
desenvolvimentista tradicional (BARQUERO, 2001).

Nos anos 1990, em conformidade com Fischer (20®2&rmo desenvolvimento &
acrescido a varios outros adjetivos. Entretantofarme a autora, o mais permanente deles é
o termo integrado, o qual tentou incorporar asnitgies econdmicas, as dimensdes sociais e
as preocupacdes ambientais, num recorte espactalrdérios e regides. Portanto, percebe-
se, atraves da trajetéria e evolucdo desse concgitodesenvolvimento compreende muito
mais do que as diversas associa¢gbes atribuidasewaaesmo, pois engloba processos
compartilhados e resultados atingidos, assim castes de futuro e utopias.

Atualmente, o conceito de desenvolvimento difundailoda é ambiguo e n&o ha
unanimidade em torno dele, assim como ndo ha ceossbre as formas mais adequadas
para fomenta-lo (SIEDENBERG, 2004). Torna-se imgnate apresentar, também, o conceito
de desenvolvimento regional apresentado por Bojs#96, p. 113), em que o autor imprime
ao tema uma abordagem atualizada e contemporaobee 8ssa nova concepg¢do, o autor
comenta que: “[...] leva a reconhecer que se ttatam processo em curso com trés cenarios
interdependentes e de recente configuracdo: h&enario contextual, um cenario estratégico
e um novo cenario politico”.

No entender de Fischer (2002), na atualidade,riiot@alizacéo e a setorializagao do
desenvolvimento concebem que cada local e regidsetares distintos tem explicacbes

proprias e bem especificas para as diferentes dinarde desenvolvimento que se verificam.

2.2.2Desenvolvimento regional e local

Com relacdo ao desenvolvimento, € importante ateuta esse ndo se da de forma
homogénea, dependendo de fatores distintos que opesm determinada regido em
detrimento de outras, fruto de atributos peculigresse traduzem em vantagens.

Observa Souza (2009, p. 118) sobre desenvolvimregtonal:
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Algumas regides crescem mais do que outras pomisnaos diferentes, sejam

locais ou regionais. Fatores de producao desloeapais as regides de mais rapido
crescimento, configurando-lhes vantagens adicion8isgue uma tendéncia a
concentracao do crescimento no espaco, o que agsad@sequilibrios regionais.

Diante disso o processo de desenvolvimento ecomdméo ocorre de maneira
analoga e simultanea em toda a parte. Cada pgi&o reu localidade conta com processos de
dindmica econdmica especificos. Dessa maneira, sendelvimento envolve fatores
econdmicos sociais, culturais, politicos e ecoldgjic

Segundo Becker e Bandeira (2000, p.14):

“[...] j& ndo basta o pensar global e o agir loéabreciso ir além, pensar local e agir
globalmente. Por isso, faz-se necessério inserggéio no contexto global para
torna-la competitiva e alavancar o seu desenvohlimeprocurando alterar os

conteudos do desenvolvimento e 0s meios adequadassua concretizagao”.

Desta forma, a ideia de desenvolvimento regionalséaem torno de um processo
localizado de crescimento e aprimoramento econgneia®e mudanca social, que tem como
maior objetivo a constante e crescente melhoriquadidade material e espiritual de vida de
uma comunidade de um determinado espacgo, sendges@eice portanto, seu planejamento
prévio (THEIS, 2006). Tem o objetivo de contemplao apenas o crescimento da producao,
mas, principalmente, a qualidade de vida das psssmacentrando-se na equidade, na
democratizacao, na participacédo cidada e na pt@ganeio-ambiente (COSTA; CUNHA,
2002). Nesse processo, o grande desafio dos gestoireserir as regides no desenvolvimento
global, onde a cultura e a natureza identificangregam uma comunidade, sem perder sua
singularidade.

A énfase contemporanea desses processos, segusidoe@unha (2002, p.5), é:

Construgdo de um caminho peculiar de desenvolvioneagional ou local, baseado
em cuidadosa analise de ameacas e oportunidadesliente, reconhecimento dos
pontos fortes e fracos de cada formagéo socidtad@mna elaboragdo de  um
projeto estratégico respaldado pelo apoio de tandedividade.

Como se percebe, o autor fornece uma visdo priadgdo tema, expondo, com
simplicidade e objetividade, o atual paradigma dsetivolvimento regional, onde os temas
contexto, estratégia e politica, respeitando seaslridades agem sinergicamente em um
processo unico.

Paralelamente, assiste-se "[...] ao fortalecimeamcidades e das regides, que surgem

como novos atores na competicdo internacional @pitad, tecnologia e mercados”
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(BOISIER, 1996, p.114). No cenario estratégico,eigm-se 0S novos cenarios de
desenvolvimento regional, construido a partir d®&rgecdo dentre novas modalidades de
configuracao territorial e novas modalidades deédgeegional. Ainda nas palavras de Boisier
(1996), o desenvolvimento regional € um processoaldificacdo social sustentada e tem por
objetivo principal o progresso permanente da regéde cada sujeito nela residente.
Corroborando, Vasconcellos e Garcia (1998) afirmgoe desenvolvimento regional
pressupde o esforco das sociedades locais na fagadwube politicas territoriais, com vistas
ao debate das questdes que envolvem a alocacdecualesas pelos diferentes setores da
economia, melhorando as condicbes de vida e assefjuro alcance aos servigos
prestacionais béasicos e de qualidade, como saédecacao.

As diferencas tedrico-metodoldgicas e escalarese etgsenvolvimento regional e
local necessitam cada vez mais serem contextuabzakksim, o desenvolvimento regional
como nocgdo de territdério e variavel estratégicahgadestaque nas diversas agendas dos
atores, publicos e privados, que se articulam pamaover a gestao do territério. O que seria
entdo desenvolvimento regional?

Boisier (2001, p. 7) define desenvolvimento regiaoano

[...] un processo de cambio estructural localizado (em &mbito territorial
denominado ‘regién’) que se asocia a um permangnteeso de progresso de la
propia region, de la comunidad o sociedad que lzabit ella y de cada individuo
miembro de talo comunidad y habitante de tal térid.

Nesse sentido, o desenvolvimento regional agri@sadimensdes: a espacial, a social
e a individual. A primeira refere-se a transfornuach territério regional na expressao e
resultado de como os agentes sociais se relaciensenapropriam do espaco geografico; a
segunda deve ser entendida como o processo déedortanto da sociedade civil e sua
percepcdo de pertencimento a regido e a terceireespeito a remocao de todas as barreiras
gue possam impedir uma pessoa, membro da comunedadbitante da regido de alcancar
sua plena realizacdo como pessoa humana (BOISI[ER).2

Becker (2008) analisa o desenvolvimento regionaha@a@lgo contraditério em sua
esséncia, isto é, que contém a universalidade gljl@a singularidade (local). O carater
contraditorio parece ser o caminho para a elabordeduma nova interpretacdo acerca da
dindmica do desenvolvimento regional. Esta € afdlsotomia que necessita ser superada

para distanciar interpretacdes simplificadoras sifiiadoras do desenvolvimento.
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Boisier (2001 e 2005) j& expusera que, a partigldbalizacdo e da integracdo dos
mercados, a nocado de desenvolvimento regional gmecajustar-se as novas dinamicas
socioecondmicas.

De acordo com Bosier (2005, p. 48),

[...] el término “globalizacion es un descriptor de lat@al fase tecnocognitiva del
desarrollo del capitalismo, y como tal estd incadgtdi em la I6gica del sistema
capitalista, mucho mas alla de cualquier presungémplista sobre la “maldad” o
“perversidad” de personas especificas: especuladotemo Soros, intelectuales
como Stiglitz, tecnoindustriales como Gates, pafticomo Bush, Blair o Chirac, o,
muy modestamente, intelectuales de variado pelaje.

Portanto, tendo sempre existido o processo de Ilgtabdo desde a era dos
descobrimentos, € a partir da sociedade da inf@magda tecnologia subjacente que ele se
acelera em uma velocidade sem precedentes. As gaglam ambito global levam a reacdes
em cadeia, isto €, as acdes e os fatores (polisoosis, econdémicos, demograficos, etc.) que
afetam o global, acabardo por afetar o ambient®mal¢ que, por sua vez, afetara o regional
e o local. A inversdo do pensamento, porém, naecéssariamente verdadeira (SACHS,
2008). Nessa perspectiva, a globalizacdo influedaietamente a forma como os paises
promovem o seu desenvolvimento e em que mediday@stes que utilizam o territério o
experimentam.

Buarque (1999, p. 12) contribui para a discussaenéatizar:

[...] a globalizacdo ndo é apenas mais uma fasatémacionalizacao do capital.
Pela sua natureza, representa a implantacédo eisfidifie um novo paradigma de
desenvolvimento que altera os padrbes de concdarémccompetitividade e
revoluciona as condi¢bes de acumulacdo de capitab dases das vantagens
competitivas das nacdes e regides.

O novo paradigma concebe duas teorias do desemaitd regional, assim
sistematizadas: a partir de dentro (desenvolvimeataogeno) e a partir de fora
(desenvolvimento exégeno). A primeira é assim cliammorque se da quando a esfera local
se articula para promover o proprio desenvolvimeAtsegunda ocorre por meio da atuacdo

de atores externos ao territorio local.
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Paiva (2005, p. 4) discorre sobre o tema destaaorm

[...] o carater enddégeno ou exdgeno do desenvohtoné definido pela origem
interna ou externa dos recursos mobilizados para@iacdo da producéo e do bem-
estar. Se estes recursos sdo carreados a comundkmike fora, entdo o
desenvolvimento € exégeno e estd fora de seu t®nibiferentemente, se o0s
recursos mobilizados sdo de propriedade de habitdat regido ou sédo de
propriedade coletiva da comunidade regional, entdesenvolvimento é enddgeno.
As variaveis logisticas, disponibilidades de ressirsumanos habilitados, legislacao
que privilegie a atracdo de investimentos, entrgosu contribuem para esse tipo de
desenvolvimento. Pelas consideragcbes feitas at@esemte momento, denota-se que o
desenvolvimento exdégeno tem como principal preog@pa aspecto econdémico produtivo,
ou seja, o lucro (préprio do sistema capitalistaynodelo enddgeno, por sua vez, considera,
além do econbmico, o aspecto social e, em muittssc@s aspectos culturais e ambientais.

Vazquez-Barquero (2001, p. 41) define desenvolvimenddgeno como:

[...] um processo de crescimento econdmico e deangad estrutural, liderado pela
comunidade local ao utilizar seu potencial de desdgimento que leva a melhoria
do nivel de vida da populacdo. Arocena (1995) aerda que se trata de um
processo no qual o social se integra ao econdridistribuicao de renda e riqueza
e 0 crescimento econdmico sdo dois processos aqueatdrem paralelamente. Na
verdade, s0 adquirem uma dindmica comum pelo fatwms atores publicos e
privados tomarem decisdes de investimento que vesahevar a produtividade e a
competitividade das empresas, solucionar os praseocais e aumentar o bem-
estar da sociedade.

Nesse conceito, ha a énfase na dimenséo do locacdte analitico proposto pelo
autor permitiu incorporar a antiga funcado produ(@pital e trabalho) outras variaveis, tais
como: capital humano, pesquisa e desenvolvimentesa&onsiderados exdgenos.

Boisier (2001) apresenta as diferencas entre d aa regional. Para o autor, a
diferenca entre ambos os conceitos reside em umestapescalar — uma escala territorial e
outra escala funcional. Diz Boisier (2001, p. I'Tjrata-se de una escakarritorial en la
cual en distintos segmentos de ella se ubican tankocal como laregional, aunque no hay
ninguna regla mateméatica que marque el limite’l..Jla escala funcional, ha uma distin¢éo
de fungdes: por exemplo, a promoc¢do do emprego gErde@ma politica local e a pesquisa e 0
desenvolvimento, com caracteristicas amplas, podemde cunho regional. A segunda
questdo, a mais clara, diz respeito as relacoabeadstidas, que, no ambito local, sdo mais
préximas, entre atores individuais, e, no ambitgiomal, sdo mais corporativas, entre

instituicoes.



33

Buarque (1999, p. 9) trata o desenvolvimento lgoato “[...] um processo enddgeno
registrado em pequenas unidades territoriais epagrantos humanos capaz de promover o
dinamismo econdmico e a melhoria da qualidade die da populacéo”.

De acordo com Dorigon (2009), o grande desafio langpar-se o desenvolvimento
local é a criacdo e a oferta de oportunidades at®ltno, bem como a cooperacdo entre os
atores locais, valendo-se dos recursos disponivaispregando-os, recuperando-os e
conservando-os. Essa funcdo articuladora pode »smrciga ndo apenas por entidades
representativas, mas também pelo poder publico emcepas com IES, visando o
desenvolvimento regional.

E preciso, portanto, conhecer o sistema politisoyalores, os padrées culturais e a
organizacao espacial, ou seja, todos estes fgtoress e ndo visualizados isoladamente irdo
influenciar o nivel de bem-estar e de justica $@rauma sociedade (SACHS, 2002).

Arend e Orlowski (2012), neste contexto, informame @ desenvolvimento ndo é um
processo, cujo objetivo é alcancado imediatameiteso sera atingido com o tempo, através
da economia e quando houver melhor condi¢cdes @edéagopulacao.

Por fim, o cenario politico é constituido sobrentelisecdo de dois processos: a
modernizacdo do Estado do ponto de vista territ@iaas novas funcdes dos governos
territoriais de articulagdo e negociagcédo, de sineegde troca de informacédo (BOISIER,
1996). Torna-se imprescindivel, portanto, que ostages considerem que a forma de
composicao do desenvolvimento varia de regido doae para local e depende de variaveis
como estruturas socioecondémicas e culturais, usdibais. Ainda, Boisier (1999) destaca a
atuacdo de empreendedores locais que estejam tispastrabalhar em prol da regiéo,
beneficiando o entorno através de iniciativas alitds com as vocacdes e a identidade
regional, além do empenho da classe politica, usm que 0s agentes politicos estédo
invariavelmente envolvidos em negociacoes, em ftagdio de projetos, acessando fontes de
recursos, tendo, assim, a seu alcance, variasbpwkies de contribuir na trajetoria rumo ao
desenvolvimento.

Diante do exposto, faz-se necessario estudar ariémzia da IES nesse contexto e

sua acao catalisadora nesse processo.

2.2.3 Importancia das IES no Desenvolvimento Redion

Neste topico abordam-se as tematicas referentebjetm de estudo proposto em uma

sequéncia que corrobora com o desenvolvimento uh@a.tés IES, por determinacdo do
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Ministério da Educacgéo e Cultura (MEC), devem iinss& no processo de desenvolvimento
local. Assim, localizam-se as empresas em suasndies e o0 papel do ndcleo dessas
instituicbes no desenvolvimento local e regionaimportancia da participacdo e da sua
contribuicdo na qualificacdo dos agentes econdnhbmass e no desenvolvimento regional.

Segundo Blackwell, Cobb e Weinberg (2002), o ir#eeedas IES na analise do
impacto econdmico na regido aumentou, pois elasgam ndo s6 demonstrar para as regidées
em que atuam os beneficios que obtém por acollser tgso de instituicdo, mas tambéem
ajudar essas regides a captar recursos estatpisvados para promover o desenvolvimento.
Dessa maneira, justificam sua presenca para aldorrdacéo de profissionais.

De acordo com Frantz e Silva (2002), o processotédgracao da IES ao contexto
regional, proporcionando o desenvolvimento da e@@r meio de seus atores, € sua forma
mais proativa de atuacdo, pois vincula o ensingoesguisa as necessidades sociais, com a
atuacdo de estudantes e professores junto a aalida populagdo; producdo do
conhecimento pela troca de saber académico-populaesenvolvimento mutuo IES e
sociedade. Para muitas IES o envolvimento regiénaha resposta adequada as tendéncias
gerais da educacao superior que esta sendo regyeid sociedade. Responder as novas
demandas requer novos tipos de recursos e novasmdode gestdo que permitem as
universidades, como instituicées, contribuir conprocesso dindmico de desenvolvimento
regional. Dentro da universidade, o desafio é lagfuncdes de ensino, pesquisa e extensdo
com o desenvolvimento dos agentes econdmicos losaste contexto, muitas IES estdo
direcionando esforcos para tentar responder assidaees regionais (GODDARD, 1999).

Ao refletir sobre a importancia das IES na qualif@o dos agentes econdmicos locais
e sua relacdo com o desenvolvimento local, obsgva-quanto essas instituicdes podem
impactar de forma positiva quando se dispdem aodda e contribuir no aprimoramento do
sistema produtivo dos agentes econdmicos. Elas npodderferir no aumento da
produtividade e na qualidade dos bens e servigesimgpulsionam o desenvolvimento. O
papel-chave das IES na economia do conhecimerggéopulsor das outras esferas, gerando
um desenvolvimento crescente que fortaleca todasa do sistema social, e que construa
habilidades e capacidades de sobreviver e prospar@&conomia do conhecimento. Nesse
contexto, a IES transforma-se em um elemento ctavdesenvolvimento local e regional,
através da pesquisa aplicada aos agentes econdlogzis; da inovacdo tecnoldgica; do
desenvolvimento de capital social, incentivando rapreendedorismo que resulta na
capacidade de transferéncia tecnoldgica entre agjyé redundam na criagdo de empresas,

empregos, desenvolvimento e sustentabilidade (ET&KQ, 2005).
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Trata-se de buscar sempre a articulacdo com adsaolge no sentido de que sua
producdo, o conhecimento gerado em seus domirg@s,dfundido ndo apenas aos alunos
integrados em determinados cursos, mas a comungsiadgeral, de modo a proporcionar uma
elevacéao do nivel cultural em um aspecto mais gerae (SAVIANI, 2007).

Saviani (1986) ressalta que é preciso também ginstsiicoes académicas percebam
e valorizem o0s saberes ja existentes na sociedzalgorme o autor, esse € um ponto
fundamental, uma vez que o saber € derivado deqrétadvindo das relacbes que os seres
humanos estabelecem com seu meio e entre si.

Panizzi (2004) da respaldo ao argumento de Savealientando a questdo da
legitimidade da acdo das universidades, a qualréfestada, dentre outros elementos, pelo
relacionamento entre meio académico e sociedagartk disso, Panizzi (2004) propde que
as instituicbes de ensino superior estabelecanexfeb sistematicas acerca de sua
contribuicdo a ciéncia e a tecnologia, e tambémezenvolvimento econémico e social.

Nas palavras de Panizzi (2004, p. 76), h4 a premégoem ampliar cada vez mais as

condicdes de acolhimento a populacéo:

A universidade, por outro lado, como instituicide qpertence a sociedade, afirma
sua capacidade de representacdo cultural, intaleeticientifica exatamente na
proporcao em que é capaz de refletir nossas dédigless, nossa heterogeneidade,
nossa capacidade de inovacdo, nossa dificuldade gaencar. Enquanto ela for
capaz de revelar tudo isso, a universidade se itoréstem uma efetiva
representacao cultural, cientifica e intelectuahaeionalidade — uma instituicdo que
tem por missdo a formagdo de recursos humanoseatangualificados, que deve
ser competente do ponto de vista cientifico, dadgde vista tecnoldgico, mas que
deve ter também a capacidade do compromisso, doiexeda cidadania.

Eis, portanto, trés das principais prerrogativasrac do papel das universidades:
formacdao de sujeitos, mediacdo global-local, erg&ena sociedade.
Destarte, na sequéncia serdo abordadas algumasrigeis socioeconémicas que

influenciam direta ou indiretamente no desenvolvitogegional.

2.3 Variaveis Socioecondmicas do Estudo

Para melhor compreensao do estudo das variavei@esondmicas, dividir-se-a em

categorias e subcategorias, conforme Quadro 3.
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Quadro 3 - Categorias e subcategorias das variagesocioeconémicas

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS
Capacitacao profissional
. Miserabilidade da Familia
Reversao da Pobreza Erradicacdo da Pobreza
Qualificacdo méo de obra
Capital Humano Atualizacgéo profissional

Fonte: Elaboracéo da autora (2015).

Sera analisada a importancia de cada uma dessaseismdentro do nosso objeto de
estudo. Em tempos de economia globalizada, a paodig riqueza baseada anteriormente na
area industrial, migra para uma economia alicergamdaonhecimento, onde os tradicionais
fatores de producdo, a terra, o capital e o trab@éradores de riqueza, sdo substituidos pelo
conhecimento, pela inovacédo e pelas competénaaslégicas (AMARAL FILHO, 2001).
Sendo assim, 0os meios de producdo anteriormenteesepados pelas maquinas e
ferramentas, da lugar a outro tipo de capital gqaduz a nova realidade, a utilizagdo do

capital humano para reducdo das desigualdadesssecieducédo da pobreza.

2.3.1 Desigualdade Social

Este topico discorrerd a respeito da desigualdam®als bem como de suas
especificidades. Para isso, far-se-4 num primeomento, uma pontuacéo acerca do assunto
para, num momento posterior, desenvolver esse mescwte, tendo na desigualdade
educacional o principal eixo norteador, buscandali@v que papel ela exerce na
disseminacdo da pobreza. A estrutura conceitualledtgualdade esta relacionada com a
medida de dispersdo em uma determinada distribuezdbora muitas analises econémicas
tratem da desigualdade tomando como princgraky medidas individuais de bem-estar,
renda familiar e consumo per capita, (WORLD BANKOQ2).

As analises econbmicas preocupam-se com a desigigaltb sentido de medida do
bem-estar individual, para a qual empregam comuoeé de mensuracao, os indicadores de
renda familiar, com base no mercado de trabalhant®idisso a disparidade de renda tem
sido o principal objeto dos estudos acerca da dakigde social. Discutindo-a através de
outros fatores que ndo apenas o de acumulacagial,ca renda deixa de ser o seu principal

fato gerador. Com base nessa premissa, seraoaalaaliduas teorias.
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Para a primeira teoria, a desigualdade é geradaner@ado de trabalho. Nessa
perspectiva, Constanzi (2005) evidencia que osalinadores definem a oferta de trabalho
individual quando escolhem o seu tempo de trabalivajindo suas preferéncias entre renda
e lazer, de forma a maximizar a sua utilidade, esndecisbes tomadas em cada periodo de
tempo, com base nos salérios de mercado, sem @aupegem com o futuro, tendo em vista
gue o salario serd dado para todos através do deedm trabalho, o que torna a decisao
estatica. Dessa forma, como o mercado de trabalmm®géneo, com salario Unico e igual
para todos os trabalhadores, ja que € determinalbogguilibrio de mercado, ndo haveria
diferencial de salario entre os trabalhadores (CANHAI, 2005; FERNANDES, 2002).

No entanto, essa teoria possui certa limitacio, fa¢éd desse modelo estar relacionado
com os primordios do capitalismo, onde havia umcady de trabalho mais homogéneo e
com uma certa dualidade entre capitalistas e dpsrdCONTANZI, 2005).

Assim, a renda é escolhida, muitas vezes, comoirxifel explicacdo para a
desigualdade na formacao do capital humano, pexamicio dos direitos de cidadania e para
0os demais fatores relacionados ao bem-estar s&maianto, essa corrente de pensamento
considera que as diferencas de salarios e a di&fageaocorrem pela diferenca produtiva
entre os trabalhadores. Essas diferencas podemates ou adquiridas ao longo do tempo,
através do investimento em capital humano, espeeide na educacdo (CONSTANZI,
2005).

De acordo com o Panorama Social (2005), ha variasemras de se medir a
desigualdade social, pelo fato de existirem diversiveis de disparidades entre os
individuos: em saude, educacéo, demografia, zomaodadia, renda e raca.

Diante disso, percebe-se que a desigualdade seside na falta de oportunidades.
Assim, o individuo fica isolado pela inexisténcie ebndi¢cdes basicas de acesso a saude, a
educacao, a saneamento, a alimentos, a rendae @emtos (SEN, 2000). O desenvolvimento
de um pais ou regido esta ligado ao grau de opddades oferecidas para os individuos
desenvolverem o seu potencial. Entretanto, senhgjaeum aumento no nivel educacional, a
influéncia dos demais fatores sobre o desenvolilnenonémico torna-se mais precaria e
limitada, em virtude de a educacdo ser a Unicadode acdo que pode transformar essas
oportunidades em competéncias para a vida (UNEQQGUh).

Cattani (2003, p. 07) diz que as desigualdadepattr da Modernidade, no mundo
ocidental, passaram a ser consideradas relevamtes om problema que envolve todas as
dimensdes da vida humana e das relacbes sociagun8o o autor, apesar do modelo

politico econdmico ter proporcionado um “espetacdésenvolvimento”, ainda continua uma
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grande reproducdo da pobreza e da desigualdadendadzs, conforme o autor, de uma
dindmica econdmica que nao concilia “o desenvolaimecondmico como desenvolvimento
social”.

Quando tanto os direitos de cidadania quanto astakr civis sdo negados, essas
formas de exclusdo se manifestam gerando mais udédsgle e pobreza, aumentando a
incapacidade de uma vida minimamente decente (ZSHIN, 2004). Uma das formas de
diminuicdo das desigualdades sociais sdo a cagaoitprofissional e o emprego. E
importante ressaltar que, inegavelmente, nos (dtiamms, 0 acesso as IES tem sido facilitado
por politicas e agbes como a do aumento no numeenagdas, de cursos e de instituicdes,
além de programas de incentivo ao ingresso no @rmiperior. Estes fatores constituem
indicios de um movimento que aponta para uma teatde democratizacdo desse tipo de
ensino.

Serdo analisadas as possibilidades e a conducéa fdesia de inclusdo social atravées
do acesso a uma IES.

2.3.1.1 Capacitacdo Profissional e Incluséo Social

Para melhor compreenséao do topico em estudo sseddr o conceito de inclusao
social, ou seja, € o conjunto de meios e acoes@ubatem a exclusdo aos beneficios da vida
em sociedade, provocada pelaclasse social, edydcdade, deficiéncia, sexualidade,
religiosa ou preconceitos raciais.

Os processos e estratégias de desenvolvimentolusdocsocial encontram-se hoje
indissociaveis das dinamicas e politicas de infgéoa conhecimento, aprendizado e
inovacado. Esse conjunto de temas tem norteadop®@s as agendas de pesquisa académica,
nas varias disciplinas e areas do conhecimentooctambém as agendas das politicas
publicas e estratégias organizacionais, (ALBAGIO0&).

Tende-se hoje a considerar que a atitude inovaslorgrau de inovacao explicam-se
fundamentalmente pelas condi¢cdes e influénciaémsisas que o entorno social exerce. A
producao, a socializacdo e o uso de conhecimenituf®renacdes, assim como a conversao
destes em inovagfes constituem processos socjas aantornos sao definidos pela histéria
e pela cultura em cada territorio. Importa sobretcompreender e conhecer “0s mecanismos
endogenos de criacdo de ‘competéncias’ e de tmanafdio de conhecimentos genéricos em
especificos”, residindo ai o cerne de suas poskilliés de desenvolvimento e inclusdo social
(YOGUEL, 1998, p.4). Uma das formas de conducammzesso de inclusdo social € a
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capacitacao profissional, que aumenta a possiddéidade emprego digno e melhor
remuneracao.

Para Costa (2007), o trabalho apresenta, nas nliésreulturas, significados distintos
e conteudos que variam. Entretanto, nas sociedadégadas, o trabalho tem em comum
duas dimens0des principais: o sentido de realizdedoma obra e reconhecimento social e o
significado de esforcgo, de dor, de sofrimento. Paeldizer, portanto, que o trabalho tem duas
forcas que movem o homem: a luta pela sobrevivénaiaecessidade de insercdo social.

O trabalho é essencial na vida das pessoas quarbusao mesmo tempo, utilidade
para essas atividades dentro da organizagdo eapsogiedade. Segundo Costa (2007), o
trabalho apresenta-se, assim, como uma forma déddde do ser humano. O homem sem
trabalho, de alguma forma, passa a ser consideragdosiderar-se a margem da vida social,
estando em risco e vulnerabilidade social, seg@ukta (2007).

Segundo o préprio MEC, no Brasil (2007) os gruposiags em situacdo de
vulnerabilidade no mercado de trabalho s&o aquelesados por: baixo grau de instrugao
formal; insuficiente ou inadequada formacéao e @juajdo profissional; auséncia ou reduzida
experiéncia anterior de trabalho. Neste sentidsea-se que o desemprego, a precariedade
do trabalho ou mesmo a situacdo de subempregoagied propulsores para o aumento da
vulnerabilidade social do jovem na sociedade copteénea.

Para Martins (2008, p. 21), a exclusao

[...] éum problema social porque abrange a todos: panggie os priva do basico
para viver com dignidade, como cidadéos, a outoogue lhes impdem o terror da
incerteza quanto ao préprio destino dos filhos & @godximos. A verdadeira
exclusdo estd na desumanizacao propria da societdademporénea, que ou nos
torna panfletarios na mentalidade ou nos tornafarelites em relacdo aos seus
indicios visiveis no sorriso palido dos que nédo témteto, ndo tém um trabalho e,
sobretudo ndo tém esperanca.

A excluséo social do jovem coloca em risco 0 deslwmmento da sociedade, pois
forca-os a retardarem o ingresso no mercado delli@le amplia a dependéncia da familia e
das politicas publicas. Nesse cenario o nUmeroathalhadores que sobram se amplia e suas
vidas tornam-se instaveis, ficando na dependémcfdaihos emergenciais de alivio a pobreza,
da filantropia e da caridade social. O mercadoraeatho € extremamente seletivo, focando
no preparo profissional, conhecimento no ramo deacdip, na cultura geral e no
conhecimento dos mecanismos de producdo. Destaafasntonhecimento e a educacéo

tornam-se os pilares centrais da nova ordem muddittabalho.
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Na visdo de Schwartzman (2004), a participacédo eawlo de trabalho é a principal
forma de inclusdo das pessoas nas sociedades rasdera ponto de partida de todas as
analises sobre inclusdo e exclusdo social. Paraganf2acdo Internacional do Trabalho
(2003), o trabalho € fonte central da inclusdoapéio pilar norteador da busca da cidadania,
sem ele, o homem enfrenta a invisibilidade humangaraiso da inclusdo social distancia-se

dia apos dia e provavelmente longe de ser alcangcado

2.3.1.2 Politicas de Inclusdo e Conduc¢do no Proaisg\cesso e Permanéncia no Ensino
Superior

A partir deste momento, passa-se a abordar algdasmgrincipais politicas publicas
de inclusdo ao ensino superior. Parte desses pnagraconstitui-se em recursos
disponibilizados pelas IES privadas aos estudamtiemdos de classes com menor poder
aquisitivo. Atualmente, as principais acdes nest@ido que tém 0 apoio e a supervisao
governamental sdo o Programa Universidade para sTedoPROUNI, o Fundo de
Financiamento ao Estudante de Ensino Superior S FIE 0 Programa de Bolsa Filantropia,
0s quais serdo detalhados no decorrer deste itens. imiciativas sdo destinadas aos
individuos que n&o conseguiram ingressar em umalibfca e que também nédo dispbem de
recursos financeiros para arcar com o0s custos @égfenmacao em uma IES privada. Trata-se,
portanto, de programas que tém como func¢ao prirabodapoio ao ingresso e a permanéncia

de estudantes no ensino superior.

» Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Suger — FIES

De acordo com o portal da Caixa Econdmica Feder@EF (2015), o Fundo de
Financiamento ao Estudante do Ensino Superior -S HHoi criado no ano de 1999 pelo
Ministério da Educacdo — MEC - para substituir e@gPama de Crédito Educativo
PCE/CREDUC. Sua funcdo é possibilitar o financiaimede cursos de graduacdo a
estudantes matriculados em instituicbes privadas mfo tém condicdes de assumir o
pagamento da mensalidade do curso.

Para participar do programa, o estudante prectsa esgularmente matriculado, nédo
ter sido previamente beneficiado pelo extinto Geédliducativo —-PCE/CREDUC - e passar
por um processo de selecdo. O FIES é vinculad&@tivadas e, para tanto, essas devem
estar cadastradas no referido programa e funcid@aacordo com as regulamentacfes do
MEC.
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As instituicBes participantes, € exigida a congfita de uma Comissdo Permanente de
Selegdo e Acompanhamento do FIES, encarregada elodimento aos estudantes
beneficiados pelo programa. Os critérios de sels@aadefinidos pelo MEC a cada processo
seletivo e levam em consideracao o perfil socio@swco dos candidatos. Segundo a propria
Caixa Econbmica Federal, os critérios de seleciaaatos no processo sdo “impessoais e
objetivos”, o que auxilia na concessao dos recussssestudantes em situacdo econdmica
menos privilegiada. No entanto, para Carvalho (2006sse programa traz como
caracteristicas algumas regras que dificultam soaatac&o por parte de muitos estudantes.

De acordo com as novas regras, sO poderdo partidgpgprocesso estudantes que
ainda ndo tenham diploma do ensino superior, queta feito 0 Enem a partir de 2010, com
nota final de pelo menos 450 pontos, e que tenleaterfamiliar mensal bruta per capita de
até 2,5 salarios minimos. Professores da rede usdtadtdo isentos de cumprir os trés
requisitos, e pessoas que tenham concluido o emséwio antes de 2010 ndo precisam
cumprir a exigéncia de ter realizado o Enem, magerdese encaixar nos outros dois
requisitos. Esses fatores sdo, para muitos eskgjanbstaculos intransponiveis; se for
considerado que o publico-alvo do FIES é o estedgne tem dificuldade para custear a
mensalidade e que este individuo esta inseridocaasmdas de baixa renda da populacao,
provavelmente ele ter4 dificuldades em dispor de fiagor em seu circulo de relacdes

sociais.

» Programa de Bolsa Filantropia

O Programa de Bolsa Filantropia consiste na cofoeds bolsas de estudo pelas
proprias IES privadas que possuem o CertificadoEdédade de Fins Filantrépicos a
estudantes comprovadamente carentes que estejanlarmegnte matriculados. Em
contrapartida, tais instituicbes de ensino receloemGoverno isencao de tributos. Esse
beneficio, em forma de bolsa de estudos, é oferemod alunos que buscam de maneira
espontanea algum tipo de auxilio para sustentangarpento de suas mensalidades. A
aplicacdo do programa segue a regulamentacdo @rdpricada IES, cabendo a essas a
organizacdo de um processo de selecédo que, al@mvdegiar os alunos com menor poder
aquisitivo, deve ser pautado por métodos justosnsparentes. Geralmente, a selecéo de cada
bolsista envolve um processo composto por assestesbciais, entrevistas e visitas

domiciliares que visam a elaboracdo de parecemscts que subsidiam as decisdes da
comissao interna de bolsas filantropia de cada(REBCHA, 2008).
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Mesmo contando com as bolsas de estudo filantreplse-se que em muitos casos 0s
estudantes tém dificuldades para concluir o cutgmersor. Muitas vezes o estudante néo
consegue finalizar o curso no prazo certo por maar-se em um numero menor de
disciplinas. Os obstaculos véao, desde a falta dbettio para o deslocamento a IES até a
impossibilidade de custear as copias do materwiolgrafico em fungcéo da insuficiéncia de
renda familiar e pessoal. Situacdes como essasrdram que, para estudantes provenientes
de classes de baixa renda, por vezes, a bolsatudogsndo garante sua permanéncia na

universidade, dada a condicéo de vulnerabilidadialsa que estdo submetidos.

» Programa Universidade para Todos — PROUNI

Criado no ano de 2004 e institucionalizado pelanfell1.096, de 13 de janeiro de
2005, pelo Governo Federal, o Programa Universigemta Todos — PROUNI —objetiva a
concessao de bolsas de estudo integrais e pasciesgudantes de cursos de graduacao e
sequenciais, de formacéo especifica, em IES phatés.

Segundo definicdo do préprio Ministério da Educaddloprograma tem como pratica
oferecer isencdo de alguns tributos aquelas IES agiggirem a ele. Atualmente, ocupa
posicdo de destaque nas politicas de acesso acadusaperior por contemplar um ndmero
cada vez maior de estudantes a cada semestre tduieeae em um auxilio que nao exige
ressarcimento ao Governo por parte dos estudantes.

Como requisito basico para participacdo, o prograxige que o estudante tenha
cursado o ensino meédio na rede publica ou, sedeamevada, na condicao de bolsista, e que
tenha renda per capta familiar maxima de trésisalaninimos. Para participar do processo,
0os candidatos s&o selecionados a partir das nbtéa® no Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM, o que confere um carater meritocoatan programa. Os estudantes
provenientes do ensino médio ou mesmo da gradupgiicealizaram o ENEM e obtiveram o
grau final minimo de 4,5 para aprovacao estdo aptoscreverem-se no portal do Ministério
da Educacéo, para concorrer a uma vaga atravaegmma nas IES que escolherem.

ApoOs a classificacdo, os estudantes com as mellnotas sdo direcionados para as
IES correspondentes, a fim de providenciarem addewiomprovacao de sua situacdo
socioeconOmica. Segundo o Manual de OrientacaootssBa (2008), a bolsa de estudos do
PROUNI € um beneficio concedido na forma de descpatcial ou integral sobre o valor
cobrado pela mensalidade do curso. Através do PRObWMstudante com bolsa parcial

também pode financiar, via FIES, até 100% da milzskd ndo coberta pela bolsa do
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programa. Essa iniciativa, criada em 2005, foi steeena importancia para muitos bolsistas,
visto que grande parte dos contemplados com o @rmypor vezes abandonava os estudos
por ndo ter condicao financeira de manter o pagtnEnbolsa parcial.

Mesmo abrangendo todas as regides do Pais corficgiimos numeros de bolsistas e
tendo conseguido contemplar um numero cada vez rmdé alunos, 0 programa
governamental vem sofrendo criticas que sédo dimadias principalmente ao cumprimento de
seu objetivo, como parte integrante de um projetondssificacdo da educacdo superior.
Questiona-se, por exemplo, se 0 PROUNI tem cumprigapel de democratizar o acesso a
universidade ou se, de fato, estaria apenas atdodaos interesses das IES privadas,
sobretudo no auxilio ao preenchimento de suas \@Ejasas.

Catani (2006) afirma que a proposta do programedegz a tradicdo do Governo em
tentar resolver a demanda de acesso a educacamsap@avés de mecanismos que giram em
torno da renuncia fiscal, privilegiando a iniciatiprivada. Para esse autor, em virtude da
pressao exercida pelas entidades representatisd& 8grivadas, o programa passou por uma
desconfiguracdo que beneficiou, em muito, as nelzelss dessas instituicdes, em detrimento
do carater democratizante de sua versao original.

Dentro da mesma linha de pensamento de Catani },2086valho (2006) salienta que
essas politicas vém sendo fundamentais para aguidage econbmica e expansao das IES
privadas ao longo das ultimas décadas. A liberafi@aecolhimento de impostos como
ISSQN (Imposto Sobre Servico de Qualquer NatureZDFINS (Contribuicdo para
Financiamento da Seguridade), IPTU (Imposto sobwprizdade Territorial Urbana) e CSLL
(Contribuicdo Social sobre Lucro Liquido), alémadéaborar para o aumento do patriménio
das IES privadas, contribui indiretamente para es@mento das matriculas e viabiliza a
obtencéo de recursos financeiros pelas mesmasaAiadjue tange ao aproveitamento das
matriculas, se considerado o historico de altogrdual de vagas ociosas observado na oferta
das IES privadas, o “PROUNI surge como excelentrtopidade de fuga para frente as
instituiches ameacadas pelo peso das vagas ex@es&bARVALHO, 2006 p. 986).

Pode-se perceber nos trés programas do atual Goyeamdo de Financiamento ao
Estudante do Ensino Superior — FIES, o Programaalsa Filantropia e o Programa
Universidade para Todos — PROUNI) algumas difictdéd$ano que diz respeito a sua
aplicabilidade. Dentre elas, talvez a mais impaetaseja a precariedade com que tratam a
questao da permanéncia do estudante na universidade

O auxilio financeiro, através de uma Bolsa Permeiaécom o valor de R$ 300,00

concedido ao bolsista parcial, ou a possibilidadefidanciar, via FIES, até 100% da
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mensalidade (ambas as iniciativas pertencentefR@1URI) seguramente ainda estdo aquém
de suprir as reais necessidades dos estudantegesar€omo ja citado, o aluno bolsista
normalmente encontra-se em situacdo de vulnerabddidfinanceira. Nessa condicdo, a
continuidade na universidade torna-se ameacadamptassibilidade de custear as despesas
atreladas a realizacdo do curso como alimentagisporte, livros, copias, etc.

Entre os anos de 2004 e 2006, a Pesquisa Nacionahmostra de Domicilios —
PNAD - registrou um aumento de 49% de estudantebaflea renda matriculados nas
universidades. Outro fato relevante é que aproxamehte 40% dos beneficiados do
PROUNI séo estudantes que ja concluiram o ensimtiorh@ bastante tempo e que ainda néo
haviam conseguido entrar na faculdade (PINHO, 2008)

O que se observa, portanto, € um expressivo aurdentdmero de estudantes pobres
ingressando no ensino superior. Esse movimentsidonresponsavel por mudancas no perfil
dos estudantes de muitas IES privadas. E essasuporez, tém experimentado uma nova
realidade, agora prestando servi¢o educacionalquara publico, talvez com outros objetivos
e outras expectativas.

Diferentemente de décadas passadas, quando a @pdm®nsino superior ndo era
acompanhada por qualquer politica afirmativa, o quplicava em dificuldades quase
intransponiveis para o ingresso dos estudanteaiga fenda, o que se tem visto no governo
atual é uma preocupacdo no sentido de operaciana@gdes uniformes que englobem néo
apenas 0 aumento no numero de vagas nas universigatblicas, mas também a adocéo
dessas politicas voltadas aos estudantes das camagebrecidas que ingressam em IES

privadas.

2.3.2. Reversao da Pobreza

O objetivo deste item é analisar a pobreza sobtiaadga renda e das privacbes das
capacidades basicas, evidenciando como ambashu@tripara o avanco da desigualdade
social. De forma geral, quando se fala em desigdaldocial pela perspectiva da renda, a
primeira categoria a ser destaque é a pobrezabfepm esta articulada a prépria histéria da
humanidade, sendo um fruto secular das sociedadd&lds em classes, desde as sociedades
escravistas, passando pelas feudais, até as stesedapitalistas globalizadas (OLIVEIRA,
2005).

A pobreza tem como definicdo classica, a faltaasso aos requisitos basicos para

manter um nivel de vida aceitavel. Isso signifine gma pessoa € considerada pobre quando
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carece de acesso a uma combinacédo de servicoefhasino educacdo, saude, agua potavel,
sistemas de saneamento adequado e um lugar seganmradia (PARADA, 2001).

Parada (2001) refere que, de uma forma geralc@msoenistas utilizam a renda como
a principal medida representativa da pobreza, gorggia estdo concentrados os meios de
assegurar as demais necessidades basicas, o dia,daz com que se tenha como ideia
politica para combater a pobreza, 0 aumento dg@eide renda.

No entanto, ndo existe uma metodologia universed pamensuracdo da pobreza,
sendo possivel deparar-se com a diversidade meétidal de uma definicdo, sendo esse
conceito um instrumento para quantificar o tamadas necessidades de uma determinada
populacdo, sempre baseado em renda disponivel aalemem unidades monetarias que um
individuo ou familia recebem em um determinado qokri(SOARES, 2003; OLIVEIRA,
2005). Alguns recortes metodologicos mais usadoa pamensuracdo da pobreza sao o0s
utilizados pela CEPAL (Comissao Econbmica para a&wea Latina), pelo Banco Mundial e
pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IRB&m como a Teoria das Necessidades
Basicas (TNB). O método utilizado pela CEPAL parensuracdo da pobreza consiste em

determinar uma pessoa pobre:

[ ...] cuando el ingreso por habitante de su hogarinferior al valor de La “linea
de pobreza” o monto minimo necesario que le perimigatisfacer sus necesidades
esenciales. Las lineas de pobreza, expresadas emdreeda de cada pais, se
determinan a partir del costo de una canasta dedsey servicios, empleando el
método del costo de las necesidades basicas. (RANMA SOCIAL, 2004, p. 57).

Essa metodologia utilizada pela CEPAL permite tragaa linha de pobreza, tendo
em vista que redune um conjunto de elementos basites satisfazem as necessidades da
populacao.

Para o Banco Mundial, pobreza é a falta de rendatando como seu limite da
pobreza U$ 2,00 por dia e U$ 1,00 por dia paragé#a de extrema pobreza (POCHAMNN,
2004). Com essa perspectiva através do rendimefanco Mundial considera um individuo
pobre quando os seus rendimentos se situam abaikohé de pobreza, que € definida em
termos de posse de rendimento suficiente para umaatiqade determinada de alimentos
(ESSENSSORO, 2003).

O IPEA utiliza como metodologia para a mensuragi@abreza a série de dados da
Pesquisa Anual por Amostra de Domicilios (PNAD)Ildstituto Brasileiro de Geografia, e

Estatistica (IBGE), definindo a linha de pobrezadigéncia como:
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[...] NUmero de domicilios familiares cuja renda papita (incluindo rendimentos
em espécie, mas sem imputacdo do valor do aluguelsuficiente para adquirir
cesta de produtos alimentares para suprir 0 migierocapita de calorias diarias
recomendadas pela Food and Agriculture Organizatidhe United States (FAO) —
2.100 calorias — sem considerar idade, sexo, ouqaemr outro atributo dos
residentes do domicilio (IPEA, 2002, p. 11).

Além das metodologias da CEPAL e do Banco MundiaRrograma das Nacdes
Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) apresenta onuato de informagbes acerca do
desenvolvimento humano. Essas informacdes sdo gdidas através do Relatorio do
Desenvolvimento Humano (RDH), onde se apresentalicd de Desenvolvimento Humano
(IDH) e o indice de Pobreza Humana (OLIVEIRA, 2005)

O IDH é um indice mensurado através das médiasetiitas de um pais que:

[...] mede as realizagbes médias de um pais em didensdes basicas do
desenvolvimento humano: uma vida longa e saudavetlida pela esperanca de
vida a nascenca; conhecimento, medido pela taxafaleetizacdo de adultos e pela
taxa de escolarizagéo bruta combinada dos ensioar, secundario e superior;
e um padrao de vida digno, medido pelo PIB pertaapn délares PPC (paridade do
poder de compra). O indice é construido utilizariddicadores que estdo
correntemente disponiveis a nivel mundial e umaodwmbgia simples e
transparente.(PNUD, 2004, p. 137).

Ja o indice de Pobreza Humana, que representa aciwegdas escolhas e
oportunidades basicas para o desenvolvimento hunéamensurado nas mesmas dimensdes
do IDH (OLIVEIRA, 2005):

[...] O indice de pobreza humana mede as carénciadesenvolvimento humano

basico em termos do percentual de pessoas cujatatipa de vida ndo atinge os 40
anos, o percentual de adultos analfabetos e o edstaibbento de condicbes

econdmicas para um padrdo de vida aceitavel enosedn percentual de pessoas
sem acesso a servicos de salde e agua potavglexamtual de criancas menores
de cinco anos com peso insuficiente [...] (PNUD®R7)9

Outra metodologia utilizada € a da Teoria das N#dades Basicas (TNB), na qual o
individuo é considerado pobre quando possui um uotmj de necessidades basicas
insatisfeitas (NBI). A ndo satisfacdo € indicadayariaveis, bastando que apenas uma delas
indique ma situacao domiciliar para se obter astfiaacéo de NBI (SOARES, 2003).

Por essa metodologia, as variaveis a serem mersupada verificar a existéncia de
NBI em um domicilio, segundo Soares (2003), sao:

I. Densidade de pessoas por dormitério acima de 3,5
II. Domicilio ser de estilo rastico (sem ser decalaria);
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[ll. Ter abastecimento de agua de outras fontes ¢eéide rede geral, poco ou de nascente) e
nao ter canalizacao interna;

IV. N&o ter esgoto sanitario;

V. N&o ter vaso sanitario;

VI. E possuir criangas entre sete e 11 anos sequdrgarem a escola.

A TNB tem como principio para a interpretacdo dérppa que as necessidades
humanas sdo comuns a todos de maneira universakjauas necessidades sdo essenciais
para qualquer individu@LIVEIRA, 2005). A distincdo das metodologias parmensuracao
da pobreza e a ndo existéncia de um critério usavgrara tal causam dificuldade para uma
comparacao entre os resultados, tendo em vistacag@ metodologia utilizada apresenta
resultados que s&o considerados relevantes emsapglises e em outros ndo, deixando de
mensurar, muitas vezes, questdes importantes.

Na maioria das metodologias aplicadas para mer@urdg pobreza, a preocupacgao
com a educacao esta presente, sendo relevanteaguerha igualdade educacional para que
ocorra melhoria nas condicbes de vida dos indiddurestringindo a pobreza e
consequentemente as desigualdades. Em contrapartisigualdade educacional existente
nao permite que essas necessidades sejam satisias sociedades industriais modernas, a
educacado desempenha um papel fundamental no déserergo econdmico, afetando as
estruturas econdémicas e sociais, ou seja, a edue@iproducdo de conhecimento sdo 0s
principais mecanismos de transformacdo social, oterebultados no desenvolvimento
econdmico (ECHEVERRIA, 1967; CEPAL/UNESCO, 2000).

Assim, a educacédo é considerada o principal mavanie reducdo das desigualdades
e de superacédo da pobreza, levando o aumento abelda escolaridade ao crescimento
econdmico com menor desigualdade, dado que existecitculo virtuoso entre maior
educacao, reducao das privacdes e melhores nigererdla (HOFMANN, 2001). Desse
modo, percebe-se que 0 acesso e uma educacaolidadpi@stdo relacionados as condigcbes
socioecon6micas, ou seja, um individuo pobre tessipdidade de acesso a educagdo, mas
suas condi¢des socioecondmicas restringem sualpliidade de completa-la.

A evolucao recente do mercado de trabalho demogagaessa competitividade vem
aumentando através da especializacdo da mao depoiza demanda por trabalhadores mais
gualificados vem aumentando, retirando do mercaglarabalho a m&o de obra menos
qualificada, causando um impacto desfavoravel paraais pobres na forma de perda de
postos de trabalho e de menores rendimentos m@@wSHA, 2000).
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A seguir, abordar-se-4 de que forma a educacacilmanpara a diminuicdo da
miserabilidade das familias e a erradicacdo daegahr

2.3.2.1 Miserabilidade das Familias

A visualizacdo da pobreza como conceito relativanga abordagem de formato
macroecondmico, assim como o conceito de pobressawdgh. Conforme Rocha (2008, p. 10),
“O conceito de pobreza relativa € exposto como lagagcunstancia em que o sujeito,
guando comparado a outros, tem menos de algumutatridbesejado, seja renda, sejam
condi¢cdes favoraveis de emprego ou poder”.

Assim sendo, um limite de pobreza relativa podeesemplificado, calculando-se a
rendaper capitade parte da populacdo. O aspecto absoluto na itweg@o da pobreza se
observa quando da fixacdo de modelos para o niweimo ou satisfatério de necessidades,
conhecido como linha ou limite da pobreza, deteamiio a percentagem da populagéo que se
encontra abaixo desse nivel. (BARROS, MENDONCA,1200

Sen (2011) menciona que sob o ponto de vista dagéo relativa, insere variaveis
mais amplas, priorizando o fato de que os indivdduadem passar por privagdes em diversas
esferas da vida. Ser pobre ndo provoca somentacfovmaterial. As privagbes sofridas
produzirdo o posicionamento dos individuos nasasugsferas.

Esse ponto de vista, apesar de ser mais sofistieaalirangente, apresenta maiores
dificuldades em sua utilizacdo em virtude da nedade de se determinar a extensédo e a
severidade da ndo participacdo dos individuos gfrers privacdo de recursos. Para Sen
(2011), a pobreza pode ser determinada como umacgn das capacidades basicas de um
individuo e ndo apenas como uma renda inferior @atiaimar preestabelecido,

Sen (2011), ao avaliar a pobreza sob o ponto da de& privacdo de capacidades,
concentra-se em privacdes que sdo intrinsecamem&deraveis, em contraponto com a
renda, sendo essa Ultima meramente instrumentaliahwa relacéo instrumental entre a baixa
renda e a baixa capacidade se faz de suma impeit@nt especial na analise, na elaboracéo
e na implementacao das Politicas Publicas, pasrelstcao entre renda e capacidade, de certa
forma é comprometida quando avaliada a idade dovithth, seus papéis sociais, sua
localizacéo e suas condi¢des de saude.

Cita Sen (2011, p. 113) que “[...] quanto maiordoacesso do individuo a educacao
basica e aos servicos de saude, maior sera a iidasi® de que mesmo os individuos

preponderantemente pobres tenham uma oportunidesigptntar as privacoes”.
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Como forma de abordar outros pontos de vista salp@breza real, que ndo a renda,
Sen (2011) expde que o tratamento da desigualdaaledq da analise econdmica e social
encerra diversas discussdes, uma vez que a fgligtdg social incide sobre a pobreza.

Importante observar que contrabalancar a desigieldie renda tem enorme
Importancia para se minimizar a pobreza e postasate gerar desenvolvimento econdmico,
mas ha de se avaliar as privacfes relacionadasoatnas varidveis como: exclusdo social,
desemprego, doencas, baixo nivel de instrucdo, comdos pilares da pobreza na busca pelo

desenvolvimento.
2.3.2.2 Erradicacdo da Pobreza

O Brasil se constitui em um pais de elevada delsigda de renda e pobreza e apesar
de recentemente, segundo o Instituto de Pesquiseimbicas Aplicadas - IPEA (2014) haver

gueda nesses indicadores, eles ainda permanecedade conforme Figura 2.

Figura 2 - Queda de indicadores desigualdade/rendadbreza.

Brasil: Quedas na desigualdade de renda e na taxa nacional de pobreza absoluta e extrema

M Pobreza extrema M Pobreza absoluta Desigualdade de renda

1995-2008 1996-2008 1997-2008 1998-2008 1999-2008 2000-2008 2001-2008 2002-2008 2003-2008 2004-2008

Fonte: IPEA (2014).

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografigstatistica - IBGE (2014), e a
Fundacado Getulio Vargas (FGV), a pobreza no Bradilziu-se em 8% no periodo de 2001 a
2005, contribuindo, para isso, as politicas publida transferéncia de renda, sobretudo o
programa Bolsa Familia. Essa alta concentracambieepa e centralizacdo de renda promove
inUmeros problemas, como exclusdo social, exploraig mao de obra, analfabetismo,
mortalidade infantil, falta de saneamento bésiotreeoutros.
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Alvarez (1996) esclarece que ha interdependéntia essas esferas (desigualdades e
crescimento econOmico), levando-se em considerapd® uma renda extremamente
centralizada aumenta a insatisfacdo social; essasym vez, aumenta a instabilidade na
politica, gerando incertezas e como consequénsia, dbserva-se uma reducédo do nivel de
investimento e desenvolvimento da economia.

Portanto, para o enfrentamento da pobreza brasieprimordial que os programas
venham acompanhados de uma ativa e permanentegdkt geracdo de emprego e renda e
de um ambiente macroecondémico favoravel as pdiscgiais, 0 que requer que se faca um
minimo de incursdo sobre o comportamento recerdg gerspectivas que se abrem para a
economia brasileira e para as politicas sociaisRBASO JUNIOR; JACCOUD, 2005).

A partir das teorias que ampliam uma relacdo esdreacao e igualdade, segundo as
quais um maior nivel educacional reduz as desigdals sociais, deriva-se a teoria do capital

humano.

2.3.3 Capital Humano

Esta nova economia tem se alicercado em um con@igsso da economia
tradicional, visto que o conhecimento € um recuwjse aumenta na propor¢cdo de sua
utilizacdo. Diante disso, o capital humano se dmsta variavel econémica chave e o uso
desse potencial humano passou a ser também obgetestddo no atual contexto do
desenvolvimento de uma regiéo.

Definir o capital humano tem sido alvo de véariosquesadores, como Sandroni
(1994), Siedenberg (2004), Zabot e Silva (2002reeoutros. O termo capital humano vem
sendo empregado constantemente em diferentes doeamhecimento cientifico e no dia a
dia dos individuos dos diversos segmentos da smbéedJtilizando uma definicao literal,

pode-se dizer que:

Capital humano é o conjunto de investimentos dadtia a formacédo educacional e
profissional de determinada populacdo. (...) O ¢erén utilizado também para

designar as aptiddes e habilidades pessoais qoétger ao individuo auferir uma

renda. Esse capital deriva de aptiddes naturaisadmuiridas no processo de
aprendizagem. Nesse sentido, 0 conceito de cdmitalano corresponde ao de
capacidade de trabalho (SANDRONI, 1994, p.41).

Observa-se que o mercado de trabalho vem sofrengmriantes mudancas,

estabelecendo um aumento significativo dos niveisgdalificagcdo dos profissionais. As
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empresas estdo cada vez mais optando por emprefiasionais com escolaridade maior e
isso consequentemente tem forcado as pessoas ce drisnelhor qualificacdo através do
ensino superior. Assim, a nova sociedade deixada sociedade da maquina e passa a ser a
sociedade da informacdo, onde as pessoas e o0ss luerwontram-se ligados
(ALBUQUERQUE, 1987).

“A escolaridade desenvolve competéncias Uteis fodi@tipo de trabalho, isso porque
individuos mais educados tém o raciocinio e a ceermao ampliados, o que os torna mais
aptos a aprender novas habilidades” (TAVARES, 20(8),

Na conjuntura do novo paradigma da gestdo do cankaeto, o capital humano
parece assumir, de forma crescente, a funcdo deigal ativo de uma organizacgdo. Isto

remete a Zabot e Silva (2002, p. 91), que afirmam:

O que decide uma contratacao ndo é tanto o conbetoniécnico do trabalhador,
pois esse conhecimento esta constantemente mudangmde ser adquirido a
qualquer tempo e com certa facilidade. Vale maie l@oconjugacdo de sdlidas
competéncias pessoais, que sao as que demandanunog@oocesso formativo e
permitem ao trabalhador flexibilidade diante donmemente desafio das constantes
mudancas tecnoldgicas e organizacionais.

Desse modo, o capital humano passa a constitudasnprincipais ativos no que tange
ao desenvolvimento regional, trazendo consigo umdéosa vantagem competitiva. Para
Siedenberg (2004), o desenvolvimento individuahi§ica o aprimoramento de habilidades ja
existentes no individuo que o capacitam para ataruma variedade de requisitos de forma
sustentavel num contexto turbulento e volatil.

Conforme o Relatério do Desenvolvimento Humano dblUB (2004), o
desenvolvimento humano exige mais do que saudeaeda, um padrdo de vida digno e
liberdade politica. Nas ultimas décadas, o desgimaehto humano passou a ser monitorado
e medido através do Indice de Desenvolvimento Hem@bBH), que é uma medida
comparativa de pobreza, de alfabetizacdo, de edacde esperanca de vida e de natalidade
para os diversos paises do mundo. Portanto, évpbder uma visdo mais ampla do
desenvolvimento de uma determinada regido, dewvidiDB ter a preocupacéo de, além de
analisar o rendimento de uma regido, consideradodama escolaridade.

O IDH-M é um ajuste metodologico ao IDH Globalpegublicado em 1998 (a partir
dos dados do Censo de 1970, 1980, 1991) e em 208&tjr dos dados do Censo de 2000).
O indicador pode ser consultado nas respectivagdoeslido Atlas do Desenvolvimento

Humano do Brasil, que compreende um banco de datkisdnico com informacgdes
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socioecond6micas sobre todos 0os municipios e estimlgsis e Distrito Federal. Uma nova
versao do Atlas, com dados do Censo 2010, estéd geaduzida pelo PNUD.
Segundo dados do PNUD (2013), o Rio Grande do $ub€colocado no ranking de

IDHM, atras apenas do Distrito Federal, Sdo P&Rio,de Janeiro, Santa Catarina e Parana,

conforme Quadro 4.

Quadro 4 - Ranking de IDHM

Posica Estado IDHM IDHM Renda IDHM IDHM Educ

0 Longevidade

10 Distrito Federal 0.824 0.863 0.873 0.742
20 Sé&o Paulo 0.783 0.789 0.845 0.719
30 Santa Catarina 0.774 0.773 0.860 0.697
40 Rio de Janeiro 0.761 0.782 0.835 0.675
50 Parana 0.749 0.757 0.830 0.668
6° Rio Grande do Sul 0.746 0.769 0.840 0.647

Fonte: Elaborado pela autora, a partir de dadd3NldD (2013).

Segundo dados do PNUD (2013), a Regido do Vale atanRana apresentou um
significativo crescimento no IDHM no periodo de Q08 2010. O indice que apresentou

maior crescimento foi a Educacao, quando comparadesda e a longevidade, como mostra

o0 Quadro 5.

Quadro 5 - Comparativo do crescimento do IDHM em Edcagé&o no periodo de 2000 a
2010 no Vale do Paranhana/RS

MUNICIPIO IDHM Crescimento Variagdo Faixa do IDHM
Educacao
Igrejinha 0,721 0,168 Alto
Trés Coroas 0,710 0,149 Alto
Taquara 0,727 0,116 Alto
Parobé 0,704 0,162 Alto
Rolante 0,688 0,135 Médio
Riozinho 0,661 0,131 Médio

Fonte: Elaborado pela autora, a partir de dadd3NldD (2013).

Percebe-se, a partir da analise do quadro acineapsjumunicipios estdo situados na
faixa deDesenvolvimento Humano Alto e Médio com taxas desamentos significativas.
Segundo o Programa das Nacgdes Unidas para o Désemmo, o Indice de
Desenvolvimento Humano é um indicador que buscaacap sintetizar as diversas e
complexas dimensdes do processo de desenvolvimeamano. Para isso, em sua
metodologia, reconhece que trés condi¢cdes essemstio presentes em todos os niveis de

desenvolvimento, sem as quais oportunidades enaflieas do ser humano ndo sao



53

acessiveis: desfrutar uma vida longa e saudavelidconhecimento e ter acesso aos
recursos necessarios para um padrdao de vida de@PEA/PNUD, 1996). Desta forma é
possivel ter uma visdo mais ampla do desenvolvindatum determinado pais ou regiéo,
devido ao IDH ter a preocupacao de, além de analisandimento de uma regido, enfocar
também a esperanca de vida, a escolarizacdo abetitficao.

Para melhor compreensédo e confiabilidade nas igdes, deve-se considerar o
indice de Pobreza Multidimensional (IPM).

O IDH 2010 introduziu o indice de Pobreza Multidim®nal (IPM), que identifica
privacbes multiplas em educacdo, saude e padréwidde nos mesmos domicilios. As
dimensdes de educacdo e saude baseiam-se emdioc&lores cada, enquanto a dimensao
do padrédo de vida baseia-se em seis indicadorafosTos indicadores necessarios para
elaborar o IPM para um domicilio sdo obtidos pelasma pesquisa domiciliar. Os
indicadores sdo ponderados e 0s niveis de prive@da@omputados para cada domicilio na
pesquisa. Um corte de 33,3%, que equivale a uro tws indicadores ponderados, € usado
para distinguir entre os pobres, e os nao poBes nivel de privacdo domiciliar for 33,3%
ou maior, esse domicilio (e todos nele) é multisisienalmente pobre. Os domicilios com
um nivel de privagcdo maior que ou igual a 20%, masor que 33,3%, sdo vulneraveis ou
estdo em risco de se tornarem multidimensionalmeotares. O IPM € um indicador
complementar de acompanhamento do desenvolvimemtoafio e tem como objetivo
acompanhar a pobreza que vai além da pobreza dm&,remedida pelo percentual da
populagdo que vive abaixo de PPP US$1,25 por thamBstra que a pobreza de renda relata
apenas uma parte da historia. (PNUD, 2013).

2.3.3 1 Qualificacdo da méo de obra

A historia da formacéo profissional no Brasil seuadra dentro de uma logica de
qualificacéo, entendida como preparacdo de mabdesspecializada.

Alguns estudos importantes que, de uma maneird, genafirmam que o aumento
geral da qualificacdo de mao de obra, expressoguetento da escolaridade da populagcéo ao
longo dos anos, tem sido absorvido, pelo menosagta,pela economia, que ndo s6 emprega
cada vez mais pessoas qualificadas, como tambérangamroporcionalmente seus salarios
(MENEZES FILHO, 2006; MENEZES-FILHO, 2012).

Leite (1998) alerta que o conceito de competénsedal de forma generalizado é

empregado, indistintamente, nos campos educaciendgstrabalho como se fosse portador



54

de uma conotacao universal. No discurso dos emped@ uma tendéncia a defini-la como

capacidade de agir, intervir, decidir em situacdesn sempre prevista. O desempenho e a
propria produtividade global passam a depender entondessa capacidade e agilidade de
julgamento e de resolucdo de problemas. Para aaauté um consenso quanto a seguinte

nocéo de qualificacao:

A capacidade de mobilizar saberes para dominaacgis concretas de trabalho e
transpor experiéncias adquiridas de uma situacdcreta a outra. A qualificacdo de
um individuo é sua capacidade de resolver rapitbers os problemas concretos
mais ou menos complexos que surgem no exercicsuaeatividade profissional. O
exercicio dessa capacidade implicaria a mobilizatgioompeténcias adquiridas ou
construidas mediante aprendizagem, no decurso devisla ativa, tanto em
situagBes de trabalho como fora deste, reunindaber-fazer, o saber-ser e o saber-
agir. Pode-se considerar que esta a visdo que peoaesenho do perfil ideal de
qualificacdo nas empresas inovadoras. (LEITE,19984p165).

Segundo Wayne (2010), empresas de todo o mundang&sthdes de dolares por ano
com o treinamento de seus funcionarios. Esses mdnrefletem 0s custos agregados de
acompanhar as mudancas tecnoldgicas e sociaisfamgas e compromisso da gestado para
conseguir uma forca de trabalho produtiva e a angplama de oportunidades a serem

oferecidas aos individuos e equipes para desemeaiveuas habilidades técnicas e sociais.

2.3.3.2 Capacitacdo Humana e Atualizacéo Profiakion

E nesta visdo que se busca defender que o capitabrio atual precisa estar
constantemente buscando formas de atualizacasqmfal e a educagéo formal tem agido
como protagonista neste sentido. Cada vez mais esdica que individuos melhor
qualificados estdo adentrando com maior facilidade mercado de trabalho e
consequentemente alcancando remuneragfes maia@egcdbdo com &Relagcdo Anual de
InformagdesSociais - RAIS 2008, o salario médio do trabalhadi@sileiro com Ensino
Superior mais que triplicou em relacdo ao salanoirdlividuo com escolaridade Ensino

Médio completo, conforme Quadro 6:

Quadro 6 - Remuneracdo média em reais, em valorde dezembro/2014 — Brasil

Grau de instrucéo Valores
Analfabeto 1.189,77
Ensino Médio Completo 1.833,06
Ensino Superior 5.202,76
Mestrado 6.743,95
Doutorado 9.880,71

Fonte: RAIS (2014).
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Percebe-se pelo quadro anterior que a qualificagdo grau de escolaridade
contribuem para uma melhor remuneragéo.

Isto nos remete a Melo e Hansen (2007, p.374) fyueaan:

Trabalhadores mais qualificados (em termos educaisp aprendem tarefas mais
rapidamente e as realizam com maior proficiéncahalham com mais precisdo e
concluem suas tarefas em tempos inferiores aos rdealltadores menos
qualificados. Além disso, sua formacdo os qualifgara o treinamento em
atividades/empregos mais complexos e exigentesarndo-os trabalhadores com
maiores possibilidades de flexibilidade.

Na visdo desses autores, maiores graus de edudatdin os trabalhadores de uma
maior capacidade para dominar e entender seu pap@locesso produtivo, fazerem ajustes
tacitos e tomarem decisdes para mudancas imprevidéssa forma, o nivel educacional atua
sobre suas capacidades para processar informagéaljzar fatos relevantes, adquirir
informacdes necessarias, determinar critérios @amnada de decisdes e fazer sele¢des ou
escolhas.

Assim, os investimentos na formacdo de capital mlewer entendidos como o
emprego de recursos para aumentar os estoquespdal,cado sO fisico, mas também
humano. E preciso reconhecer que de nada adiardasaciedade dotada de grande capital
fisico se o capital humano a sua disposicdo nacefosiz de transformar esses recursos fisicos
na promog¢ao de melhorias nos niveis socioecondrd@eegido, proporcionando um retorno
em termos de qualidade de vida da populacgéo.

Destarte, pode-se inferir que investimento em abpmimano pode representar uma
poderosa ferramenta para melhoria da distribuigde@dda entre os individuos.

Schultz (1973, p.79) aborda esse assunto afirmgunelo

Embora a educacédo seja, em certa medida, umaaateside consumo que oferece
satisfacfes as pessoas no momento em que obtémiponmdeé educacdo, é

predominantemente uma atividade de investimenizagla para o fim de aquisicao
de capacitacdes que oferece satisfacbes futuragueuincrementa rendimentos
futuros da pessoa como um agente produtivo.

No Brasil, Franca (2005)tomando como base a década de 1990 e levando em
consideracao que, ao final daquela década, ndergiearam melhorias na renda dos salarios,
apesar da evolucao de alguns dos indicadores cdomagho, esperanca de vida, acesso a
infraestrutura basica, dentre outros, fez uma psaquara ver se estariam entdo presentes
fatores de outra natureza impedindo a comprovag&eatia do capital humano, que associa

renda salarial e nivel educacional como, por exenglquestdo da qualidade do ensino no
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Brasil. Constatou que a qualidade da escolaridade der buscada com pelo menos dois
objetivos: primeiro, o de que ela é importante giosd, portanto um fim em si mesmo; e
segundo, o de que a qualidade da educacao termfienti importancia no sentido de prover
o individuo de condicdes para assegurar-lhe remdge €, afinal, seu objetivo, conforme a
teoria do capital humano.

Franca (2005) alerta ainda que sem a preocupagd@ cpialidade da educagéo e com
0 objetivo de somente aumentar as estatisticasatdaeidade, todo o esforco empreendido
para alcancar e aumentar o capital humano e, ataeié, o crescimento econémico do pais
pode ser perdido. Conclui afirmando que a escadda® necessaria para o desenvolvimento
de uma nagéo e que essa nacao precisa antes preiesrpara a educacao de sua populagéo,

expandindo-se a fim de mais tarde lhe trazer anmetpor meio do desenvolvimento do seu
capital humano.
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3 CARACTERISTICAS DA FACCAT E SUAS ACOES

3.1 Perfil Institucional das Faculdades Integradasle Taquara

A Faccat tem em sua miss&o 0 compromisso com aggdwrda exceléncia no ensino,
na extensao e na pesquisa, contribuindo para o#sanento de seres humanos cidadaos e
conscientes de sua insercéo e responsabilidadd.soci

E uma Instituicdo de Ensino Superior de referénctam foco na qualidade e na
exceléncia do ensino, da extensdo e da pesquigarpianando o desenvolvimento social
para a comunidade em que esta inserida. Tem coimgos a qualidade na preparacao de
profissionais competentes e atualizados para o emuudtrabalho e para a melhoria da
qualidade de vida da sociedade, transparéncia elagdes institucionais com todos o0s
publicos, expansdo do acesso ao ensino super@mnperomisso com a formacgéo integral.

A Fundacao Educacional Encosta Inferior do Nordfesteriada em 31 de dezembro
de 1969, pelos prefeitos de Taquara, Rolante,itdyaj Trés Coroas e Sao Francisco de Paula
com o0 objetivo de propiciar educacdo superior aufamdo desses municipios. Assim, em
1970, foi viabilizada, através de convénio, a esdendo Curso de Economia da Universidade
do Vale do Rio dos Sinos, que, em 1977, tornouts@nama mediante a aprovacdo pelo
Conselho Federal de Educacédo da mudanca do amtige ne Escola de Economia para
Faculdade de Ciéncias Contabeis e Administrativead aquara; também, na mesma data,
foram reconhecidos os Cursos de Administracdo@élecias Contabeis.

Gracas a elevada qualidade de seu ensino e a dosel® suas atividades na
comunidade regional através de concretizacdo detpsovoltados para o desenvolvimento
cultural, social e econémico, além do ensino fordedtinado a formacéo dos profissionais
egressos dos seus cursos, houve condicdes fawr@veiacdo, em 1988, da Faculdade de
Educacao de Taquara, com a autorizacdo do Curfed@gogia para atender a clientela de
sua area de atuacdo, que j& se estendia muito @&mcinco municipios instituidores
da mantenedora. As primeiras Faculdades desenaolvesuas atividades docentes e
administrativas em dependéncias do Colégio Samesihda, situado no centro da cidade de
Taquara, de 1970 a 1999; porém, em funcdo do omestd do numero de alunos, houve a
necessidade de mais espaco fisico. Assim, alémudaraum andar do prédio da sede do
Banco do Brasil em Taquara a partir de 1996, omderiam as atividades ligadas a extensao

comunitaria e atendimento a comunidade, a Fundegastruiu um campus para abrigar os
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entdo existentes e os futuros cursos em local deara amplo e aprazivel, conforme a Figura
3.

0 pela aufbra, a partir do Catélogtitucional (2013).

Fonte: Elaborad

Ao longo dos anos, outras cinco Faculdades e utiuittsde Educacdo Superior foram
credenciados junto ao MEC sob a mantenca da FuomdBdécacional Encosta Inferior do
Nordeste. Em 2007, através da Portaria SESu N°d#¥7,de novembro, as seis Faculdades e o
Instituto foram unificados, passando a constitsiFaculdades Integradas de Taquara — FACCAT,
mantida pela FEEIN.

A cronologia de autorizagdo e credenciamento segpiizonforme Quadro 7 abaixo:

Quadro 7- Cronologia dos Cursos da FACCAT

(continua)
Faculdade Curso Ano

Fac.Educacdo de Taquara Pedagogia 2000
Fac. de Informatica Sist. Informagéo 2001
Fac. de Ciéncias Contabeis Turismo 2001
Fac. de Ciéncias da Comunicagao Comum. Social 2001
Fac.de Ciéncias Cont. e Adm. Administracdo 2001
Fac. de Ciéncias Cont. e Adm. Administracdo 2001
Fac. de Engenharia Eng. De Produc¢édp 2001
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(concluséo)

Faculdade Curso Ano
Fac. de Educacéo Matematica 2001
Fac. de Educacéo Letras 2001
Fac. de Educagao Histéria 2001
Fac. de Ciéncias Humanas Psicologia 2002
Inst. Superior de Educacéo Curso Normal Sup. 2002
Fac. Integradas de Taquara Tec. Gestdo Comercial 2009
Fac. Integradas de Taquara Tec. Gestdo Qualidade 2009
Fac. Integradas de Taquara Tec. Sist. Internet 2009
Fac. Integradas de Taquara Enfermagem 2011
Fac. Integradas de Taquara Direito 2015
Fac.Integradas de Taquara Jogos Digitais 2015
Fac.Integradas de Taquara Designer 2015

Total 19

Fonte: Elaboracéo da autora (2015).

Observa-se, no Quadro 6,

gue as outras Facsldadan credenciadas, bem como

autorizados seus respectivos cursos e outros datdBdes ja existentes, ap0s a mudanca, em

2000, para o campus situado no Bairro Fogdo GauRlodovia RS 115, em situacao

geografica privilegiada, distante 80 km de Porteghé¢, conforme Figura 4.

Figura 4 - Localizagdo do Campus FACCAT
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Fonte: Google Maps (2015).

Percebe-se, ao analisar o perfil das Faculdadegratdas de Taquara/RS, que a IES

tem em sua missdo, € no seu historico a preocupacdm cCOmMpPromisso com o

desenvolvimento da regido em que esta inseridacoemo com a comunidade local.



6C

3.2 Acles realizadas pela Faccat

Para melhor compreensdo da importancia das ac@éizadas pela Faccat, serdo
descritas brevemente algumas de maior visibilidade:
a) PEIEX(Projeto Extenséao Industrial Exportadora)

Objetiva incrementar a competitividade das empresisseminarem a cultura
exportadora, introduzir melhorias técnico-geremscaitecnologicas, promover a capacitacao
para a inovacao e ampliar o acesso a produtovigaede apoio disponiveis nas instituicbes
de Governo e setor privado, entre outras ativida@edgro convénio € o PEPPfojeto
Extensdo Produtiva e Inovagaojjuefomenta o desenvolvimento regional em todo o Estado
atraveés de capacitacdes e melhorias na eficiéngli@acia produtiva, internas as empresas, 0
fomento a busca permanente da inovacdo e da slstelsde, orientar as empresas ao
planejamento e apoia-las na formulacéo de propeos expansdo, modernizacao e inovacao.
b) Banco de talentos

O banco de talentos visa proporcionar mais prateed para alunos e empresas. Nessa
pagina estdo inseridas noticias relacionadas ateatalempresarial, especialmente aquelas
relacionadas a carreiras e profissionais. A pag@mae para divulgacdo de oportunidades de
estagio e para a apresentacao de realizac6esuthas ala Faccat.

c) Férum regional do Turismo

Instituido em abril de 2000, o Férum Regional deisino surgiu a partir de
movimento liderado pelas Faculdades Integradas atpidra (Faccat), que, desde entéo,
funcionam como sua sede permanente e respondemcpeidenacio do organismo. E
integrado também pelos secretarios ou diretoresiiemo dos seis municipios do Vale do
Paranhana/RS e por representantes de entidadadgwillgadas ao setor.

O Foérum tem como finalidade buscar a unidade rediem torno do desenvolvimento
do turismo. Para tanto, vem se destacando peladeoagdo de iniciativas importantes, como
a organizacao de feiras e participacdo em saléagidmo, entre outros eventos do género. E
também papel do Forum receber os projetos mungcqmaregionais focados na area turistica,
0S quais, uma vez aprovados, sdo encaminhados istas @ obtencdo de recursos em nivel
federal ou estadual.

A lideranca do Férum atualmente estéa sob respditsat® do coordenador do Curso
de Turismo da Faccat, professor Alvaro Machado.

d) Centro de Servicos em Psicologia- CESEP
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O exercicio profissional do psicélogo inclui a a&icia as pessoas com algum
sofrimento na area afetiva, familiar, social, psibnal, ou ainda, pessoas que ndo apresentam
nenhum problema especifico, mas desejam reflebresalguns aspectos da sua vida. A
formacdo profissional do psicologo requer a aprexi@o dos conteudos teoricos a vivéncia
pratica. A cultura social vigentassim como a realidade atual, sdo aspectos myprientes
no que tange a compreensdo dos conflitos psiquimsa forma, o aluno de graduacao em
Psicologia necessita na sua formacédo da aproximag&alidade social através da pratica
profissionalizante.

Partindo desses pressupostos, o Curso de Psicali@giBaccat visa assegurar o
compromisso com a comunidade do Vale do Paranbhémagés da implantacdo do Centro de
Servigos em Psicologia (CESEP).

O Centro de Servicos em Psicologia (Cesep) dasldars Integradas de Taquara
(Faccat) esta em plena atividade no campus (Aveédgtar Martins Rangel, 4500), prestando
atendimento terapéutico individual, em grupos ouaaeilia a toda a comunidade. Voltado
para a populacdo de baixa renda, funcionarios adésmicos da Faccat, o Cesep realiza
avaliacdo psicodiagnostica (por encaminhamento elgofogista, pediatra, escolas, etc);
atendimento psicoterapéutico individual para toamsdades (crianga, adolescente, adulto e
idoso), além de aconselhamento, orientacdo profiaki consultoria as empresas (micro,
pequenas e de médio porte) e hospitais.

Todo o atendimento € prestado por uma equipe @eépam prol da saude emocional
e saude mental, tratando sofrimentos como depreasdéiedade, lutos nédo elaborados, fobias,
e dificuldades escolares e sociais, entre outros.

e) Ponto do Livro

O Ponto do Livro € um espaco aberto a comunidade académica datFacaa
publico em geral. Funciona na sala B-102, no cardpusaccat, e conta com obras literarias e
técnicas dos mais diversos géneros. Trabalha cemst@ma de encomendas, amparado por
um cadastro de mais de 500 editoras e distribusdora

Frequentemente oferecem promocgdes que reduzenidem&lmente, os valores dos
livros, facilitando as aquisicfes pelo publicodei, por ocasido de datas festivas, o Ponto do
Livro organiza exposi¢des tematicas.

f) Conselhos Regionais de Desenvolvimento -Coredes

Os Conselhos Regionais de Desenvolvimento (Corddes) instituidos oficialmente

pela Lei 10.283, de 17 de outubro de 1994. E umniéde discusséo e deciséo a respeito de

politicas e acdes que visam ao desenvolvimentomadi
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Seus principais objetivos sdo a promocao do desemanto regional harmonico e
sustentavel; a integracdo dos recursos e das agemverno na regido; a melhoria da
qualidade de vida da populacéo; a distribuicdotativd da riqueza produzida; o estimulo a
permanéncia do homem na sua regido; e a preserga;éecuperacdo do meio ambiente.

Atualmente, o Rio Grande do Sul conta com 28 érgiogénero, sendo um deles o
Conselho Regional de Desenvolvimento do Paranhacadsta da Serra (Coredepes). Sua
sede é a Faccat, cujo diretor-geral, professor Brelenrique Backes, foi um dos principais
articuladores para constituicdo do mesmo.

A area de abrangéncia do Corede regional compreesdaunicipios de Taquara,
Parobé, Igrejinha, Trés Coroas, Rolante, Riozihhujolfo Collor, Morro Reuter, Presidente
Lucena e Santa Maria do Herval.

Entre varias atividades, organiza anualmente oessu de votacdo popular, que
define as prioridades regionais a serem incluidgasrgamento do Governo do Estado para o
exercicio seguinte.

Percebe-se que a Faccat, através dessa prestacgervadms a comunidade local

demonstra sua preocupacao com o desenvolvimenty .
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4 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este capitulo aborda os métodos e as técnicasegée stilizadas na construcédo do
projeto e elaboracdo do trabalho. Dessa forma,esednformacdes tedricas sobre o tipo de
pesquisa, universo e delimitagdo da amostra, aafaenrealizagédo de coleta de dados e a

abordagem utilizada para a analise da pesquisa.

4.1 Tipos de Pesquisa

O tipo de pesquisa divide-se em: objetivos, prouedios e abordagem do problema.
De acordo com Gil (2007), a pesquisa explorat@m tomo objetivo proporcionar maior
familiaridade com o problema, e leva em consideragimais variados aspectos relativos ao
fato estudado. Esse método também pode ser caadtepor ter como objetivo principal o
aprimoramento de ideias ou a descoberta de intlicoe

O autor também explica outro método de pesquipasquisa descritiva que tem como
principal objetivo a descricdo de caracteristioagieterminada populagdo ou fendmeno, em
que seja verificada a possivel relagdo entre agwas.

Marconi e Lakatos (1999) contribuem dizendo queesgpisa exploratoria tem por
finalidade aumentar a familiaridade do pesquisagon um ambiente, fato ou fendbmeno, e
ainda, o esclarecimento de conceitos.

Quanto aos objetivos do trabalho, portanto, o ptesestudo apresenta-se como
pesquisa exploratdria e descritiva.

O estudo de caso consiste em coletar e analisarmatdes sobre determinado
individuo, grupo ou comunidade, para que se possutar aspectos variados de sua vida,
de acordo com o assunto da pesquisa (PRODANOV; FREI[2009).

Nos ultimos anos, a metodologia de estudo de essartensificado, cada vez mais, o
seu uso como ferramenta de pesquisa. Para Yin (20041), “[...] o estudo de caso tem
contribuido de forma inigualavel, quando se trata compreender os fendmenos
contemporéaneos individuais, organizacionais, se@&dioliticos”.

Sobre a pesquisa bibliogréafica, Gil (2002) descrawe € desenvolvida com base em
material ja elaborado, a partir de livros e artigesntificos, que permitem ao investigador a
cobertura de uma gama de fendbmenos muito mais adwplque aquela que poderia ser

pesquisada diretamente.
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O autor ainda afirma que “[...] praticamente todaquisa académica requer em algum
momento a realizacdo de trabalho que pode sertedracio como pesquisa bibliogréfica”
(GIL, 2010, p.30).

Conforme Lakatos e Marconi (1991, p. 183), “[..desquisa bibliografica ndo é mera
repeticdo do que j& foi dito ou escrito sobre cedsunto, pois ela propicia 0 exame de um
tema sob novo enfoque ou abordagem, chegando dusdes inovadoras”. Portanto, a
pesquisa elaborada sera através de estudo de bddiografica.

A abordagem qualitativa trabalha com o universsigeificados, motivos, aspiracoes,
crengas, valores e atitudes, que correspondem a@purfundamento de relacdes, processos e
fendbmenos que ndo podem ser traduzido em numedsANXD, 2001).

Para Oliveira (1997, p. 117), “a abordagem qualaatlifere-se da quantitativa pelo
fato de ndo empregar dados estatisticos como cdmfpoocesso de analise de um problema”.
O autor ainda salienta que a pesquisa qualitaBwa ¢omo objetivo principal situacdes
complexas ou particulares.

N&o raramente, alguns pesquisadores referem-segaiga quantitativa como sendo
aquela que trabalha com nameros, fazendo-se oaiswodelos estatisticos para explicar os
dados; e a pesquisa qualitativa como sendo aquelawgta trabalhar com nimeros, buscando
as interpretacdes sociais. Entretanto, segundorB&askell e Allum (2002), a diferenca
entre pesquisa gquantitativa e qualitativa ultrapasssimples escolha de estratégias de
pesquisa e procedimentos de coleta de dados; ndadesr representam posicoes
epistemoldgicas antagbnicas, com modos de invedtigautuamente exclusivos.

Prodanov e Freitas (2009) explicam o método quaivit. Consideram que tudo pode
ser quantificado, pela qual a informacao poderseiluzida em nimeros e opinides, para que
possa ser classificada e analisada.

O presente estudo foi realizado mediante a aplicalgi métodos quantitativos e
qualitativos (combinados), o que Minayo (2007) gtraser possivel, afirmando que as

experiéncias tém demonstrado que:
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(1) elas ndo sdo incompativeis e podem ser intagradm mesmo projeto de
pesquisa; (2) uma investigagdo de cunho quantitapfiede ensejar questdes
passiveis de serem respondidas s6 por meio deosgjudlitativos, trazendo-lhe um
acréscimo compreensivo e vice-versa; (3) o argabqualitativo é o que melhor se
coaduna a estudos de situacBes particulares, greppscificos e universos
simbdlicos; (4) todo conhecimento do social (portadé quantitativo ou

qualitativo) sempre sera um recorte, uma reducaoima aproximacao; (5) em
lugar de se oporem, os estudos quantitativos eitaids, quando feitos em
conjunto, promovem uma mais elaborada e completstegdo da realidade,
ensejando o desenvolvimento de teorias e de nogamichs cooperativas
(MINAYO, 2007, p. 76).

Do ponto de vista da forma de abordagem do prohlarpasquisa sera quantitativa e
qualitativa ja que o conjunto de dados quantitatieoqualitativos se complementa, pois

interagem dinamicamente.

4.2 Procedimentos de pesquisa

Quanto ao procedimento de pesquisa é necessaeionil@ir o universo e amostra, o
instrumento de coleta e por fim a andlise de dados.

Marconi e Lakatos (2008) conceituam o universo conconjunto de seres animados
ou inanimados que apresentam ao menos uma casiacteem comum.

Para as autoras, amostra € uma porcao ou paroekerientemente selecionada do
universo (populacdo com caracteristica comum)sébaconjunto do universo.

Segundo Vergara (2003 p.51), “[...] populacdo ambstu amostra € uma parte do
universo escolhida segundo algum critério de remtesividade”.

Conforme Prodanov e Freitas (2009), a amostra steneim selecionar um grupo ou
subgrupo que, com base nas informacdes disponpassa ser consideravel representativo de
toda populagéo.

As amostragens nao probabilisticas sdo compostéwma acidental ou intencional,
no qual os elementos ndo sdo selecionados aleatoria (PRODAROV; FREITAS, 2009).

Dentro das amostragens néo probabilisticas, aparaseamostras intencionais ou de

selecéo racional, que para Prodanov e Freitas (2098),

[...] as amostras intencionais ou de selecdo rakioconstituem um tipo de
amostragem nao probabilistica e consistem em selcium subgrupo da
populacdo que, com base nas informacdes disponipessa ser considerado
representativo de toda a populagéo.
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A pesquisa estd centrada na Faccat e seu univera@eéterizado em dois grupos, 0
publico interno e o publico externo. O universogdopo interno compde-se pelos gestores. A
amostra sera constituida da seguinte forma: O @jre? Vice-Diretores da Faccat, 2
Coordenadores de cursos, aos quais serdo apligagationarios estruturados abertos. No
gue tange aos académicos, a amostra sera corsstitlgd40 egressos e 795 alunos
matriculados. Esses questiondrios serdo aplicados alunos matriculados no semestre
2015/1 e dos egressos de 2014, conforme dadogddasg no site da Faccat, em 2013/2014.

O universo do publico externo sera constituido gatores sociais: 1 prefeito, 1 vice-
prefeito, 2 secretarios municipais, 1 vereador enbresario. O critério escolhido é o de
acessibilidade. Portanto, a amostra da pesquisa dercaracteristica ndo probabilistica,
intencional.

No que se refere a escolha dos alunos egressoséacefato de 0s mesmos ja terem
percorrido uma trajetéria académica, possibilitandoa visdo e percepcdo de mundo de
forma mais critica da sociedade que estdo inseedosm a qual tem compromissos na
qualidade de profissionais que passaram por untduig8o de ensino superior, com as
caracteristicas da Faccat: regional, integrada reundaria, que surgiu com vinculos e
compromissos com as transformacdes sociocultuoased entorno.

Serd realizado um questiondrio estruturado fechemlm os alunos da Faccat,
matriculados em 2015/1. Sera realizado com uma lagipo de 2800 alunos, o que
corresponde a uma amostra de 795 alunos com umgemade erro de + ou — 3% e
coeficiente de confianca de 95,5%. Assim, paraagdio deste questionario sera considerada
uma amostra probabilistica.

N = (desv)2. (p.q.n)
e2. (n-1) + (desv)?. p. g

N = Tamanho da Populacéo

E = Erro amostral (3%)

Desv = Nivel de confianca em unidades de desvicdpa@®5,5%)
P = Porcentagem na qual o fenbmeno se verifica

Q = Porcentagem complementar (100-p)

Obs.: Quando ndo se sabe a porcentagem em quedmdea se verifica usa-se sempre
p=50% e q=50%.
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Afirma Vergara (2003) que a coleta de dados cansistmétodo de informar o leitor
de como se pretende obter os dados necessarioeppoader ao problema.

No caso dos questionarios, realizou-se um pré;telséenado questionario-piloto, para
identificar possiveis falhas na sua elaboracao eesessario fazer ajustes que visam obter
respostas mais confiaveis. Apds ser aplicado estéepte verificou-se ndo ser necessario
fazer ajustes.

Os questionarios foram realizados mediante a dssindo Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido - TCLE, que informa e esclarece pesquisado a respeito de sua
participagdo em um projeto de pesquisa, cujo olgjefi analisar a percep¢do que estes
possuem a respeito da contribuicdo da Faccat nrendelsimento das regides estudadas e
suas implicacdes na sociedade local para que skapuoanifestar-se de forma justa e sem
constrangimento. E uma protecéo legal e moral dguisador e do pesquisado, ja que ambos
estdo assumindo responsabilidades. O pesquisagodpatusar-se a participar da pesquisa e
podera abandonar o procedimento em qualquer momseno qualquer prejuizo, e podera
recusar-se a responder qualquer pergunta que lise eéggum constrangimento. Ao participar
da pesquisa como voluntario, o pesquisado entendend@p Ihe trara nenhum privilégio,
financeiro ou outro, e que serdo garantidos ocseya privacidade de sua identidade.

Nessa etapa foi realizado um estudo descritivoyadereza quantitativa, utilizando o
método questiondrio estruturado- Escala de Lik&rescala de Likert permite a andlise
descritiva dos dados, pois permite calcular a mégisvio padréo, mediana, etc.

Para melhor analise dos resultados, foi realizata abordagem visando estabelecer o
Ranking Médio (RM), para uma entrevista que utlisscala tipo Likert de 5 (cinco) pontos,
com o intuito de mensurar o grau de concordancgaalonos pesquisados (MALHOTRA,
2001).

Nos procedimentos de tabulacdo foi utilizado o o Sphinx Survey, Edicdo
Léxica, versdo 5.1.0.8.

Neste estudo utilizou-se a analise de conteudogsadados qualitativos e a estatistica
descritiva para os quantitativos.

O método da analise de conteudo, segundo Bardi@2)2@onsiste em tratar a
informacdo a partir de um roteiro especifico, smclo com (a) pré-andlise, na qual se
escolnem os documentos, formulam-se hipoteses etivaly para a pesquisa, (b) na

2 A escala Likert ou escala de Likert € um tipo deatéa de resposta psicométrica usada habitualnesnte
guestionarios, e € a escala mais usada em pesgeisgsnido. Ao responderem a um questionario lolasea
nesta escala, os perguntados especificam seudeweincordancia com uma afirmacao.
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exploracdo do material, na qual se aplicam asdésrespecificas segundo os objetivos e (c)
no tratamento dos resultados e interpretacdes. @aska do roteiro segue regras bem

especificas, podender utilizado em pesquisas quantitativas e quiabtst

4.3 Desenhos da pesquisa

O desenho da pesquisa apresentado na figura Shguata coleta de dados e o plano
de analise e interpretacdo dos mesmos, permitinslerear cada uma das etapas.

A partir da definicdo do objetivo a que se propGdaefundamentacdo conceitual e
inicial, este estudo sera aplicado seguindo ordenadte uma sequéncia légica, para facilitar

a aplicacao da pesquisa, conforme Figura 5.

Figura 5 - Roteiro de Invegfacao

| Construgio dos Fundamentos Conceituais |
i

| Construgiio dos Questionirios |

| Aplicagio de questionrios piloto | Definigiio dos sujeitos pesquisados |
a a
Alunos Colaboradores 1° Contato com liderangas para explicar e obter
. permisséio, para aplicacio do questionério
1t iy
Aplicagio Aplicagio Entrega de questionario
questionario A | questionario B
1L 11 iy
| Selegio, codificagio, tabulagio. |
a
| Analise de dados |
iy

| Descricio das anilises das pesquisas |

Fonte: Elaboracéo da autora (2015).

AplOs a coleta dos dados, realizada de acordo cormprasedimentos indicados
anteriormente, eles foram classificados de fornséemiatica, ou seja, foram seguidos os
seguintes passos: selecao, codificagcéo, tabulacao.

Foi realizado um exame minucioso dos dados obtidksizou-se uma verificacao
critica, a fim de detectar falha ou erros, evitanidformacdes confusas, distorcidas,
incompletas, que poderiam prejudicar o resultadestiodo. Para Lakatos e Marconi (1996, p.

30) “[...] a selecdo cuidadosa pode apontar tamxcesso como a falta de informagdes”.
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Neste caso, “a volta ao campo, para reaplicacdosinumento de observagao, pode
sanar esta falha”. Porém, ndo se constatou eseasigade.

4 .4 Esclarecimentos dos Estudos

4.4.1 Primeiro Estudo

O primeiro estudo foi realizado com 5 dos gestatas Faculdades Integradas de
Taquara, correspondendo a 83,33 % dos pesquissdabidos por acessibilidade.

Como instrumento de pesquisa utilizou-se um quadtio estruturado, composto por
perguntas abertas (Apéndice A). Foram designadosypeaitos A, B, C, D e E.

4.4.2 Segundo Estudo

O segundo estudo foi realizado com seis atoresisoda regido do Paranhana, RS,
correspondendo a 100% dos pesquisados escolhidesgssibilidade. Como instrumento de
pesquisa utilizou-se um questionario estruturadmposto por perguntas abertas, (Apéndice
B). Foram designados por sujeitos A, B, C, D, Eredpectivamente.

4.4.3 Terceiro Estudo

O terceiro estudo foi realizado com 40 académicgsessos do curso de
Administracdo das Faculdades Integradas de Taquoacme representa 100% dos alunos
pesquisados, escolhidos por acessibilidade.

Como instrumento de pesquisa foi utilizado um doeétio estruturado, composto
por doze questbes, com escala do tigert de cinco pontos, referentes as trés variaveis

socioecondmicas e as subcategorias, conforme Q8adro
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Quadro 8 — Categorias, subcategorias e respectivgaestdoes para egressos

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS QUESTOES
2
. . Capacitacdo profissional 5
Desigualdade Social Politicas de Incluséo 7
10
8
Miserabilidade da Familia 9
Reversédo da Pobreza Erradicacdo da Pobreza 11
12
1
Qualificacdo mao de obra 3
Capital Humano Atualizacéo profissional 4
6

Fonte: Elaboracéo da autora (2015).

Assim, na elaboracéo do instrumento, bem como alsardos dados, tomou-se como
base os principios do método de andlise de contééd®ardin (2002), os quais preveem a

formulacdo de categorias e subcategorias numantietata analise.

4.4.4 Quarto Estudo

O quarto estudo foi realizado com académicos méddos em 2015/1 nas Faculdades
Integradas de Taquara, independente do curso, gmpor 718 alunos matriculados que
representam 90,31% dos alunos pesquisados es[foda@acessibilidade.

Como instrumento de pesquisa foi utilizado um qaeatio estruturado, composto
por doze questbes, com escala do tigert de cinco pontos, referentes as trés variaveis

socioecondmicas e as subcategorias, conforme Q@adro

Quadro 9 — Categorias, subcategorias e respectivgsestdes para alunos matriculados

NUMERO DAS

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS QUESTOES
2
Desigualdade Social Capacitacao profissional 5
Politicas de Incluséo 7

10

8
Reverséo da Pobreza Miserabilidade da Familia 9
Erradicacédo da Pobreza 11
12
1
Capital Humano Qualificacdo méo de obra 3
Atualizacéo profissional g

Fonte: Elaboracéo da autora (2015).
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Assim, na elaboracéo do instrumento, bem como aksardos dados, tomou-se como
base os principios do método de andlise de contdéd®ardin (2002), os quais preveem a

formulacdo de categorias e subcategorias numanuietata analise.
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5 APRESENTACOES DE RESULTADOS

5.1 Resultados do primeiro estudo

Por meio de questionério, apéndice A, foi possiwellisar a percepcdo dos gestores
da Faccat sobre o panorama socioecondmico da rdgidle do Paranhana no Estado do
Rio Grande do Sul, avaliando as possibilidades dmnmdesenvolvimento, levando-se em
consideracao a contribuicdo da Faccat neste ceatua. Os sujeitos A, B, C, D e E sao
unanimes em concordar com o fato de que a presgmddaccat € fundamental para o
desenvolvimento regional.

Ao serem perguntados sobre os desafios e priosdaderegido em relacdo ao
desenvolvimento e se a Faccat contribui para reésgas dificuldades, o sujeito A respondeu
que: “[...] a maior preocupacdo da Faccat é emagpaep desenvolver pessoas para essa
fungdo. A instituicdo qualifica as pessoas e edsasnvolvem a regiao”. Ainda acrescenta:
“[...] uma regido com méo de obra qualificada tead® desenvolver mais, pois possui maior
conhecimento para superar desafios”.

O sujeito B responde:

[...] no meu entender os problemas regionais bainge resumem-se na falta de
investimentos industriais, ou seja, praticamentaness alicercados nas industrias
calcadistas. A Faccat como polo educacional atralg&sinimeros cursos de
graduacgédo, pos-graduacdo e o mestrado em Desaneold Regional contribui
diretamente a educacéo e ao despertar do emprexisteol.

Diante disso, nota-se uma preocupacao do sujegenRliversificar as atividades na
regido para ndo atuarmos somente na area calcdaestta forma, faz-se necessario um maior
investimento em outros setores da economia e, gueag&mente, a qualificacdo da méo de
obra para suprir a necessidade desta geracdo deegampOs desafios cientificos e
tecnoldgicos para esta nova economia abrangem axlaseas do conhecimento em curso
atualmente na Faccat. Além disso, ha um mercadesansiolver, através da divulgacéao e
valorizacéo da qualidade do ensino das Faculdatiegradas de Taquara.

Segundo Becker e Bandeira (2000), ja ndo bastamneap global e o agir local, é
preciso ir além, pensar local e agir globalmentesd® modo, faz-se necessario inserir a
regido no contexto global para torna-la competitvalavancar o seu desenvolvimento,
procurando alterar os conteudos do desenvolvimentis meios adequados para a sua

concretizacdo. Deve-se ter em conta que o desem@ito regional implica em escolhas,
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iniciativas, bem como projetos e acgbes capazesmgimir um processo de expanséo
socioecondmico ampliado e ajustado ao longo dodemp

Diante dessas exigéncias do atual cenario econpmaiceaccat vem oferecendo,
gradualmente, novos cursos atendendo as demandasiddade, adequando-se as constantes
transformacgdes e exigéncias do mercado de trabalho.

O sujeito C acrescenta:

[...] na minha visdo, a regido de abrangéncia dzxdtaesta em um rumo correto.
Percebe-se que muito mais jovens estdo investimdosea formacdo e isso
certamente ira resultar em uma maior qualidadeidi@ wovas oportunidades de
trabalho e crescimento regional em médio prazanpliacdo da matriz de producao
e negocios da regido passa por este caminho denteniffvestimento na educacao.
A Faccat esta diretamente envolvida nesse proceémstny pela oferta de cursos
tradicionais, como também percebendo novos camidieogsegdcios e ofertando
Novos cursos nessas areas. A Faccat passa a secatmtiaadora direta nessas
mudancgas.

Com o aumento na procura por uma graduacdo, notpisea qualificacdo e
oportunidades de trabalho aumentam. Com a promangda Lei n°® 9394/96, houve grande
aumento no numero de cursos, 0 que provocou diesago mercado de trabalho. Nao se
pode afirmar que o mercado ampliou-se por causaudwento do niumero de cursos, mas ha
um indicativo de absorcéo destes profissionais.

De acordo com Frantz e Silva (2002), o processotgdgracado da IES ao contexto
regional, proporcionando o desenvolvimento da e@@r meio de seus atores, € sua forma
mais proativa de atuacdo, pois vincula o ensin@sgyisa as necessidades sociais, com a
atuacdo de estudantes e professores junto a aalida populacdo; producdo do
conhecimento pela troca de saber académico-populaesenvolvimento mutuo IES e
sociedade.

Para o sujeito D:

[...] educacdo é fundamental para a sociedadeamorta Faccat atua como

fomentadora de recursos humanos para todo pukdedéanico, seja do municipio

ou fora dele. Assim, ela contribui significativarteerpara o desenvolvimento da
regido, pois investe em pesquisa e extensdo, ageasraria com as empresas se
preocupando com a necessidade local.

Diante do exposto, percebe-se que a instituicadriban de forma efetiva para o
desenvolvimento da regido e preocupa-se com asidads da comunidade. Ao refletir sobre

a importancia das IES na qualificacdo dos agerdesdenicos locais e sua relacdo com o
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desenvolvimento local, observa-se o quanto essaguigbes podem impactar de forma
positiva quando se dispdem a colaborar e contrimuaprimoramento do sistema produtivo.

Para o sujeito E:

[...] vejo como maior problema da regido a conegerdto da atividade baseada
apenas na cadeia produtiva coureiro-cal¢cadistéattaode unido entre as liderancas
locais em busca de projetos que contemplem a regifiw um todo. Quanto ao
desafio, entendo que o maior deles € conseguir qumena regido diversifique sua
area de atuacao, o que talvez seja possivel atlavésgajamento dos municipios.

O Sujeito E demonstra preocupacdo com as lideralogass no que se refere a
integracdo de projetos municipais, em busca de najetp Gnico para a regifo. E necessario
desenvolver estratégias capazes de se contraptorraslacbes convencionais de acdes
politicas que se revelaram insuficientes para ummaasenvolvimento da regido.

Boisier (1999) destaca a atuacdo de empreendebimas que estejam dispostos a
trabalhar em prol da regido, beneficiando o ent@tnavés de iniciativas alinhadas com as
vocacoes e a identidade regional, além do empealetadse politica, uma vez que os agentes
politicos estdo invariavelmente envolvidos em negdes, em formulacdo de projetos,
acessando fontes de recursos, tendo, assim, dcamgey varias possibilidades de contribuir
na trajetéria rumo ao desenvolvimento. Promover esedvolvimento com identidade
territorial ou local implica privilegiar o que distjue uma localizacdo geografica que Ihe
permite competir em vantagens absolutas, como tagleulda sua singularidade e em
vantagens relacionadas com melhores condi¢festidganum produto ou servico.

Quando perguntados se a Faccat criou um curriaudoreflete as caracteristicas da
regido, os sujeitos A, B, C, D acreditam que sioge gs necessidades da regido estdo sendo
atendidas.

O sujeito A enfatiza que a Faccat procura “dete¢taifo da autora) as necessidades
da regido e suprir, através da qualificacdo dos aeadémicos, pois é através das pessoas que
as ideias concretizam-se. As IES tém um papel itapte no desenvolvimento local, uma vez
gue podem elevar a capacitacdo dos alunos paria &siplemandas regionais. Isso ndo apenas
colabora para o desenvolvimento local das atividat®némicas, mas também permite aos
alunos maior possibilidade de emprego ao finaludea

O sujeito B acrescenta:

[...] a prépria missdo da Faccat: “compromisso @promoc¢do da exceléncia no
ensino, na extensdo e na pesquisa, contribuind®m @atesenvolvimento de seres
humanos, cidadéaos, conscientes da sua inser¢c@&paneabilidade social”. Enfatiza
a insercdo como a melhor condicdo social de umaaeg
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Como exemplo, cita as vérias acdes desenvolvidés fpeccat para favorecer a
sociedade local, como a escola-ambiente, vestitadhdario, a revista Horizonte, etc. A
Faculdade produz conhecimento e incentivo a pesqpera responder as necessidades da
sociedade.

Nas palavras do Sujeito C:

[...] guando um projeto de curso superior € aprovaelo MEC é justamente para
qgue sejam apontadas as relacdes entre as catazerido curso superior e as
necessidades e caracteristicas regionais. Nos dasasursos do Tl (Tecnologia da
Informacao) da Faccat, os curriculos atendem direide as necessidades usuais de
qualquer empresa na area de informatica. Desemvehip de softwares
tradicionais, banco de dados, desenvolvimento Rellles de Computadores, etc.
Esses sdo alguns desenvolvidos pelos cursos e tendem as necessidades
tradicionais das empresas.

A aprovacao pelo MEC de novos cursos na Faccat m&naocomo a instituicao
mantém o foco nas necessidades da regido. Nessextora IES transforma-se em um
elemento-chave do desenvolvimento local e regioatthvés da pesquisa aplicada e da
inovacao tecnoldgica.

O sujeito D enfatiza:

[...] a Faccat tem importante papel em preparasqassna parte humanistica , pois a
pesquisa por si s6 ndo chega, precisa de resulfdtisos para ser util para a
sociedade, por isso € fundamental ter um curriqui® atenda as necessidades da
regiao.

Para desenvolver a regido € preciso desenvolvepaegjualificadas para o mercado
de trabalho. O papel da instituicho na economia cdohecimento é de gerar um
desenvolvimento crescente e que construa habikdadepacidades para novos desafios. Sob
esse prisma, Zabot e Silva (2002) destacam a idpoa da gestdo do conhecimento onde a
educacédo € o unico caminho que vai possibilitaia&o e a difusdo do conhecimento por
toda a sociedade.

O sujeito E responde:

[...] penso que em parte sim, pois alguns curseeoém disciplinas que despertam
para o empreendedorismo e contribuem para a melldai gestdo. Também é
possivel verificar nos cursos de Engenharia dalRéme Tecnodlogo em Gestdo da
Qualidade, que auxiliam na melhoria da qualidade aumento da produtividade, o
gue desperta a competitividade.
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Diante do exposto pelo sujeito E, percebe-se quEaecat possui cursos que
qualificam e aumentam a produtividade. Nesse ctmtexinstituicdo transforma-se em uma
catalisadora do desenvolvimento local e regionak pumpre o seu papel frente a sociedade
que dela usufrui, proporcionando a regido o permianexercicio da critica, sustentada no
tripé ensino, pesquisa e extensao.

Outra perspectiva verificou-se ao perguntar se @& I&85 realizou, coletiva ou
individualmente, alguma avaliagcdo do impacto de si?zidades na regido; os sujeitos A e B
e D afirmam que sim, ja o sujeito C afirma naautarlevantamento oficial.

Os sujeitos A, B e E acrescentam: “[...] que enbs$ods projetos sao efetuados as
prestacdes de contas de forma transparente, sejavehiederal, estadual ou municipal”.

A avaliacdo de impacto procura identificar ndo suimeas atividades desenvolvidas
com os recursos disponibilizados, mas também asamgad que geraram. Ao propor a
avaliacdo se esta, na verdade, buscando informggi@s o surgimento de uma agenda
propositiva na dindmica de desenvolvimento regional

O sujeito B ainda enfatiza: “[...] que em nivel aontario se da através de
informacdes de numeros de atendimentos, valoi&s, et

O sujeito C responde:

[...] ndo temos um levantamento rigoroso. Temos uis@o informal: ndo recordo
de alguma empresa da regido, seja de pequeno, mégliande porte, bem como
prefeituras e orgaos publicos, que ndo tenha ndrmmirum aluno da Faccat
trabalhando em algum setor ou mesmo como gestéssim, temos certeza do
impacto e contribuicdo dos nossos alunos paragasizaces regionais.

O sujeito D enfatiza, também: “[...] sem a uniidade, o nivel de educacédo e
formacao seria muito menor, algumas pessoas irsoda& em outra cidade, consumindo e
gastando em outra regiao”.

Esse é um aspecto a ser considerado quando sdergtalificacao profissional, pois
estamos retendo o capital humano na regido atdagesportunidades geradas pela instituicdo
em parceria com as empresas.

Ao serem perguntados se existe na IES algum pre@gespecial para fomentar a
cooperacao entre a Faccat e as empresas e quaisoeesdo destinados, 0s sujeitos foram
unanimes em responder que sim.

Na percepcao dos gestores, a instituicdo atua espaco politico, ou seja, a Faccat

nao esta alheia aos acontecimentos sociais, jpslitecondmicos e culturais da regido. Em
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outras palavras, é preciso que a IES posicioneada gez mais como uma instituicdo da
regido, ao invés de ser uma simples instituica®gio.

Os sujeitos A, B e E acrescentam: “[...] o projetstadual “Polo de Inovacao
Tecnologico do Vale do Paranhana”, cuja gestdcetuada pela Faccat, o projeto Federal
“PEIEX” que atende gratuitamente as empresas der&qgdo e o “PEPI” que atende micro,
pequena e médias empresas”.

O sujeito B ainda cita alguns projetos: projetoadsal “AGDI” que atende
gratuitamente as empresas com vocacao a inovacaoldgica e o projeto “negocio a
negocio do Sebrae”.

O sujeito D enfatiza os projetos oferecidos gratnénte para a comunidade: Cesep-
atende a comunidade com problemas familiares eetpraja escola “meio ambiente”, que
fornece mudas de plantas gratuitamente.

O sujeito E complementa dizendo que os recursodaajos pela Faccat para esses
projetos, PEIEX e PEPI sdo em forma de contragartibrmalmente 20% do valor do
convénio. Os projetos apontados permitem-nos ifil@ntio impacto em termos de geracao de
emprego e renda que a IES tem na regido em quensstéda. Sua atuacdo possibilita um
padrdo de qualidade universal, por outro lado,aacepacidade de geracédo de conhecimento
busca atender a solugbes de problemas regionezéss e nacionais.

Ao serem perguntados se a Faccat abre as instalazOfrnece o apoio de
especialistas para a regido nas areas sociaisjjats A, B, C, D e E, sdo unanimes ao
responderem que sim. Para os sujeitos A e B varmstos ja citados anteriormente que séo
desenvolvidos e implementados pela instituicacascunstalacdes oferecidas gratuitamente
para a comunidade e 6rgaos publicos quando sdlasta

O sujeito A acrescenta: “[...] podemos citar a@xisia do AMPARA (Associacado dos
Municipios do Vale do Paranhana), com sede namndépeias da Faccat”.

A Faccat nao apenas fornece esse espaco parasdssueomo atua de forma efetiva
nas decisdes. As acdes da instituicdo nao se rata espacgo isolado em sala de aula, mas
estabelece um diadlogo de interlocucdo com a coradeidfuncionando como agente de
compreensao e busca de solugbes concretas. Neds#,sedo efetivadas parcerias que

atendem as finalidades regulamentadas pela LDB3atseus paragrafos.
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O sujeito C acrescenta:

[...] fornecemos consultorias, em varios momenpasa questdes como “mediacéo

da vazao dos rios” (alertas de enchentes nas ddkdesgido). Também recebemos
escolas e instituicbes de auxilio & crianca e éeadentes para treinamentos e aulas
de informatica. Palestras cujo valor arrecadadepassado a instituigdes.

Diante do exposto, o sujeito C acredita: “[...] @umstituicdo vem demonstrando sua
preocupacdo e atuacdo junto a comunidade loca paprir as reais necessidades da
sociedade”. Sendo assim, cabe a Faccat tratar emp8blico-alvo os problemas da
sociedade em geral e de forma particular da suaaepara que através desses possam ser
criadas solucdes viaveis, inovacoes e a respoitzd®l social.

O Sujeito D enfatiza:

[...] o curso de Psicologia oferece atendimentoraunidade por meio do (Cesep),
gue presta atendimento terapéutico individual dlfanma toda comunidade. Voltada
para a populacdo de baixa renda, funcionarios ééawaos da Faccat podem
realizar avaliagbes psicolégicas e serem encamisha@d profissionais
especializados.

Observa-se, desta forma, a preocupacdo da inattuigm a sociedade e como se
insere na comunidade carente, prestando servilgpyantes, 0s quais esta populacdo nao tem
acesso.

O sujeito E acrescenta: “[...] a Faccat tambémizaadervicos de aconselhamento,
eorientacao profissional e consultoria a empresaspitais”.

A Faccat atua como campo educativo e social, asslngeu papel na promoc¢éo da
cidadania, com capacidade de projetar novos cen&igarcerias com a comunidade,

cumprindo sua funcdo e missao de instituicdo cor@uairegional integrada.

5.2 Resultados do segundo estudo

Por meio de questionario, apéndice B, foi possiwellisar a percepcdo dos atores
sociais sobre o panorama socioeconémico da regidtate do Paranhana no estado do Rio
Grande do Sul, avaliando as possibilidades de mdesenvolvimento, levando em
consideracao a contribuicdo da Faccat neste cestaiab

Na pesquisa realizada com o0s atores sociais dogipios da regido constatou-se que
as pessoas pesquisadas consideram que é muitadamtpaier uma faculdade no local. Cada

um(a) dos(as) pesquisados(as) emitiu sua opinidmrdael acerca desta questao,
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argumentando que a Universidade pode, sim, magudajualquer outra instituicao auxiliar
no desenvolvimento do municipio em que se local@amprova-se, assim, gue 0s
pesquisados tém consciéncia de que na era dadsdeielo conhecimento” o capital humano
e intelectual € um diferencial em qualguer mun@ipjue deseja alavancar seu
desenvolvimento.

Quando perguntados sobre a sua percepg¢éo de umads®specificamente a Faccat,
como sendo um diferencial no desenvolvimento scoi@mico da regido do Vale do
Paranhana e o porqué, os sujeitos da pesquisa &, B, E, F responderam que sim, que
consideram a Faccat como uma influéncia positivafanaacdo de novos profissionais,
proporcionando a criagcdo e desenvolvimento de esapreoportunizando a vinda de
estudantes de outros locais.

O sujeito A acrescenta: “[...] que a instituicaal@aa explorar mais e ajudar na busca
de novas tecnologias para a realidade regionaktapaa diversidade econdémica e ndo no
aperfeicoamento da realidade que temos”.

O sujeito B acrescenta: “[...] que a presenca decdtaoportuniza a vinda de
estudantes de outros locais e amplia negécios gleepes empreendedores receptivos a esses
futuros profissionais mais qualificados”.

Para os sujeitos A e B o fator principal que detieana maior ou menor aceleracao do
desenvolvimento econémico € a existéncia ou ndordeestratégia de desenvolvimento, com
a cooperacao entre instituicdo e municipios, fabortantissimo na distribuicdo de renda e
na criacdo de oportunidades de emprego em um arelgee exige profissionais com maior
tempo de estudos e melhor qualificados.

Nas palavras do sujeito C:

[...]seria importante uma universidade publica, m@agpelo fato da faculdade estar
aqui, mesmo sendo particular, ja reduz custos doakmento, aluguéis extras e
outros gastos inerentes a educacdo”, complementando “a presenca da

universidade significa desenvolvimento, melhoriatbmia em todos os setores de
trabalho e aumento da capacidade profissional.

Diante disso, percebe-se que o0 processo de desengnto econémico nao ocorre de
maneira analoga e simultanea em toda a parte. Qaidaregido ou localidade conta com
processos de dindmica econdmica especificos. Deasaira, o desenvolvimento envolve
fatores econdmicos sociais, culturais, politicos.

Outra perspectiva verificou-se na pergunta feitaresas problemas e desafios em

relacdo ao desenvolvimento regional e se as a@semndolvidas pela Faccat contribuem para
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sanar o problema; os sujeitos A, D, E, F acredgamsim, pois a presenca da Faccat indica o
despertar de oportunidades, a qualificagdo de méoolra, a geracdo de novos
empreendedores. O sujeito B, embora considere guac@es da Faccat sejam de suma
importancia e contribuam para o desenvolvimentoed&o, enfatiza que: “[...] deveria haver
uma maior integracdo com as prefeituras para cemsza-las da importancia de politicas
publicas voltadas para o turismo, buscando divadgidha area de atuagao”.

O sujeito C acrescenta:

[...] também percebo que ndo had espaco para disruds temas voltados a
renovacdo na producdo industrial, novas tecnologiangenharias que poderiam
melhorar ainda mais a economia local, que hojesédmta no calcado. Entendo que
devemos buscar a diversidade sem ignorar a realidadl.

Torna-se imprescindivel, portanto, que os gesta@ssiderem que a forma de
composicao do desenvolvimento varia de regido doaig para local e depende de variaveis
como estruturas socioecondmicas, culturais e urcgtibais.

O sujeito D comenta:

[...] ao longo dos anos a faculdade estd fazendto muais; ela vem provocando
acdes e, principalmente, respondendo a agfes goeiedade quer; ela “abraca”,
apoia as ideias e contribui para a viabilidade ddimsa afirmacéo se deve ao fato
de ter participado de algumas acdes.

O sujeito D enfatiza sua percep¢ao sobre a coigébuda Faccat com a regido,
demonstrando em sua resposta conhecer bem osoprejatoes realizados pela instituicéo.

A percepcao dos sujeitos da presenca da Facapientange a qualificacdo de novos
profissionais foi unanime ao considerar a instdaicomo um diferencial na regido para a
qualificacdo da mao de obra local.

O sujeito C acrescenta:

[...] importante ter uma instituicdo de ensino sigreno municipio, principalmente
pelo fator globalizacdo, onde o produto mais “comso” atualmente é o
conhecimento. A faculdade é a instituicdo onderspara o conhecimento. Hoje,
guem nao tem conhecimento ndo cresce, ndo se dbsmnWao adianta ter
commodities sem conhecimento, sem ter onde prodazirconhecimento
(universidade), ndo adianta ter o material parayxin, se ndo tem o conhecimento
para transforma-lo.

As Universidades hoje amadureceram e aprenderaocagsar com maior rapidez as

demandas sociais, tornaram-se dinamizadoras doegsocde desenvolvimento local e
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regional, através do seu papel de formacdo doatapitmano para as empresas dos mais
diversos segmentos.

O Sujeito D comenta:

[...] a importancia de ter uma universidade no mip da-se por duas razdes
principais: ser um centro gerador de conhecimeesguisa e propiciar a formacao
profissional”. “primeiro, uma universidade é um wergerador de conhecimento e
pesquisa, e esse aspecto é fundamental para aidaheise desenvolver. Também
devemos considerar o0 consumo desses alunos no ipianique aumentam o
crescimento e desenvolvimento econémico.

Destarte, devemos considerar que diversos servggms acrescidos ao meio
universitério, tais como, as livrarias, atividadesazer, restaurantes, bares e infraestrutura de
alojamento e transporte entre outros, desencadeamd@rocesso de desenvolvimento e
geracao de empregos, principalmente préximo ad towke se encontra a instituicao.

Com relacdo aos elementos que facilitam ou dificnles cooperacdo entre a Faccat e
as empresas 0s sujeitos A e B, acreditam que téaliainda mais essa integracéo se
houvesse uma maior parceria entre elas, seja atdwécdes conjuntas ou da relagdo de
postos de trabalho. Os sujeitos D e F sugerem wanzefna com estagios remunerados e
descontos nas mensalidades para alunos das empmesairmarem convénio com a
instituicdo. Ja o sujeito E da pesquisa respondeu {...] facilitaria a cooperacédo entre
empresas e |IES se as parcerias visassem diretameuntea melhoria na estrutura das
empresas com a utilizacdo de novas tecnologias gam@entar a competitividade com
empresas de outras regides”.

Sendo assim, a industrializacdo de uma localidadea@ssaria para promover o
desenvolvimento e a expanséo das atividades pvadutaumentando sua participacdo no
produto interno bruto (PIB) e a qualidade de vidgdpulacéo local.

O sujeito C acrescenta:

[...] o principal papel das faculdades é a pesq(estudos da sociologia devem
vincular-se a um projeto de desenvolvimento), eta tjue provocar”. A IES deve
ser “provocadora e orientadora de projetos de debgmento.Como a instituigcdo

de ensino superior possui 0 conhecimento, ela tamatadologia para direcionar um
projeto de desenvolvimento.

Percebe-se o0 quanto uma IES pode alavancar uma@ore@omo detém o
conhecimento e tem uma atuacg&o politica, partidipativamente de projetos municipais e

estaduais, possui um papel fundamental de inteag&dipara o bem comum.
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Arend e Orlowski (2012), nesse contexto, informara q desenvolvimento ndo € um
processo, cujo objetivo é alcancado imediatamehteso sera atingido com o tempo, através
da economia e quando houver melhor condi¢des @dedégopulacdo. Em outras palavras, ao
se propor o desenvolvimento de uma localidadefoegidmportante que sejam levados em
conta os interesses nao somente econdmicos, magrtgnpoliticos, culturais, ambientais,
para que ndo se criem conflitos com a sociedadsiemis que 0 crescimento econémico
exigira, em contrapartida, uma mudanca tecnolégicgue, em alguns casos, a parte
interessada (sociedade) ndo estara preparada,ppdeeir a dificultar a sua implementacéao.

Por fim, quanto ao curriculo que a Faccat oferee@tende ou ndo as necessidades da
regido, 0s sujeitos sdo unanimes ao afirmaremique s

O sujeito A, embora concorde com 0 a perguntaseerga:

[...] os cursos disponiveis estdo dentro da reddidia regido, mas devemos olhar
para a oportunidade e a diversificacdo. Para e dsorra deve-se apostar em
graduacbes voltadas para a formacdo técnica imalustrovacdo tecnoldgica e
outros segmentos que o mundo busca. Formar e igaalffjessoas ndo sé gera a
formacéo, mas o resultado de termos pessoas entcdeadle receber empresas de
segmentos diferentes daqueles ja instalados naore@ixemplo: Para atrairmos
empresas metal mecanica ndo basta o0 municipiocefeapenas beneficios fiscais, a
formacao técnica é item essencial na definigdargdaintacdo. Hoje ndo dispomos
desse item, dificultando ou impossibilitando a @ de novos segmentos que
poderiam povoar nosso vale. Acredito que a Facode ser um polo propulsor
dessa diversificacdo, mas deve avaliar a implaatdgdformacéo para recebé-los.
Arrojo, coragem e envolvimento séo necessarios.

Para o sujeito A € mais salutar a diversificacdcecanomia local, mas para isso é
necessario a preparacdo de mao de obra qualifidaefucacao esta associada ao aumento da
capacidade produtiva dos individuos e a expanséipatencialidades das pessoas. E por isso
gue o crescimento econdmico esta relacionado &b edlicacional.

O sujeito D ainda acrescenta: “[...] os cursos wierenagem e agora o de Direito
trazem maior possibilidades e oportunidades paegido. Os estudantes nao precisam sair da
nossa regiao para ter acesso a novos cursos”.

O papel-chave das IES na economia do conhecimewtal@ propulsor das outras
esferas, gerando um desenvolvimento crescenteogiadef;a toda a base do sistema social, e
gue construa habilidades e capacidades de sobreeiv@rosperar na economia do
conhecimento. Vasconcellos e Garcia (1998) afirmgoe desenvolvimento regional
pressupde o esforco das sociedades locais na fagédwube politicas territoriais, com vistas

ao debate das questdes que envolvem a alocacéecualesas pelos diferentes setores da
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economia, melhorando as condicbes de vida e assefjuro alcance aos servigos
prestacionais béasicos e de qualidade, como saédecacao.

5.3 Resultados do terceiro estudo

Para melhor analise dos resultados, foi realizada abordagem visando estabelecer a
visdo dos sujeitos quanto a importancia da Faceat mabilidades desenvolvidas e o
crescimento profissional. Utilizou-se para estagpes a escala tipo Likert de 5 (cinco)

pontos, com o intuito de mensurar o grau de codemid dos alunos pesquisados.

Quadro 10 - Respostas dos Alunos Egressos

Afirmativas Média Desvio Padrao

1-Inseriu-se em atividades académicas que |lhe prigm@aram
. 3,70 1,29
melhores oportunidades de emprego

2-A |IES proporcionou-lhe uma maior interacdo cosoeiedade 3,95 1,28

3-Participa de alguma acgéo ou projeto na sua catadeique

_ X X 3,00 1,34
contribua com o desenvolvimento regional
4-Percebe a importancia da interacdo FACCAT/ Codade no
! . 4,50 1,16

desenvolvimento regional

5-Acredita que um curso superior ajuda nas desigdak sociaig

. ~ . ~ 4,50 0,85
(incluséo social, desemprego, reversao da pobreza).

6-Percebe que a regido onde a IES esta inserigangiona 448 085
maiores oportunidades de trabalho ' '
7-Acredita que a sua formacdo impactou na sua umidede de 453 075

trabalho e nas suas relagc6es sociais

8-Esta satisfeito com sua situacéo profissionalanteira 4,45 0,85

9-Durante sua graduacao vocé desenvolveu habibdadeanas

L b 4,85 0,53
conceituais e técnicas
10-Acredita que sua formacédo superior proporcictimmaior 4.40 101
flexibilidade, autonomia nas decis@es e trabalh@quipe ' k
11-Acredita que sua formacdo proporciona-lhe maior

: gy 4,70 0,76
crescimento pessoal e profissional
12-Aplica no trabalho e no meio social as habiletad 453 0.93

desenvolvidas na graduacgéo

Média Geral 4,29

Fonte:Dados da pesquisa da autora (2015).

De posse desses resultados, foi procedida a extdsimedidas descritivas de cada
variavel, com as medidas de média, mediana e dgmdcdo. O Quadro 10 apresenta 0s
resultados das varidveis em cada escala de veébc#ara fins de analise, os resultados em
torno dos pontos 1 e 2 foram considerados inaa#diaixa concordancia), do ponto 3,
caracterizado como meédio e 4 e 5 significaram éxogh (alta concordancia) em termos das

variaveis do estudo.
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Verifica-se através do Quadro 10, questao 3, quegEssos participam relativamente
de a¢bes ou projetos em suas comunidades quebc@mtripara o desenvolvimento da regiao,
ou seja, houve uma média concordancia (3,0).

Percebe-se pelo Quadro 10 que os egressos, naagEstuando perguntados se
desenvolveram habilidades humanas e técnicas,staguel, se acreditam que sua formacao
contribui para seu crescimento pessoal e profiaienque impactou na oportunidade de
trabalho, houve uma alta concordéancia, 4,85 e #sjiectivamente. Verifica-se, desse modo,
que o capital humano passa a constituir um doscipdais ativos no que tange ao
desenvolvimento regional, trazendo consigo umaosali vantagem competitiva. Para
Siedenberg (2004), o desenvolvimento individuahi§ica o aprimoramento de habilidades ja
existentes no individuo que o capacitam para atiaruma variedade de requisitos de forma
sustentavel, num contexto turbulento e volatil. tBies, a gama de beneficios diretos e
indiretos gerados pela producéo e transmissdo dbecomento através de uma faculdade,
influenciam no crescimento econémico de uma sodedtais como, desenvolvimento de
novas tecnologias e formacéo de mao de obra.

Constata-se, também, ao analisar o Quadro 10, queehuma alta concordancia
(4,50), na questao 4 quando perguntados sobre @rténgpia da Faccat no desenvolvimento
regional e alta concordancia na questdo 5 (4,5@phdm afirmado que um curso superior
diminui as desigualdades sociais.

A educacdo exerce um papel fundamental na obtergéio habilidades e
conhecimentos, oportunizando maior insercéo no aderde trabalho e melhor qualidade de
vida. Nesse contexto, segundo Etzkowitz (2005l % transforma-se em um elemento-chave
do desenvolvimento local e regional, através dagyesa, da inovacdo tecnoldgica, do
desenvolvimento de capital social, incentivando ropreendedorismo, que resulta na
capacidade de transferéncia tecnoldgica que pbisiba criacdo de empresas, empregos,
desenvolvimento e sustentabilidade.

Quando se trata de desigualdade, Costa (2007)afortrabalho apresenta-se, assim,
como uma forma de identidade do ser humano. O hossmtrabalho, de alguma forma,
passa a ter uma vulnerabilidade social. Pode-gg, gimrtanto, que o trabalho tem duas forcas

gue movem o homem: a luta pela sobrevivéncia eassalade de inser¢éo social.
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Grafico 1- Resultado da pesquisa sobre Desigualda@ecial
DESIGUALDADE SOCIAL

Melhores oportunidades de emprego

Maior interacdo com a sociedade local

Acédo na comunidade que contribua
Interacao FACCAT/Comunidade
Total

4,50

v

Fonte:Dados da pesquisa da autora (2015).

Quando analisada a variavel Desigualdade SocialGmddico 1, percebe-se elevada
frequéncia de aprovacdo pelos egressos para aagateda Faccat com a comunidade, na
gual houve uma alta concordéancia(4,5), porém aange€lial cai para (3,79) na medida em
gque os egressos tém baixa participacdo em prajetagdes na sua comunidade (3,0).

Diante disso, constata-se a importancia da Faoo&b p  comunidade local na visao
dos egressos, pois inserir-se junto a essa conue)ideaz maior conhecimento sobre a
necessidade da regido. Assim, de acordo com FeaBilva (2002), o processo de integracao
da IES ao contexto regional, proporcionando o dedeimento da regido por meio de seus
atores, € sua forma mais proativa de atuacdo, yioula 0 ensino e a pesquisa as
necessidades sociais, com a atuacdo de estudanpesfessores junto a realidade da
populacdo; producdo do conhecimento pela troca algeres académico e popular;

desenvolvimento mutuo IES e sociedade.

Grafico 2 - Resultado da pesquisa sobre Reversao pgabreza

Reversao da pobreza

Curso superior/ Desigualdades Sociais 4,50
4,48

IES/ oportunidades de trabalho

Formagao/Oportunidade de trabalho 4,53
4,45

Satisfacao/Profissional e financeira
Total b 4,49

Fonte:Dados da pesquisa da autora (2015).

Verifica-se pela Grafico 2, que ao analisar a vatideversdo da pobreza, o fator
considerado mais significante para os egressos fdrrmacdo e a oportunidade de
trabalho(4,53), embora os demais fatores tambéimest uma alta concordancia, com uma
média de 4,49.

Assim, a educacao € considerada o principal maoanite reducdo das desigualdades

e de superacédo da pobreza, levando o aumento abelda escolaridade ao crescimento
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econbmico com menor desigualdade, visto que existecirculo virtuoso entre maior
educacéo, reducao das privacdes e melhores nveeshda (HOFMANN, 2001).

E importante entender a relacdo entre a desiguamldach educacdo, para uma
sociedade que procura mecanismos para 0 deseneoldimpara a autonomia e para a
emancipacdo dos seus individuos. A educacdo dewepritua tarefa de influenciar
decisivamente a mudanca de paradigma, a transfaonmdg sociedade, tendo por base a

justica social e o desenvolvimento dos individum$usca de melhor qualidade de vida.

Grafico 3- Resultado da pesquisa sobre Capital Hunm

Capital humano

4,85

Habilidades humanas/Graduacao

Formagao Superior/Autonomia 4,40

Formacao/Crescimento profissional ’4’70
Graduacao/Habilidades desenvolvidas 4,53
Total 4,62

4

Fonte:Dados da pesquisa da autora (2015).

Constata-se, ao analisar o grafico 3, que se refer&riavel capital humano, que os
egressos consideram a formacéo e o crescimentsgpoofal (4,70), bem como as habilidades
humanas e graduacao (4,85) fator decisivo no ssenglelvimento. Percebe-se também que
todas as questbes referentes a essa variavelniivata concordancia, com uma média de
(4,62).

Segundo Tavares (2007), a escolaridade desenvawgpeténcias Uteis para o0
trabalho, pois esses sujeitos possuem o racioeinicompreensdo ampliados, o que os torna
mais aptos a aprender novas habilidades. A essé@aciglobalizacdo é a flexibilidade e
adaptabilidade, de maneira que aqueles que ndcapa@azes de se adaptar a essas mudancas
sofrerdo os efeitos negativos da globalizacdo. &pttéo e a capacidade de resposta sé&o
fundamentais para toda regido neste mundo glols&d. dfobalizacdo, de certa forma, obriga
as organizacdes, a sociedade e as suas instittacdegensarem suas praticas atraves do

capital humano, considerado como o principal difei@ na sociedade do conhecimento.

5.4 Resultados do quarto estudo

Para melhor analise dos resultados, foi realizada abordagem visando estabelecer a
percepcdo dos sujeitos quanto a importdncia dafewaacdo na busca de melhores
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oportunidades e crescimento profissional. Utilizeua escala tipo Likert de 5 (cinco) pontos
com o intuito de mensurar o grau de concordan@aatimos pesquisados.

Quadro 11 - Respostas dos Alunos Matriculados

Afirmativas Média Desv~|0
Padréo

Inseriu-se em atividades académicas que lhe prigpamam melhores 4,39 0,95
oportunidades de emprego.
A IES lhe proporcionou uma maior interacdo comaesiade. 4,06 1,08
Participa de alguma ac&o ou projeto na sua comtdmidae contribua comp 3,34 1,31
desenvolvimento regional.
Percebe a importdncia da interacdo FACCAT/ Comuagdano 4,56 0,88
desenvolvimento regional.
Acredita que um curso superior ajuda nas desigdakissociais (inclusap 4,48 0,90
social, desemprego, reversao da pobreza).
Percebe que a regido onde a IES esta inserida rpiopa maiores 4,21 1,06
oportunidades de trabalho.
Acredita que a sua formacéo ird impactar na suguwpdade de trabalho e nas 4,61 0,73
suas relacdes sociais.
Esta satisfeito com sua situagéo profissional anfieira. 4,58 0,74
Durante sua graduacédo vocé desenvolveu habilidadesnas conceituais|e 4,58 0,87
técnicas.
Acredita que sua formacao superior lhe proporcénaaior flexibilidade, 4,62 0,72
autonomia nas decisées e trabalho em equipe.
Acredita que a graduacdo lhe dara a oportunidada pater melhores 4,72 0,71
condicdes financeiras.
Aplica no trabalho e no meio social as habilidadlesenvolvidas na graduacap. 4,26 0,92
Média Geral 4,36

Fonte:Dados da pesquisa da autora (2015).

De posse desses resultados, foi procedida a extdsimedidas descritivas de cada
variavel, com as medidas de média, mediana e dgmdcdo. O Quadro 11 apresenta 0s
resultados das varidveis em cada escala de veébc#@ara fins de analise, os resultados em
torno dos pontos 1 e 2 foram considerados inaegafbaixa concordancia), 3 pontos
caracterizado como meédio e 4 e 5 significaram éxogh (alta concordancia) em termos das
variaveis do estudo.

Verifica-se, através do Quadro 11, que os matrimsggparticipam relativamente de
acOes ou projetos em suas comunidades que comtripaisa 0 desenvolvimento da regido, ou
seja, houve uma média concordancia (3,34).

Verifica-se, pelo Quadro 11, que 0s sujeitos pesgias tiveram alto grau de
concordancia (4,58) na afirmativa “Desenvolverarilidades humanas e técnicas” e alto
grau de concordancia (4,62) na afirmativa 10, quanformacédo, pois lhes proporcionara
maior flexibilidade e autonomia no trabalho.

Percebe-se, desse modo, que o capital humano passastituir um dos principais

ativos no que tange ao desenvolvimento regionatetrdo consigo uma valiosa vantagem
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competitiva. Siedenberg (2004) apresenta que endetvimento individual significa o
aprimoramento de habilidades ja existentes no iddosque o capacitam para atuar com uma
variedade de requisitos de forma sustentavel, rantegto turbulento e volatil.

Verifica-se, ainda, no Quadro 11, que os sujei@sgpisados acreditam que a sua
formacao trara maiores condic¢des financeiras, aptasdo alto grau de concordancia (4,72).

Observa-se que o mercado de trabalho vem sofrengmwriantes mudancas,
estabelecendo um aumento significativo dos niveigualificacdo dos profissionais. Segundo
Albuquerque (1987), as empresas estdo cada vezap@edo por empregar profissionais
com escolaridade maior e isso, consequentementdpteado as pessoas na busca de melhor
qualificagdo através do ensino superior. Assimp\arsociedade deixa de ser a sociedade da
maquina e passa a ser a sociedade da informagd®,agnpessoas e 0s lucros encontram-se

ligados.

Grafico 4 - Resultado da pesquisa sobre Desigualdia Social
DESIGUALDADE SOCIAL

Melhores oportunidades de emprego

Maior interacdo com a sociedade local

P ; ; | 73,34
Acédo na comunidade que contribua p
Interacio FACCAT/Comunidade 4,56
Total §4.09

v

Fonte:Dados da pesquisa da autora (2015).

Pelos dados obtidos na grafico 4 percebe-se gatunes matriculados consideram a
interacdo da Faccat com a comunidade como umaodamd de diminuir a desigualdade
social, pois obteve um alto grau de concordanck6j§4 porém observa-se que a média total
diminui para (4,09) na medida que os alunos natcgem ativamente de acdes sociais na
comunidade (3,34).

Cattani (2003) afirma que as desigualdades passaraer consideradas como um
problema que envolve todas as dimensdes da vidaraum das relagdes sociais. Segundo o
autor, apesar do modelo politico-econdbmico ter @mipnado um ‘“espetacular
desenvolvimento”, ainda continua uma grande reg@oluda pobreza e da desigualdade
demandadas. Estamos em uma dinamica econdmica &ueamcilia o desenvolvimento

econdmico com o desenvolvimento social.
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Grafico 5 - Resultado da pesquisa sobre Reversaa 8obreza

Reverséo da pobreza

4,48

Curso superior/ Desigualdades Sociais

4,21

IES/ oportunidades de trabalho
Formacao/Oportunidade de trabalho

Satisfacao/Profissional e financeira
4,47

Total
|4

Fonte:Dados da pesquisa da autora (2015).

Ao analisarmos o Gréfico 5, percebe-se que a fdimagoportunidade de trabalho
tiveram um alta grau de concordancia (4,61), assimo a satisfagao profissional e financeira
(4,58), para a variavel reverséo da pobreza.

Sen (2011), ao avaliar a pobreza sob o ponto da de& privacdo de capacidades,
concentra-se em privacdes que sdo intrinsecamemsderaveis, em contraponto com a
renda, sendo essa Ultima meramente instrumentaliaha relacdo instrumental entre a baixa
renda e a baixa capacidade € de suma importarmisggspecial na analise, elaboracdo e
implementacdo das Politicas Publicas, pois essgaelentre renda e capacidade, de certa
forma é comprometida quando avaliados a idade dividuo, seus papéis sociais, sua
localizacéo e suas condi¢des de saude.

Os processos e estratégias de desenvolvimentolusaocsocial encontram-se hoje
indissociaveis das dinamicas e politicas de infgdoa conhecimento, aprendizado e

inovacao.

Grafico 6 - Resultado da pesquisa do Capital Humano

Capital humano

Habilidades humanas/Graduacao 4,58
Formacao Superior/ Autonomia 4,62
Formacgao/Crescimento profissional 472
Graduacao/Habilidades desenvolvidas 4,26
Total b 4,54

Fonte:Dados da pesquisa da autora (2015).

Verifica-se, pelo Grafico 6, referente a variavapital humano, que embora todas as
perguntas tenham obtido alto grau de concordaadiermacao e o crescimento profissional
tiveram maior média(4,72). Isso demonstra alto gilauconcordéncia do académico na
importancia de um curso superior como diferencah crescimento profissional.

Nas palavras de Rocha (2000), a evolucéo recenteeticado de trabalho demonstra

que a competitividade vem aumentando através deciesipacdo da mao de obra, pois a
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demanda por trabalhadores mais qualificados vemeatando, retirando do mercado de
trabalho a méo de obra menos qualifica@am a globalizagdo, o profissional necessita
aprender a agir com rapidez e interpretar inforreace maneira eficaz e que tragam
beneficios para a empresa. O conhecimento tornaree ferramenta para 0 crescimento

profissional. Desta forma, a educacgéo continuaaldierencial.



91

6 CORRELACAO DOS ESTUDOS

6.1 Correlacdes entre o primeiro e segundo estudo

Ao analisarmos as respostas entre 0s gestoresado@s sociais no que tange a
importancia da instituicdo para a regido, foramnuné&s ao concordarem e perceberem o
quanto a Faccat contribui com suas acdes. De ouidp, 0s gestores enfatizam as inimeras
acOes que ocorrem de forma continua e que nem sengarcebida pelos atores sociais.

Referindo-se aos desafios no cenario atual, oomgsstém consciéncia de que a
Faccat esta preparada para essas mudancas, pdisajaa pessoas para a nova realidade da
economia e possiveis adversidades. Os atoressa@misua maioria, ja mostram uma certa
preocupacao na diversidade das atividades indisstsiaalizando que estédo preocupados que
a regiao se concentre em apenas uma atividadepgaiinou seja, a calcadista. Diante disso, a
Faccat estd atenta as mudancas e busca novos paraiprir as necessidades regionais.

Quando perguntados sobre a relacdo entre IES edsale local, os dois estudos
apresentaram 0s mesmos resultados. Tanto os gesjo@nto 0s atores sociais tém
consciéncia de que a Faccat exerce seu papel eqmiditico junto a sociedade.

Destarte, entende-se que através dos resultadde®entre o primeiro e o segundo,

esses se complementam.

6.2 Correlacdes entre o primeiro e o terceiro estud

Ao analisarmos as respostas dos gestores quantalificacdo de méo de obra, as
acOes desenvolvidas para a reducdo das desigusldade atividades académicas
proporcionando maiores oportunidades de empregonsequentemente, o desenvolvimento
pessoal e profissional, percebe-se que todos samedio papel fundamental da Faccat nesse
processo. Da mesma forma, os alunos egressos stardi® em suas respostas terem
consciéncia da importancia de uma graduacéo eed®mga da instituicdo na regidao. Diante

disso, entende-se que estes estudos se integrimmrdeeficaz.

6.3 Correlacdes entre o primeiro e quarto estudo

Ao analisarmos as respostas dos gestores quanttesenvolvimento do capital

humano, as acdes desenvolvidas para a reducacesigsiadades, as atividades académicas
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proporcionando maiores oportunidades de empregockeiséo social, proporcionando o

desenvolvimento pessoal e profissional e, consegomemte, melhoria de vida percebe-se que
todos acreditam que a Faccat € peca-chave nestespoo Da mesma forma, os alunos
matriculados manifestaram em suas respostas teosigciéncia da importancia de uma
graduacdo para uma ascensao social e profissiogaé e presenca de uma instituicdo na
regido € uma facilitadora do crescimento e desgmaehto regional. Desta forma, entende-se

gue esses estudos se complementaram.

6.4 Correlagdes entre o segundo e terceiro estudo

Ao ponderar as respostas dos atores sociais neequedere a qualificacdo da mao de
obra, ao desenvolvimento do capital humano, a nayasrtunidades de emprego e,
consequentemente, a melhoria na qualidade de valansercdo social, percebe-se que foi
unanime a percepcdo da importancia da Faccat naoreDo mesmo modo, os alunos
egressos reconhecem que os conhecimentos adquiadgaduacao tém lhes proporcionado
melhores condi¢cdes e oportunidades de trabalhdaDesna, percebe-se a integracéo entre

esses estudos.

6.5 Correlacgdes entre o terceiro e quarto estudo

Ao ponderarmos as respostas dos alunos egressssatudos matriculados em todas
as questdes referentes as variaveis desigualdaidd, seversédo da pobreza e capital humano,
percebe-se que os resultados obtidos mantiveraamseoncordancia. Notou-se, entretanto,
que os alunos matriculados apresentam maior geEatidd nas acdes realizadas pela Faccat do

que os alunos egressos. Diante disso, entendeesestps estudos se complementaram.

6.6 Correlagdes entre o segundo e quarto estudo

Ao ponderar as respostas dos atores sociais neequedere a qualificacdo da mao de
obra, ao desenvolvimento do capital humano, a nayasrtunidades de emprego e,
consequentemente, & melhoria na qualidade de viansercdo social, diminuindo dessa
forma as desigualdades sociais, percebe-se quendmime a percepcdo da importancia da

Faccat na regidao. Do mesmo modo, os alunos matdoslreconhecem que os conhecimentos
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que estdo sendo adquiridos na graduacao irdo lhgsorpgionar melhores condigbes e
oportunidades de trabalho. Desta forma, perceldeirstegracao desses estudos.
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7 CONCLUSAO

Considerando que a sociedade passa por diversaangas] com a “sociedade do
conhecimento” sendo o0 novo paradigma na gestamm@sizacdes, os niveis de educacéo
crescem para as novas areas de conhecimentos dofsarimprescindivel a atualizacdo e
treinamentos para que se possam acompanhar esdasgas. Desta forma, os profissionais
universitarios e especializados possuem maior ehdacestarem empregados e a educacéo
universitaria tornou-se um pré-requisito para aewtdo de muitos empregos. Assim, as
universidades passam a ser um centro de produgéapdal humano e, consequentemente, as
areas ao redor de cidades universitarias. Considerassas mudancas na sociedade e nas
instituicbes de ensino superior, esta disserta®@® ¢como objetivo principal verificar de que
forma a Faccat influencia no desenvolvimento satinémico da Regido do Vale do
Paranhana/RS.

Mais do que escrever uma dissertacao, este tralmalbo-me, enquanto pesquisadora,
a construir um conhecimento maior sobre a cong#@mido ensino ofertado por uma
instituicdo de Ensino Superior para o desenvolvimegondmico da regido onde se insere.
Foram muitos 0os conhecimentos construidos nasedifes etapas da elaboracdo deste estudo.
Uma das etapas mais limitadora foi a do recolhimeéols questionarios dos gestores, a qual
teve tempo variado entre os respondentes, difiodidta processo de transcrever as respostas.

Porém, foi durante a etapa dedicada a analise ddesdque senti o prazer da
realizacdo de um trabalho de pesquisar e encaeispostas, ainda que provisoérias, para as
perguntas que desde o inicio do trabalho inquietavee. Inicialmente, deparei-me com
algumas dificuldades, pois ndo basta coletar ossladdisp6-los em tabelas ou graficos; é
preciso discuti-los, 0 que exige reflexdo e, ppatnente, considerar o contexto no qual estao
inseridos.

Através da pesquisa realizada no primeiro estudoviséo dos gestores, conclui-se
gue a Faccat funciona como uma alavanca educacipoial faz com que a cidade tenha
crescimento politico, econdmico, social, além detrdouir para o crescimento sustentavel;
logo, tem um relevante papel de integracdo polite@onémica e social. O papel da
instituicdo vai além para o meio local, pois ate#éas acdes de pesquisa e extensao, difunde
novas ideias, contribui para potencializar as jpdsthdes da regiao (papel social), dissemina
o conhecimento através de uma educacao univeasttarqualidade (fator condicionante para
a superacdo do atraso de uma regido). Enfim, adidde prepara pessoas no sentido

humanistico e movimenta ac¢des sociais.
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Com base nas respostas dos pesquisados sobreopss fde desenvolvimento da
regidao e do referencial tedrico, é possivel conaue 0s municipios estdo se adequando a
nova realidade, procurando novas parcerias e idega@ara alavancar o processo de
desenvolvimento, destacando-se o IDHM dos munisigéregiao.

Embora todos os fatores positivos sejam destacados)o 0 processo de
desenvolvimento € continuo existem melhorias arseealizadas. Dentre elas, destaca-se a
importancia de uma politica de manutencao do dapitaano nos municipios. Neste sentido,
percebe-se a importancia das escolas, a facul@éadea tperspectiva de agirem em prol da
educacdo continuada e ac¢les voltadas a valorizzgéameio local para potencializar seu
entorno. Logo, a educacéo local desenvolve o peasaaflexdo dos problemas comuns, as
alternativas e os potenciais da regiao.

Baseado neste ponto de vista, pode-se definir quiged de desenvolvimento local &
resultado das articulacdes locais. Conclui-se queiaidade de vida, por mais que sofra
impactos, nao depende em demasia da globalizag@m elas iniciativas locais, e, neste
sentido, percebe-se que 0s municipios estéao salartdo para promover seus entornos.

Através da pesquisa realizada no segundo estudo,atles sociais, tentou-se
identificar como eles veem e avaliam importanciaudea Faculdade no meio local. Nas
percepcdes colhidas nas pesquisas, uma sérieodesféram relacionados pelos pesquisados
para explicitar a importancia da Faccat na redifoa delas é de que uma faculdade promove
acbes que beneficiam e apoiam a comunidade, alénsedeum centro gerador de
conhecimento através de pesquisas e extensadppoam profissionais especializados.

Neste sentido, acreditam que a instituicdo é foatemd de conhecimento e de
recursos humanos para a localidade em que estadmsagregando valores em diversos
setores, como saude, educacdao, cultura, servigmgrcio, industrias e outros.

Como consequéncia da sua atuacdo na regido, atFemiaa atraindo pessoas e
investimentos, movimentando a economia da cidaalexdiando no desenvolvimento através
de suas acdes. Mas ndo € sO na parte da formagfofisionais, e consequente atracdo de
pessoas para a regido que a instituicdo se magba@tante; também contribui para a geracao
de empregos e a provocacao de acles e ideias oragaada sociedade, contribuindo para a
viabilidade das mesmas.

Através da pesquisa do terceiro estudo realizam®gedressos, procurou-se identificar
se as habilidades adquiridas na sua graduacaoibzordm para o seu desempenho e
crescimento profissional. Com base nas respostaig]ui-se que para eles a sua formacéao

superior vem sendo um diferencial na busca por onethoportunidades de trabalho. Como se
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pode ver, as acOes das faculdades ndo se esgatamm conclusdo do curso, mas séo para a
vida toda do académico e do meio em que esta dusgyois a ampliacdo dos beneficios da
educacao transcende ao estudante, beneficiandoviadeea sociedade. Assim, ela € um
instrumento que contribui de modo constante e peemta com o desenvolvimento da
comunidade.

Através da pesquisa do quarto estudo, dos alunticudados, procurou-se identificar
se esse académico acredita que sua formacdo sedifarencial na busca por melhores
oportunidades, tanto social como econémica. Cora bas respostas ficou evidenciado que o
académico tem a percepcao sobre a importancia @ cuperior para a diminuicdo das
desigualdades sociais, 0 acesso a carreiras poofss distintas daquelas que normalmente
teria sem a graduacao, a propria possibilidadesdensdo e a todas as condic¢des culturais e
sociais proprias do novo contexto em que agoracenéram.

Diante disso, conclui-se que a Faccat conduz @gegyidinamizar e a0 mesmo tempo
canalizar as forgas locais para o desenvolvimerdal le regional. Ao mesmo tempo em que
ela contribui para a melhoria da qualificacdo desspas, ela também contribui para a difusédo
das inovacoes, incentivando a cooperacao entreesage instituicoes.

Assim, as principais contribuicbes da Faccat padesenvolvimento da regido nos
ultimos anos séo: melhoria da qualidade dos sesuigpcomunidade através da graduacao;
ampliacdo de solucdes para o processo de desemeaiid, articulagdo com o poder publico;
classe empresarial e segmentos sociais organizaoltsdos para o desenvolvimento;
fomento da discusséo e do planejamento integradauwtocipio, entre outras acdes vistas ao
longo desta dissertacao.

Em ambito geral, conclui-se que o impacto sociaFdecat expressa-se de inUmeras
maneiras: na formacdo de cidadados e profissionaadifigados; no desenvolvimento de
projetos culturais; nas pesquisas destinadas dveesaroblemas sociais ou aproveitar as
potencialidades locais; e na promoc¢ao de eventotificos e educacionais.

Verificou-se que um desenvolvimento regional depethas articulagcdes da sociedade
para que realmente ocorra de forma que a comunglgdea principal beneficiada, aléem de
ser verificado mais uma vez que a educacdo e ceconbnto da comunidade, aliados a boa
vontade de querer mudar a realidade fazem com gesamvolvimento venha a acontecer em
qualguer municipio. Conclui-se, enfim, que ndo asedvolvimento sem educacao, além de
se constatar que a existéncia da instituicAo naoe@ uma grande propulsora de
desenvolvimento, ainda mais quando ela tem umarlastie identidade com a comunidade,

ou seja, € fruto de articulagbes locais, como &so da Faccat.
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APENDICE A — QUESTIONARIO DOS GESTORES

QUESTIONARIO A SER REALIZADO COM O DIRETOR VICE-D IRETORESE
COORDENADORES DA FACCAT

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DESENVOLVIMENTO REGION. (PPGDR)

Prezado(a) Senhor(a):

A presente pesquisa intitulad&As Instituicbes de Ensino Superior como
Catalisadoras de Desenvolvimento Regional: a contmicdo e o0s resultados
socioeconémicos das Faculdades Integradas de Tagaaro desenvolvimento da Regiéo
do Vale do Paranhana/RS"tem como objetivo “analisar as contribuicdes eesultados,
tanto do ponto de vista social quanto econdémico,dasenvolvimento regional com a
presenca da Faccat na regido do Vale do Parant&naéRperiodo de 2000 a 2014” e est4
sendo realizada pela académica Daniela Crippa, ekirkio em Desenvolvimento Regional
das Faculdades Integradas de Taquara- FACCAT.fAsnacdes serdo tratadas com sigilo e

consolidadas pela pesquisadora.

Orientador: Professor Dr. Roberto Tadeu Ramos Morai
Orientanda: Daniela Crippa

1. Como vocé percebe os principais problemas oafides bem como as prioridades em
relacdo ao desenvolvimento da regido? Na sua vas@cdes desenvolvidas pela Faccat
contribuem para sanear essas dificuldades locais?

2. A Faccat criou um curriculo que reflete as daréticas especificas e as necessidades da
regiao? Em caso positivo, forneca exemplos.

3. A sua IES realizou, coletiva ou individualmendéguma avaliagcdo do impacto de suas
atividades na regiao? (Por exemplo: impacto ecoodrdireto da instituicdo, contribuicao
para o desenvolvimento econdmico local, impactoaseccultural)?

4. Existe na sua IES algum programa especial panaritar a cooperacao entre a Faccat e as
empresas? Qual? Ele atende a todo tipo de empregadna, Média, Grande, Organizacdes
Publicas)? Que recursos a sua IES destina paragsggamas? Descreva a situagao.

5. A sua IES abre as instalagfes e fornece o apmiespecialistas para a regido nas areas

sociais (conselho e apoio)? Como faz ela faz isso?
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APENDICE B - QUESTIONARIO COM ATORES SOCIAIS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DESENVOLVIMENTO REGION. (PPGDR)
Prezado(a) Senhor(a):

A presente pesquisa intituladéAs Instituicbes de Ensino Superior como
Catalisadoras de Desenvolvimento Regional: a contmicdo e o0s resultados
socioecondmicos das Faculdades Integradas de Tagaaro desenvolvimento da Regiéo
do Vale do Paranhana/RS"tem como objetivo “analisar as contribuices eesultados,
tanto do ponto de vista social quanto econdémico,dasenvolvimento regional com a
presenca da Faccat na regido do Vale do Parant&naéRperiodo de 2000 a 2014” e est4
sendo realizada pela académica Daniela Crippa, ekir&lo em Desenvolvimento Regional
das Faculdades Integradas de Taquara- FACCAT. fAsnacdes serdo tratadas com sigilo e

consolidadas pela pesquisadora.

Orientador: Professor Dr. Roberto Tadeu Ramos Morai

Orientanda: Daniela Crippa

1. Na sua percepcdo, a presenca da Faccat na régiédm diferencial para esse
desenvolvimento social e econdémico da regido de ¥WalParanhana? Por qué?

2. Como vocé percebe os principais problemas oafides bem como as prioridades em
relacdo ao desenvolvimento da regido? Na sua vas@cOes desenvolvidas pela Faccat
contribuem para sanear essas dificuldades locais?

3. Na sua percepcao, a presenca da Faccat na eegi@odiferencial para a qualificacao de
novos profissionais? Por qué?

4. Quais os elementos que facilitam e os que dificua cooperacao entre a sua IES e as
empresas?

5. Na sua visdo, a Faccat criou um curriculo qfileteeas caracteristicas especificas e as

necessidades da regido? Em caso positivo, fornegasos.
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APENDICE C - QUESTIONARIO PARA EGRESSOS 2014

PROGRAMA DE POS-GRADUA(}AO EM DESENVOLVIMENTO REGIOAL (PPGDR)
Prezado(a) Senhor(a):

A presente pesquisa intitulada@s Instituicbes de Ensino Superior como
Catalisadoras de Desenvolvimento Regional: a contmicdo e o0s resultados
socioecondmicos das Faculdades Integradas de Tagaaro desenvolvimento da Regiao
do Vale do Paranhana/RS"tem como objetivo “analisar as contribuices eesultados,
tanto do ponto de vista social quanto econdmico,dasenvolvimento regional com a
presenca da Faccat na regido do Vale do Parant&naéRperiodo de 2000 a 2014” e est4
sendo realizada pela académica Daniela Crippa, esiriio em Desenvolvimento Regional
das Faculdades Integradas de Taquara- FACCAT. fAsmacdes serdo tratadas com sigilo e
consolidadas pela pesquisadora.

Orientador: Professor Dr. Roberto Tadeu Ramos Morai

Orientanda: Daniela Crippa

5= Concordo 4= Concordo parcialmente 3=Discordd®&eordo parcialmente 1= Nao estou
certo

1 2 3 14| 5

Durante sua graduacao, vocé desenvolveu habilidadeanas conceituais e
técnicas?

Durante sua graduacao, vocé se inseriu em ativsdguae |he proporcionaram
melhores oportunidades de emprego?

Vocé acredita que a sua formacé&o superior lhe pcapmm maior flexibilidade,
autonomia nas decis@es e trabalho em equipe?

Vocé acredita que a sua formacgdo académica Ihemiopa maior possibilidade
de crescimento pessoal e profissional?

A IES lhe proporcionou uma maior interacdo coma@estade local?

Vocé aplica no trabalho e no meio social as hadilks desenvolvidas na
graduacgao?

Vocé participa de alguma agéo ou projeto na suain@ade que contribua com ¢
desenvolvimento regional?

Vocé acredita que um curso superior ajuda nas whdigdes sociais?

Vocé percebe que a regido onde a IES esta ingmag@rciona maiores
oportunidades de trabalho?

Vocé percebe a importancia da interacdo Faccatb@uiade?
A sua formacao impactou na sua oportunidade daltva®
Vocé esta satisfeito com a sua situagdo profissmfinanceira?

Fonte: Elaborada pela autora (2014)
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APENDICE D - QUESTIONARIO PARA ALUNOS MATRICULADOS 2015/1

PROGRAMA DE POS-GRADUAC}AO EM DESENVOLVIMENTO REGIOAL (PPGDR)
Prezado(a) Senhor(a):

A presente pesquisa Iintitulad&s Instituicbes de Ensino Superior como
Catalisadoras de Desenvolvimento Regional: a contmicdo e o0s resultados
socioecondmicos das Faculdades Integradas de Tagaaro desenvolvimento da Regiao
do Vale do Paranhana/RS"tem como objetivo “analisar as contribuicdes eesultados,
tanto do ponto de vista social quanto econdmico,dasenvolvimento regional com a
presenca da Faccat na regido do Vale do Parant&naéRperiodo de 2000 a 2014” e esta
sendo realizada pela académica Daniela Crippa, esiriilo em Desenvolvimento Regional
das Faculdades Integradas de Taquara- Faccat.féssnacdes serdo tratadas com sigilo e
consolidadas pela pesquisadora.

Orientador: Professor Dr. Roberto Tadeu Ramos Morai
Orientanda: Daniela Crippa

5= Concordo 4= Concordo parcialmente 3=Discordd®&eordo parcialmente 1= Nao estou
certo

1 |12 |3|4]5

Durante sua graduacéo, vocé desenvolveu habilidadeanas conceituais e
técnicas?

Durante sua graduacao, vocé se inseriu em ativédguae na sua visao
proporcionardo melhores oportunidades de empregodguformado?
A sua formacéao superior Ihe proporcionara mamxifiilidade, autonomia nas
decisdes e trabalho em equipe?
A sua formacao académica lhe proporcionara maissipiidade de crescimento
pessoal e profissional?
A IES lhe proporciona uma maior interacdo com aestacle local?
Aplica no trabalho e no meio social as habilidagksenvolvidas na graduacdo?
Participa de alguma acéo ou projeto na sua comdeidae contribua com o
desenvolvimento regional?
Acredita que um curso superior ajuda nas desigdakisociais (incluséo social,
desemprego, reversdo da pobreza)?
Percebe que a regido onde a IES esté inseridampiopa maiores oportunidades e
trabalho?
Percebe a importancia da interagdo FACCAT/ Comuigide desenvolvimento
regional?
Acredita que a sua formacdo ira impactar na suguwpudade de trabalho e nas suas
relagdes sociais?
Acredita que a graduacdao lhe dara a oportunidadeqgider melhores condi¢cdes
financeiras?

Fonte: Elaborada pela autora (2014).
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ANEXO A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECID O

\.(‘ Faculdades Integradas de Taquara
FAc CAT Credenciada pela Portaria N°. 921, de 07/11/07,UD.@ 08/11/07

COMITE DE ETICA EM PESQUISA — CEP

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)
1. Dados gerais:
Titulo da pesquisa:As Instituicbes de Ensino Superior como Catalisadas de
Desenvolvimento Regional: a contribuicdo e os regatlos socioeconémicos das
Faculdades Integradas de Taquara no desenvolvimentala Regido do Vale do
Paranhana/RS”
Nome do académico pesquisador: Daniela Crippa Fone: 91553970

Nome do orientadoDr. Roberto Tadeu Ramos Morais. Fone: 35416629

2 Informacdes ao participante ou responsavel
a) Vocé esta sendo convidado a participar de unsguEa, que tem como objetivo analisar a

contribuicdo e os resultados socioecondmicos dadAACna regido do Vale do Paranhana/RS.
b) Cada participante respondera ao questionarforcoe instrucoes.

¢) Vocé podera recusar-se a participar da pesguEsadera abandonar o procedimento em qualquer

momento, sem qualquer prejuizo.

d) A sua participagdo como voluntério, ndo Ihe&menhum privilégio, seja ele de caréater financeiro

ou de qualquer natureza.

e) Serdo garantidos o sigilo e a privacidade deidertidade e das informacdes que vocé fornecer,

sendo-lhe reservado o direito de omisséo de dados.
f) Na apresentacdo dos resultados, ndo serdo sitsdoomes dos participantes.
Confirmo ter conhecimento do contetdo desse tefnmoinha assinatura abaixo indica que concordo

em participar dessa pesquisa e por isso dou meserttimento.

Taquara, 05 de junho de 2015.

Académico pesquisador e@uador da pesquisa Partitipda pesquisa



