
CURSO DE ADMINISTRAÇÃO - Bacharelado

-Código da matriz curricular: 29
-Matriz curricular atual, vigente desde 2007/1

-Carga horária mínima de 3000 horas
-Período mínimo para conclusão de 8 semestres

GRUPO 1 - COMPONENTES OBRIGATÓRIOS

Sequência Períodosemestral Código Nome Carga
horária

Créditos
financeiros Pré-Requisitos Notas

1 1 1242 Teorias da Administração 60 4 - -
2 1 1301 Antropologia 60 4 - -
3 1 1305 Português I 60 4 - -
4 1 1317 Sociologia 60 4 - -
5 1 1416 Matemática I 60 4 - -
6 1 1139 Contabilidade Introdutória 60 4 - -
7 2 1243 Gestão Ambiental e Responsabilidade Social 60 4 - 1
8 2 1244 Fundamentos do Processo Administrativo 60 4 1242 -
9 2 1137 Gestão de Custos 60 4 1139 -
10 2 1127 Economia I 60 4 - -
11 2 1417 Matemática II 60 4 1416 -
12 2 1307 Instituições de Direito Público e Privado 60 4 - -
13 3 1245 Fundamentos de Marketing 60 4 - -
14 3 1347 Comportamento Organizacional 60 4 - -
15 3 1303 Realidade Brasileira e Cidadania 60 4 - -
16 3 1413 Matemática Financeira 60 4 1416 -
17 3 1128 Economia II 60 4 1127 1
18 3 1418 Estatística Aplicada 60 4 1417 -
19 4 1246 Fundamentos de Gestão de Pessoas 60 4 1347 -
20 4 1217 Empreendedorismo 60 4 - 1
21 4 1130 Estrutura e Análise das Demonstrações Contábeis 60 4 1137 -
22 4 1204 Organização, Sistemas e Métodos 60 4 1244 -
23 4 1348 Metodologia da Pesquisa Aplicada 60 4 900h -
24 4 1213 Administração de Vendas 60 4 - -
25 5 1419 Tecnologia da Informação Aplicada às Empresas 60 4 - -
26 5 1337 Filosofia e Ética Profissional 60 4 - -
27 5 1115 Administração Financeira 60 4 1130 -
28 5 1247 Gestão de Operações e Logística 60 4 1244 -
29 5 1207 Planejamento Estratégico 60 4 1217 -
30 5 1129 Contabilidade Gerencial e Controladoria 60 4 1130 -
31 6 1241 Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais 60 4 1244 -
32 6 1248 Gestão da Informação 60 4 1419 -
33 6 1249 Gestão de Serviços 60 4 1200h 1
34 6 1120 Orçamento Empresarial 60 4 1130 -
35 6 1250 Pesquisa Operacional 60 4 1417 -
36 6 1346 Direito Tributário 60 4 1307 -
37 7 - Horas de Componentes Optativos I - Obrigatórios da Linha de Formação (ver

nota)
360 - L.F. definida 2

38 8 - Horas de Componentes Optativos II - Obrigatórios da Linha de Formação
(ver nota)

180 - L.F. definida 2

39 8 1254 Tópicos Especiais 60 4 5º semestre 2
40 8 1311 Português II 60 4 5º semestre -
41 8 1227 Jogos de Empresas 60 4 5º semestre 1
42 - - Atividades Complementares 120 - - 3

Total: 3000

GRUPO 2 - COMPONENTES OPTATIVOS DA LINHA DE FORMAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO GERAL

Sequência Período
semestral Código Nome Carga

horária
Créditos
financeiros Pré-Requisitos Notas

43 - 1131 Análise de Investimentos 60 4 5º semestre -
44 - 1251 Gestão do Potencial e do Desempenho 60 4 5º semestre -
45 - 1252 Gestão de Organizações Cooperativas 60 4 5º semestre -
46 - 1253 Elaboração e Gestão de Projetos 60 4 5º semestre -
47 - 1132 Mercado de Capitais 60 4 5º semestre -
48 - 1511 Trabalho de Curso I 60 4 2160h e 5º

semestre
-

49 - 1512 Trabalho de Curso II 120 6 1511 -
50 - 1220 Marketing Estratégico 60 4 5º semestre -

Total: 540

Continua …



… continuação

GRUPO 3 - COMPONENTES OPTATIVOS DA LINHA DE FORMAÇÃO EM MARKETING

Sequência Período
semestral Código Nome Carga

horária
Créditos
financeiros Pré-Requisitos Notas

50 - 1220 Marketing Estratégico 60 4 5º semestre -
64 - 1221 Marketing de Relacionamento 60 4 5º semestre -
65 - 1223 Pesquisa Mercadológica 60 4 5º semestre -
66 - 1255 Comportamento do Consumidor e do Comprador Organizacional 60 4 5º semestre -
67 - 1225 Composto Promocional 60 4 5º semestre -
68 - 1511 Trabalho de Curso I 60 4 2160h e 5º

semestre
-

69 - 1512 Trabalho de Curso II 120 6 1511 -
70 - 1222 Administração e Desenvolvimento de Produtos 60 4 5º semestre -

Total: 540

GRUPO 4 - COMPONENTES OPTATIVOS DA LINHA DE FORMAÇÃO EM NEGÓCIOS INTERNACIONAIS

Sequência Período
semestral Código Nome Carga

horária
Créditos
financeiros Pré-Requisitos Notas

71 - 1256 Negócios Internacionais 60 4 5º semestre -
72 - 1138 Relações, Economia e Finanças Internacionais 60 4 5º semestre -
73 - 1122 Teoria e Prática Cambial 60 4 5º semestre -
74 - 1257 Logística, Transportes e Seguros 60 4 5º semestre -
75 - 1349 Legislação Aduaneira e Direito de Navegação 60 4 5º semestre -
76 - 1511 Trabalho de Curso I 60 4 2160h e 5º

semestre
-

77 - 1512 Trabalho de Curso II 120 6 1511 -
78 - 1342 Direito Comercial Internacional 60 4 5º semestre -

Total: 540

GRUPO 5 - COMPONENTES EXTRAS

Sequência Período
semestral Código Nome Carga

horária
Créditos
financeiros Pré-Requisitos Notas

79 - 1351 Língua Brasileira de Sinais - Libras 60 4 - -

OBSERVAÇÕES:

a. Para colar grau, o acadêmico deverá integralizar todos os componentes do grupo 1, totalizando 3000 horas.
b. Para optar pela Linha de Formação Específica, o acadêmico deverá requerer a opção desejada junto ao Protocolo da Faccat.
c. Componentes do grupo 5, se cursados com aprovação, terão a carga horária acrescida à carga horária mínima do curso e

registrados no Histórico Escolar.
d. Notas:
1. - Componente curricular com 60 horas integralizadas com atividades extensionistas.
2. O acadêmico deverá integralizar 540 horas de componentes referentes à Linha de Formação Específica de sua escolha. Se a escolha

for:
- Administração Geral, o acadêmico deverá cursar todos os componentes do grupo 2.
- Marketing, o acadêmico deverá cursar todos os componentes do grupo 3.
- Negócios Internacionais, o acadêmico deverá cursar todos os componentes do grupo 4.
3. Para mais informações sobre as Atividades Complementares,o acadêmico deverá consultar

o Portal da Faccat (https://www2.faccat.br/portal/?q=node/3046).

https://www2.faccat.br/portal/?q=node/3046

