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Obras do Campus
estao comegando

A caminho: alunos das Faculdades comegar@o o novo milénio dentro do Campus
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Bditorial

ancado em maio de

1993, Horizontes pode,

ao longo de seus 18
numeros, noticiar muitos fatos
importantes para as Faculdades
de Taquara e, por extensao, a to-
da drea de abrangéncia da insti-
tuicado. Todavia, cabe a esta ulti-
ma edicao de 1998 trazer de uma
s6 vez aquelas que sdo, sem du-
vida, as duas manchetes mais
significativas desses quase seis
anos de existéncia do nosso
boletim informativo.

A primeira delas é a aprova-
¢ao da nova Faculdade de Cién-
cias da Comunica¢ao, que co-
mecara a funcionar a partir do
préximo ano com a habilitagao
de Publicidade e Propaganda.
Trata-se de uma conquista im-
portantissima para toda regiao,
cujas organizagoes passarao a
contar com profissionais afina-
dos a realidade local para pro-
mover e divulgar seus produtos
e servigos.

Quase simultaneamente a
criacao da nova Faculdade, es-
tamos publicando, em primeira
mao, aquela que, foi sem duvida,
a noticia mais esperada ao longo
destes ultimos anos: o inicio da
construcao do Campus Univer-
sitario. A abrangéncia deste pro-
jeto e o seu significado social,
econdomico e cultural para a re-
giao sao de tamanha amplitude
que fica dificil mensura-los nes-
te momento. Todavia, certamen-
te nao é pretensao nenhuma
dizer que este é o passo decisi-
VO para a regiao ingressar na
nova era que desponta junto
com o Terceiro Milénio: a era do
conhecimento.

Que os bons ventos deste
final de 1998 continuem sopran-
do no novo ano que se avizinha,
bem como em todos mais que
vierem daqui para frente.

Tim, tim!
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Recursos Humanos:

um mal necessario?

“Empresas vencedoras ndo se constituem apenas de recursos
humanos, materiais e tecnolégicos, mas sobretudo de PESSOAS”.

o longo dos tltimos
anos, as organiza-
¢oes vém eviden-

ciando a sua preocupagio com
as politicas e praticas de desen-
volvimento de recursos huma-
nos, seja pela busca do apri-
moramento constante de seus
colaboradores, seja mediante a
revisdo critica de seu compor-
tamento empresarial. O fato é
uno: para assegurar qualidade,
produtividade, competitivida-
de e sobrevivéncia empresarial
é preciso investir no conheci-
mento através da formulagao

Roberto Morais

nasce, assim, a organizagio de
aprendizagem.

Seguindo nessa linha de ra-
ciocinio, é possivel identificar
algumas caracteristicas indis-
pensdveis para que as pessoas
obtenham SUCESSO em suas
atividades profissionais ou ndo:

EMPREENDEDORISMO -
perseguir a necessidade de
realizagdo e éxito.

APRENDER A APRENDER -
processo de buscar e conseguir
informagdes e recursos para li-
dar com as situagdes e solucio-
nar os problemas com e através

de estratégias efe- da experiéncia de
: T “ E
b Bl Tpwars NPt
do potencial hu- desaprender - aceitar  pria experiéncia.

maEno. s as mudancas, quebrar 5 ?é’i E ;}1 II{MIS;‘RNA
mpresas de su- -
cesso spao formadas PARKIGEAY IUCALAE | Hip - aceitar ag
por PESSOAS ven- mentalidade... mudangas, que-
cedoras. A vanta- brar paradigmas,
gem da competividadedeuma mudar de mentalidade, etc.

organizacao depende tnica e VISAO COMPARTILHADA -

exclusivamente das pessoas
saberem o que fazer, como
fazé-lo, terem meios para fazé-
lo e o desejo de fazé-lo.

O comprometimento das
pessoas € indispensavel e faz a
diferenca entre o sucesso e 0 in-
sucesso. As mudangas sécio-
tecnolégicas aceleradas e a ne-
cessidade de maior produtivi-
dade e competividade corrobo-
ram com nossa afirmativa.

Neste contexto, Peter Senge
(1990), coloca a nossa disposi-
¢a0 uma nova visao de organi-
zacao onde a mudanga de
mentalidade sustenta todo
processo, isto €, nao podemos
separar de um lado a empresa
e de outro os colaboradores,
mas, sim, considera-los partes
integrantes de um todo maior:

os objetivos, valores, propoési-
tos, etc. ndo sdao apenas da
empresa, mas de “todos”.

PLANEJAMENTO - saber
definir claramente objetivos e
metas organizacionais e pes-
soais.

Por outro lado, é oportuno
salientar que as pessoas tam-
bém devem investir em si mes-
mas, pois a empregabilidade
esta a exigir pessoas compe-
tentes, criativas, habilidosas,
etc.

Enfim, o terceiro milénio esta
a nossa porta para nos saudar
e questionar: SERAO AS
PESSOAS UM MAL NECES-
SARIO PARA AS ORGA-
NIZACOES?

Roberto Morais
Professor das Faculdades de Taquara
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Publicidade e Propaganda é
o hovo curso das Faculdades

Vale do Paranhana e a
Regiao das Horténsias
receberam uma noticia

de grande impacto no inicio de no-
vembro. Através do Parecer 693/
98, emitido pela Camara de Ensino
Superior do Conselho Federal de
Educagao, foi aprovada a insta-
lagao da Faculdade de Ciéncias da
Comunicagdo de Taquara.

A nova instituicao tem habilita-
¢ao inicial para o curso de Publici-
dade e Propaganda e fard seu pri-
meiro vestibular ja em janeiro pré-
ximo, com disponibilidade de 50
vagas.

Juntando-se a Faculdade de
Ciéncias Contdbeis e Administra-
tivas - Faccat - e a Faculdade de E-
ducagdo - Faeta, a nova Faculda-
de nasce a partir de anseio mani-
festado pela prépria regidao em
pesquisa realizada no ano de 1996.
Diante da perspectiva de demanda
regional para o novo curso, foi ela-
borado o projeto que teve seu pri-
meiro parecer favoravel no segun-
do semestre do ano passado por
parte da Comissao de Especialistas
do Ministério da Educacao. Poste-
riormente, em junho passado, a co-
missao verificadora do MEC este-
ve em Taquara para fazer a avalia-
¢ao “in loco” das condigdes ofereci-
das a instalagao da nova Facul-
dade. Os conceitos atribuidos fo-
ram A e B para 20 dos 23 itens a-
nalisados, englobando, entre ou-

Revista Design

as atuais instalagoes no Colégio
Santa Teresinha e prédio do Banco
do Brasil, incluindo os laboratérios
mais imediatos. A estrutura defini-
tiva sera implementada junto ao
Campus préprio das Faculdades,
cujas obras estdo iniciando (veja
matéria na pagina 5)

Mesmo com a habilitagao inicial
para Publicidade, a nova Facul-
dade poderd, num futuro préximo,
abrir habilitagoes para outros cur-
s0s superiores na area de comuni-
cagoes.

Segundo o diretor Delmar Ba-
ckes, 0 novo curso, que comega a

funcionar a partir de 1999, devera
primar pela formagao de profis-
sionais altamente criativos e com
um perfil generalista. “Queremos
que seja um curso marcado pela ex-
celéncia, a ponto de servir, inclu-
sive, como referéncia estadual”,
proclamou.

Delmar acrescentou que a Facul-
dade de Ciéncias da Comunicagao
ird formar profissionais para aten-
der as necessidades da prépria re-
giao, sem deixar de prepara-los pa-
ra atuagao em outros mercados. E-
les deverdo estar capacitados a nao
somente atuarem em empresas ja
existentes, como também a estrutu-
rarem suas proprias agéncias de
atendimento.

O diretor observou que a con-
quista do curso de Publicidade e
Propaganda representa um grande
avango para toda a regiao, princi-
palmente numa época de grande
disputa pelo mercado, onde a co-
municagao é fundamental para
quem quer garantir e ampliar o seu
espago. “A publicidade nao é ne-
nhum modismo, mas, sim, uma
necessidade num mundo que exige
cada vez mais competéncia e cria-
tividade”, proclamou.

Mesmo com a recente conquista,
segundo Delmar Backes, as Facul-
dades de Taquara continuarao a
gestionar novos cursos. “E o inicio
de uma nova era na institui¢ao”, fi-
nalizou.

tros fatores, o nivel do p=
corpo docente, entidade
mantenedora, biblioteca e
equipamentos.

Depois de passar pela
andlise de uma comissao
técnica, o projeto recebeu
seu aval definitivo com a
assinatura do parecer
autorizando a criacao da
nova Faculdade, no co-
me¢o de novembro.

PROFISSIONAIS

CRIATIVOS E

GENERALISTAS

Inicialmente, o novo
curso das Faculdades de
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FINAL DE ANO!

Formandos de 1998 recebem
diplomas em 19 de dezembro

inalizando o ano de
F 1998, uma nova leva
de profissionais se-
rd diplomada pelas Facul-
dades de Taquara. Ao todo,
58 académicos deverdo rece-
ber neste ano seu diploma de
colagao de grau, 36 dos quais
pela Faculdade de Ciéncias
Contdbeis e Administrativas
(Faccat) e 22 pela Faculdade
de Educacgdo (Faeta).

As solenidades de forma-
tura acontecerdo a partir das
19h30min do dia 19 de de-
zembro, sibado, no gindsio
do Instituto Adventista Cru-
zeiro do Sul - Jacs, em Taqua-
ra. Os paraninfos das trés
turmas de formandos serdo
os professores Marlene Soder
Ressler (Pedagogia), Fran-
cisco Roberto Santos da Silva
(Administracdo) e Claudio

Kaiser (Ciéncias Contabeis). O grupo de formandos em Administragéo, Ciéncias Contébeis e Pedagogia
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Noite de bancas sera dia @ em Canela

Hotel Laje de Pedra, em Cane-

la, serd o palco do julgamen-

dos Trabalhos de Conclusao
elaborados pelos académicos-autores das
Faculdades de Taquara em 1998. A noite
de bancas acontecerd no dia 9 de dezem-
bro, a partir das 19h30min, e seguira o ri-
tual ja consagrado pela instituigdo para
apresentacao e avaliagao dos Trabalhos de
Conclusdo de curso.

Neste ano, 62 trabalhos foram inscritos
nos trés cursos mantidos pelas Faculdades:
25 em Administracdo, 22 em Pedagogia e
15 em Ciéncias Contdbeis. Os autores terdao
um tempo de quinze minutos para fazer a
sustentacdo oral das suas idéias. Em
seguida, serdo submetidos a uma bateria
de questionamentos formulados pelas
bancas de especialistas convidados para
fazer a andlise dos trabalhos. Apés o
veredito dos julgadores, acontecerd um
jantar de confraternizagao entre os parti-
cipantes.

Ao lado, estdo alguns dos temas explo-
rados pelos académicos-autores de 1998.

ADMINISTRACAO

- O papel do lider nas empresas em processo de mudanca,

- Logistica no varejo - um estudo de caso;

- Vale do Paranhana descobrindo suas potencialidades para
atrair novos investimentos,

- Telemarketing;

- Sistema de gestao ambiental e competitividade empre-
sarial.

CIENCIAS CONTABEIS

- A contabilidade gerencial como suporte das pequenas
empresas;

- Custos como instrumento de planejamento e controle;

- Orcamento empresarial;

- Contabilidade tributéria para micros e pequenas empresas,

- Imposto de Renda - tributagao sobre o lucro real.

PEDAGOGIA

- Informatica Educativa em uma perspectiva interdisciplinar;

- O castigo na escola e a educacgao para autonomia;

- O vinculo afetivo entre o professor e o aluno adolescente:
pré-requisito para aprendizagem;

- Educacao e legitimac¢ao do curriculo;

- Leitura e prazer na busca do conhecimento.
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Comecam as obras do Campus

epois de muita
expectatwa,
estdao inician-

do, neste final de 1998, as
obras do Campus Uni-
versitario das Faculdades
de Taquara. O projeto se-
ra implantado em érea
prépria das Faculdades
préximo a sede campes-
tre do CTG “O Fogao
Gaucho”, em Taquara.
Sao dez hectares locali-
zados em ponto estraté-
gico entre o centro da ci-
dade, RS-115 e RS-020.

A primeira fase de o-
bras, que inicia com o0s
trabalhos de terraple-
nagem, deverd estar con-
cluida num prazo de do-
ze a quatorze meses. Nes-
te periodo, ficardo pron-
tos blocos para salas de
aula e laboratérios, o cen-
tro administrativo do
Campus, biblioteca e pra-
¢a de alimentagao, entre
outras dependéncias. As
etapas seguintes pre-
véem uma série de outras
edificagdes, entre as
quais um Centro Regio-
nal de Cultura, com capa-
cidade para 1.100 pessoas

e espagos para anfiteatro,
exposigoes, atividades
culturais e miniaudit6-
rios.

A concepgao arquite-
tonica do complexo uni-

Delmar: ponto de referéncia para o desenvolvimento de

toda a regiao

versitario é baseada em
projeto apresentado pelo
arquiteto George Arrien-
ti, que venceu concurso
especial promovido pe-
las Faculdades em 1996.
Os recursos financeiros
provirao de verba pro-
pria da Fundagio Educa-
cional Encosta Inferior
do Nordeste - FEEIN,
mantenedora das Facul-
dades, e de um financia-

541

comunicar diretamente com 0

Centro de Informatica, Centro I
Ambiental, Centro de Arte e Cultura, Cen-

tro de Pesquisa, Centro de Pos-graduagao

‘e a coordenagao do curso de Publicidade

\ e Propaganda das Faculdades de Taquara

E ste é novo telefone para vocé se

5320

mento obtido junto ao
Banco Nacional de De-
senvolvimento Economi-
co e Social - BNDES.
Aproveitando as di-
mensdes privilegiadas da
area, que propicia bela
vista panordmica da re-
giao, o novo Campus fa-
vorecera a convivéncia
entre os académicos, bem
como suas atividades de
estudo, pesquisa e lazer.
Mais do que isso, deverd
se constituir também
num ambiente de inte-
gragao de toda comuni-
dade regional através das
iniciativas de ensino, ex-
tensdo e pesquisa. “Serd
também um ponto de
convergéncia no aspecto
cultural, beneficiando
toda populagao regio-
nal”, descreve o diretor
das Faculdades, profes-
sor Delmar Backes, acres-
centando que o signifi-
cado da obra transcende

a propria instituigao,
devendo se constituir em
ponto de referéncia para
o desenvolvimento de
toda regiao. Preconizan-
do seu perfil regional, o
novo Campus terd, inclu-
sive, acesso tanto pelo
centro de Taquara quanto
pelas duas rodovias vizi-
nhas.

Segundo o diretor, a-
lém de facilitar a abertura
de novos cursos, 0 Cam-
pus sera importante para
consolidar ainda mais as
Faculdades de Taquara,
reforcando a sua identi-
dade prépria. “A partir
da efetivagao deste pro-
jeto, o Vale do Paranhana
passara a ser visto com
outros olhos perante o
restante do Estado, as-
sumindo uma nova po-
si¢ao no ambito cultural,

olitico, econébmico e so-
cial.”, proclama.

Além dos prédios ade-
quados as necessidades
especificas, 0 novo es-
pago universitario rece-
berda um tratamento es-
pecial com relagio aos
aspectos paisagisticos.
“Teremos uma preocu-
pagdo muito grande de
transformar o Campus
numa drea verde, com
muitas flores e plantas
nativas”, anuncia Del-
mar Backes, acrescen-
tando que os prepara-
tivos para essa parte do
projeto ja estao sendo to-
mados através da Escola
Ambiente. Uma das atra-
¢oes do complexo serd
um lago natural ja exis-
tente no local e que ser-
vird como drea contem-
plativa para os académi-
cos e visitantes. “Espera-
mos que o novo milénio
das Faculdades comece
dentro do Campus.”, fi-
naliza o diretor.
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Coral das Faculdades de &
Taquara apresentou no
inicio de outubro o seu Sa-
rau da Primavera. O palco 2
desta vez foi o altar da I-
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Jornal Pano

Foto

greja do Senhor Bom Jesus
de Taquara, onde os can-
tores protagonizaram um
espetdculo de grande e-
cletismo musical e forte
contetdo cénico.

O Sarau foi dividido em
duas partes. Na primeira,
o Coral, vestido com rou-
pas de monges, apresen-
tou um repertério de mu-
sicas religiosas em vérios
estilos, incluindo canto
gregoriano e gospel. O
momento alto foi a en-
toagdo da “Ave Maria” de
Gounod, na voz de Ja-
queline Barreto.

A segunda parte do es-
petdculo teve um cunho
mais popular, comegando
com a famosa “My Way”,
interpretada ao saxofone
pelo maestro José Ronei
Pehls. Depois de transitar
por diversos compositores
da Musica Popular Brasi-

Sarau de Primavera evidenciou capacidade vocal e cénica do Coral das Faculdades

leira, 0 Coral ainda entoou
algumas cangdes folcl6ri-
cas, como “El Condor
Pasa” e “Berimbau”, esta
uiltima com a participagao
do grupo de capoeira “Na-
¢ao”. A apresentagao
agradou em cheio ao pt-
blico que lotou a igreja do
Senhor Bom Jesus, arran-
cando fortes aplausos ao
final de cada musica.
Jano dia 30 de outubro,
o Coral das Faculdades

participou do IV Musi-
canto na Sociedade Atira-
dores de Novo Hamburgo
e no dia 7 de novembro
abrilhantou o Encontro de
Corais realizado no Clube
Comercial, em Taquara.
Neste més de dezembro, o
grupo integra o projeto
Concertos Comunitarios,
um espetaculo conjunto
que retine varios corais da
regiao e sera apresentado
em diversas cidades, alusi-

vo ao periodo natalino. A
primeira apresentagao
acontece, no dia 6, no
Theatro Sao Pedro, em
Porto Alegre.

Durante o més do Na-
tal, o Coral das Faculdades
também realiza apresen-
tagoes em Taquara. No dia
1°, canta na abertura da
programacao natalina do
Viena Shopping e no dia 3
se apresenta na festa da es-
cola Theéphilo Sauer.

Clube Co-
mercial lota-
do reafir-

mou mais uma vez o a-
preco dos taquarenses
pelo canto coral. Foi na
noite de 30 de agosto,
quando o Centro de Ar-
tes e Cultura das Facul-
dades de Taquara pro-
moveu no local mais
uma etapa do Festival
de Coros do Rio Grande
do Sul - Fecors.
Realizada pelo quinto
ano consecutivo, a pro-
mogao foi abrilhantada
por seis corais (foto)
procedentes de varias
cidades do Estado. O re-

Festival de Coro

s confirma sucesso pelo

-

pertorio apresentado mos-
trou o ecletismo dos gru-
pos, que cantaram desde
arias cldssicas até com-
posi¢oes da Musica Popu-

lar Brasileira. A abertura
foi feita pelo Coral Viva a
Vida das Faculdades de
Taquara, seguindo-se as
apresentacdes dos demais

quinto ano

participantes.

Um dos destaques
foi o Coral CDL de Ca-
razinho, que interpre-
tou exclusivamente
musicas do festival
“Seara da Cangao”.

O escolhido pela vo-
tagao popular, no en-
tanto, foi o Coral Mas-
culino 25 de Julho de
Porto Alegre.

A diretora do Centro
de Artes e Cultura, An-
gela Gonzaga, ficou sa-
tisfeita com o saldo da
promogao, destacando

rincipalmente a exce-
ente participagao do
publico.
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Semana Teologica refletiu sobre a
missao do Espirito Santo nalgreja

eunindo mais de 100

participantes, entre agen-

tes de pastoral, religiosos
e liderancas comunitarias, aconteceu
entre os dias 14 e 18 de setembro a
2" Semana Teologica.

A promogao conjunta da Diocese
de Novo Hamburgo e do Centro de
Pastoral Académica e Comunitaria
das Faculdades de Taquara foi
desenvolvida no auditério do
Colégio Pio XII, em Novo Ham-
burgo.

O objetivo do evento foi refletir e

aprofundar teologicamente a missao
do Espirito Santo na Igreja e no
mundo, na perspectiva da cele-
bragdo dos 2000 anos do nascimento
de Jesus Cristo. A temadtica foi
abordada em conferéncias minis-
tradas por te6logos especializados e
através de debates entre os partici-
pantes.

De acordo com o padre Ari Anto-
nio da Silva, coordenador do evento,
a Semana foi altamente proveitosa,
conforme transpareceu na prépria
avaliagdo final dos participantes.

Promocéao do Centro de Pastoral Académica e Comunitaria e da Diocese de Novo Hamburgo aconteceu em setembro

A grande mensagem, segundo
ele, é que o Espirito Santo, através
de sua acao vivificadora, é fun-
damental para que a Igreja possa
cumprir sua missao atuante e mis-
siondria.

Em funcdo do sucesso desta
segunda edigao, ja esta confirmada
a 3" Semana Teol6gica para se-
tembro de 1999, quando a tematica
serd a figura de Deus Pai, baseada
no projeto mundial desenvolvido
pela Igreja Catélica em preparagao
ao Terceiro Milénio.

Académicos das Faculdades lancam livros

onforme havia sido anunciado, dois aca-

démicos-autores das Faculdades de Taqua-

ra em 1997 tiveram seus Trabalhos de Con-
clusao transformados em livro. A escolha das obras
editadas foi feita por uma comissao especialmente for-
mada, que analisou todos os trabalhos apresentados pe-
los académicos no ano passado.

Uma das escolhidas foi Patricia Judite Dietrich, do
curso de Pedagogia, que realizou o trabalho intitulado
“Confrontando teoria e realidade curricular das séries
iniciais”. O outro selecionado foi Milton Cézar de Souza,
do curso de Administragao, com o trabalho “Ligoes de

Cristo para os administradores”.

Os dois livros serao oficialmente langados no dia 9
de dezembro, no hotel Laje de Pedra, em Canela, por
ocasiao da apresentagao dos Trabalhos de Conclusao
de 1998, com direito a uma sessao de autdgrafos por
parte dos autores. Conforme o diretor das Faculdades,
professor Delmar Backes, a publicagdo dos dois livros é
uma forma de valorizar os importantes trabalhos reali-
zados todos os anos pelos alunos da instituigao. Ja esta
confirmado que dois Trabalhos de Conclusiao de 1998
serao selecionados para publicagio em forma de livro
no préximo ano.
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Conselho de Administracao
tem representacao em Taquara

esde meados deste ano,

o Conselho Regional de

Administracao - CRA/
RS conta com uma representagdo
oficial em Taquara. O trabalho
estd sendo desenvolvido pela ad-
ministradora Carine Raquel Ba-
ckes, que integra a diretoria de
cursos e comunicagao da AVS -
Associacao de Administradores
do Vale do Sinos. Na sede desta
entidade, localizada em Novo
Hamburgo, foi instalada em a-
gosto passado a Delegacia Regio-
nal do CRA/RS, que possui
abrangéncia sobre os Vales do
Sinos e Paranhana.

Formada pelas Faculdades de
Taquara, Carine quer destinar o
seu mandato a integracao dos ad-
ministradores locais e a fis-
calizagao, reivindicagdo e defesa
dos direitos da classe. Um deles,
segundo ela, é a que diz respeito
a ocupagao indevida de cargos
especificos da Administragdo por
pessoas procedentes de outras
areas profissionais.

Além disso, Carine ira inter-
mediar o registro dos adminis-
tradores locais perante o Conselho

o ittt
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Carine: trabalho pela integracéo da
categoria

Regional, aumentando a for¢a da
categoria que ainda possui muitos
profissionais ndo-registrados pe-
rante o seu 6rgao oficial de repre-
sentagdo. Segundo ela, a tinica
condigao para isso é o diploma do
curso superior, possibilitando ao
bacharel em Administracdo o

reconhecimento como adminis-
trador profissional.

Uma vez que estejam filiados ao
CRA, os administradores podem
dispor de toda estrutura e be-
neficios oferecidos pela entidade
representativa. Entre os projetos
que estdao sendo trabalhados em
nivel regional, constam a formagao
de uma biblioteca com literatura
especifica para os administra-
dores, formacao de um banco de
dados com os curriculos dos as-
sociados da entidade para utili-
zagao das empresas, realizagdao
dcsccntralizad}a de cursos e pa-
lestras em diversas cidades e a ce-
lebragdo de convénios em bene-
ficio da categoria. O CRA/RS
também estd projetando a constru-
¢ao de um Centro de Convengdes
e Lazer para os administradores
em drea ja adquirida no municipio
de Sdo Francisco de Paula, pré-
xima a Canela.

Nos planos de Carine para Ta-
quara, consta a realizagao de um
curso dirigido especificamente a
administradores e formandos na
area, com data de realizagao pro-
vdvel para abril de 1999.

s Faculdades

de Taquara

formaram,
neste segundo semestre,
mais uma turma de poés-
graduados. Foi no dia
22 de agosto, quando 21
concluintes receberam
seus certificados de con-
clusao do Curso de Pos-
Graduacdo em Edu-
cacdo Empresarial (fo-
to).

A solenidade de en-
trega dos certificados foi
realizada no GEU, em
Taquara, sob a presi-
déncia do diretor das
Faculdades, professor
Delmar Backes.

O orador da turma

de formandos foi 0 aluno
Fernando Viacava. Além
dele, também se pronun-
ciaram o professor Ro-
berto Morais, coorde-
nador dos cursos de pos-

Faculdades formam turma em Educacdio Empresarial

graduagdo das Faculda-
des, e Ana Cladis Brussius
em nome dos funciondrios
da instituicao.

Concluiram o curso de
poés-graduagao: Adilson

Johann, Angélica Eltz,
Ceris Angela Paulo, Fer-
nando Viacava, Helena
Wichmann Cardoso,
Larri Luis Lopes Ma-
chado, Luciane Scheffel,
Luiz Alberto Krum-
menauer, Luiz Antonio
Lazzari, Marcia Tenher
Rodrigues, Maria Jose-
fina Machado, Marina
Basei, Marlene Silveira,
Nemora Nunes da Silva,
Otomar Batista da Sil-
veira, Querte Mehlecke,
Solange Martins Ma-
chado, Susete Rosane de
Mello, Tadeu Nazareno
de Oliveira, Varna
Ghesla Wolff e Verlaine
Herrmann.
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Quais sao os requisitos indispensaveis
para um profissional de sucesso?

t que as organizagdes esperam dos profissionais de Administragdo, Ciéncias Contdbeis e Pedagogia

Com a palavra, pessoas que dao empregos e gerenciam recursos humanos nas
empresas, escolas e 6rgaos publicos da regiao

f——mnimkoﬁl.nzvém AT
Diretor-presidente de Calgados Bibi de Parobé

- O primeiro requisito
fundamental para o pro-
fissional de sucesso é que
ele seja alguém positivo,
isto é, que veja o lado
bom das coisas. Nao a-
dianta uma pessoa nega-
tiva, que s6 vé proble-
mas. (ll-l preciso ser um
entusiasta naquilo que se
faz.”

- “Outro ponto funda-
mental é ser flexivel, o
que significa ndao ser obs-
tinado em relagao a pré-
pria opinido. Se as coisas
mudam muito rapida-
mente, precisamos acom-
panha-las.”

- “Um profissional de
sucesso também deve ser
organizado. Precisa ter
foco no seu trabalho. Isto
é, quando esta trabalhan-
do, precisa ter a mente di-
recionada para o trabalho
e nao dispendé-la com
outros pensamentos.”

- “A iniciativa também
é um requisito muito im-
portante. E preciso pro-
por solugdes para os pro-
blemas que surgem e nao
esperar que elas venham
por si proprias,”

- “Uma estratégia mui-
to importante é colocar as
metas da empresa e da
pessoa no papel. Nao
adianta ficar com elas sé
na mente. Colocando-as
por escrito, ¢ uma forma
de comprometer-se con-

Marlin: positivismo e
flexibilidade

sigo mesmo.”

- “No caso especifico
das metas pessoais, deve-
mos dividi-las em sete
grandes drea da vida. Sao
elas: fisica, mental, espiri-
tual, social, familiar, fi-
nanceira e profissional.
Para cada uma dessas
areas, devemos estabele-
cer objetivos especificos
que pretendemos atingir
num determinado perio-
do de tempo. Isso é muito
importante, porque a-
quele que tem sucesso na
vida particular, com cer-
teza, sera bem sucedido
profissionalmente.”

Foto Jornal Panorama

Alice: auto-realizacéo e seriedade

ALICE LUZ LEHNEN

Empresaria e presidente da Camara da Industria,
Comércio e Servigos do Vale do Paranhana

- “E muito importante que o profissional saiba exa-
tamente por que estd desenvolvendo o seu trabalho.
Que ele conhega os objetivos finais daquilo que faz e
ndo apenas desenvolva tarefas mecanicamente. O
bom profissional é aquele que se auto-realiza, caso
contrdrio nao fard um bom trabalho. E isso vale tanto
para quem é telefonista da empresa, office-boy, con-
tador ou administrador. Para que conhega realmente
o significado do seu trabalho, é indispensavel que o

rofissional tenha uma boa capacidade de aprender.
osso ensino deve dar cada vez mais énfase ao apren-
der a aprender.”

- “A seriedade, no meu ponto de vista, é funda-
mental. O funciondrio é parceiro daquele que lhe da
emprego. Ele precisa saber que é digno da confianga
nele depositada. Para isso, precisa ser muito honesto,
por mais simples que seja a sua fungao”.

- “Um bom profissional deve saber o que seu
cliente esta esperando.”

- “Para quem preenche esses requisitos funda-
mentais, o sucesso profissional é uma consequiéncia,
as coisas chegam facilmente para ele.”
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| ERNEST SARLET-

Asses*sor;;}a desenvolvimento de Recursos Humanos de Calcados Azaléia de Parabé.i

- “Quando falamos em gerenciar, conduzir
uma empresa, o ponto de partida é uma in-
teligéncia, um potencial intelectual, acima da
média. Isso significa que, no nivel cognitivo-
intelectual, a pessoa deve localizar-se prefe-
rencialmente no terceiro e quarto quartilhos,
na distribuigao de valores, estatisticamente
falando. Ela precisa ter indices superiores a
média ou, no minimo, média superior. Con-
forme esse estudo, 50% das pessoas situam-se
no quartilho central, que € a faixa média, cerca
de 25% situam-se na faixa considerada inferior
a média e mais ou menos 23% compdem a faixa
considerada muito inferior a média. Amesma
coisa vale para cima, onde esta o quarto quar-
tilko, que corresponde a faixa superior a média
e muito superior, essa tiltima beirando a genia-
lidade. Para um executivo, ele deve situar-se,
no minimo, na parte superior a média em ter-
mos de condigoes cognitivas. O que significa
isso? Significa, basicamente, que ele deve ser
capaz de deduzir, induzir, combinar, inserir,
seriar, interpretar, fazer todas essas operagoes
mentais, entre uma série de outras. ”

- “O segundo ponto é ter grande flexibi-
lidade: o profissional nao pode ser rigido. Ou
seja, ele precisa estar aberto as inovagoes, ter
um radar pessoal para detectar mega e ma-
crotendéncias de politica, economia, mercado,
produtos, globalizagao, esses fendmenos
todos.”

- “A terceira condi¢ao € um bom dominio
de métodos de pesquisa e planejamento, além
de boas condigoes de pensar estrategicamente,
isto é, ver o todo na tomada das decisoes.”

- “No quadro atual, € muito importante a
capacidade de lidar com incertezas. Nos
estamos no limiar historico de uma nova civili-
zagao. O que estamos assistindo sao os solugos,
as convulsoes finais, de politicas e estruturas
em fase de extingao. Isso diz respeito aos mun-
dos financeiros e econdémicos, aos proprios
mercados, a estrutura politica e social das
comunidades, paises e continentes. No ter-
remoto em que estamos vivendo, nao sabemos
onde o vulcdo vai estourar. Quem dirige uma
empresa de médio ou grande porte precisa
estar preparado adequadamente para conviver
com essas incertezas, pois nao ha mais padroes
seguros.”

- O futuro dirigente, administrador, neces-
sita estar capacitado, inclusive, a gerir seu pro-
prio estresse, porque nos proximos dez anos,
no minimo, ele tera que conviver com um qua-
dro desses. Hoje, o problema niao é mais de
um pais, de uma nagao, mas ¢é global. Nos te-
mos, por exemplo, uma Africa cadtica, em ter-
mos de miséria, alimentagao, guerras tribais.
A Asia tera que se readequar, comegando pela
segunda poténcia mundial, o Japao, que esta

num dilema terrivel. A Europa esta tentando
unir-se, mas, por enquanto, sé esta conseguido

ela via econdmica, pois no campo politico €
cultural ainda devera demorar bastante. A A-
mérica Latina, por sua vez, estd a mercé da vi-
sao estratégica norte-americana, pois mone-
tariamente estamos, inclusive, presos ao dolar.
Nao sou catastrofista, acho que a humanidade
vai sair dessa dificuldade, mas vamos ter que
aprender a lidar com isso.”

- “Algo muito importante para o adminis-
trador é o comportamento ético. Isso significa
confiabilidade, crédito. Se nés vamos fazer um
negodcio, vocé vai me pagar e eu vou fornecer
Nos prazos previstos e nos termos combinados
Enfim, nada de calotes, lei de Gérson. Esse es-
quema ganha-perde, vence-derrota, temos que
riscar. A palavra-chave agora € parceria: eu ga-
nho, vocé também ganha. O negocio tem que
ser bom para ambas as partes. Para isso, deve
haver coeréncia entre o que se pensa, 0 que st
fala e o que se faz.”

- “O administrador, executivo, tem que tei
a consciéncia muito clara de que ele ¢ umr
politico em acao. Porque tudo que nés fazemos
tem algo a ver com agao politica. No caso espe-
cifico do administrador, ele deve ter uma lide-
ranga persuasiva, que convenga as pessoas
Também muita criatividade e um equilibrio de-
sejavel entre inteligéncia racional logica e inte-
ligéncia emocional. Parte da sua lideranga deve
estar aliada a uma postura de trabalhar em e
quipe, sendo capaz de tanto ouvir quanto de
falar.”

- “E preciso também uma grande capacida-
de de comunicacao e de lidar com situagoe:
de conflito. Ser mais proativo do que reativo ¢
ter um profundo conhecimento do negocio d:
empresa. Isso implica nao s6 a parte financeira
mas também o produto. Precisa também estai
voltado a descobrir onde esta o seu mercado
o consumidor, a estagao final daquilo que a em-
presa faz.”

- “Ha que se ter coragem de assumir riscos
(calculados), ou seja, ser um empreendedor
[sso significa, em outras palavras, nao colocar
o patrimdnio que jd se tem em situagao de
risco. Dessa forma, mesmo que um negocic
nao der certo, o prejuizo nao compromete subs-
tantivamente aquilo que ja se tem.”

- “Quem abre um negocio ndo abre apenas
para si. No momento em que o faz, ele também
esta implicitamente assumindo um compro-
misso com a comunidade. Ou seja, vai ter que
contratar profissionais, pessoas que também
tem seus compromissos pessoais. Entao, é pre-
ciso que, a0 assumir riscos, o empreendedo
nao comprometa um todo.”

- “Para quem esta se preparando para «
mercado de trabalho, a primeira questao ¢ tes

Sarlet: o mais importante nao é o diploma, mas
“saber fazer"

consciéncia de que, ao final do curso, vai rece-
ber um certificado, que se chama diploma. Este
documento continua sendo valorizado en-
quanto atestado de ter freqlientado um curso
superior, mas também termina por ai. O que
interessa nao ¢ o que consta no diploma, ou
seja, aquilo que o seu titular estd habilitado a
fazer. A pergunta é: o que efetivamente ele
saber fazer?”

- “Oacadémico deve ser muito exigente em
relagio ao seu corpo docente, o que representa
uma quebra de paradigmas. A maioria dos es-
tudantes brasileiros nao ¢ exigente: quanto
menos matéria, melhor. Nao fazem perguntas
em aula e quanto menos trabalho, leitura, me-
lhor. S6 interessa a formatura, se possivel com
muito luxo, solenidade e diploma. Mas, e de-
pois?”

- “Na Faculdade, o académico deve real-
mente reivindicar, porque ele precisa saber
fazer. Deve ser um estudante obcecado pelas
informagdes, inovagoes, principalmente na
drea da informatica. Isto €, ndo ser apenas um
navegador na Internet, em busca de pornogra-
fia e de curiosidades, mas, sim, alguém que
vai atras das informacoes nas bibliotecas das
universidades do mundo. Também precisa ler
muito, ser um dos frequientadores mais as-
siduos da biblioteca. E ter consciéncia, assim
como o professor, de que hoje nés somos reféns
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da educagao permanente. Eu, por exemplo,
leio em torno de cinco livros por més, porque,
se nao fago isso, estou cinco meses atrasado,
o que pode ser fatal.”

- “A questao do emprego hoje em dia é
muito complicada. Por exemplo: langamentos
em contabilidade ja era. N6s nao precisamos
mais de contadores, pois para isso ja existe a
maquina. O que precisamos é de auditores, o
que significa ciéncias contdbeis e admi-
nistrativas.”

- “Quem se inscreve num curso superior,
deveria poder escolher quais disciplinas
pretende cursar, além daquelas que logica-
mente vao servir como base para cada curso.
Isso € o forte das universidades européias e
americanas.”

- “A histéria da freqiiéncia a aula tem que
ser riscada. Em tese, todo académico é respon-
savel e sabe o que esta buscando na univer-
sidade.”

- “A hegemonia, 0 monopélio da céitedra,
também tem que acabar. Na Europa e nos
Estados Unidos, é comum uma disciplina ter
varios docentes: tem alunos aquele que é bom
professor.”

- “A finalidade de uma universidade nao é
formar bacharéis, mas pesquisadores. A pes-
quisa deve ser a finalidade-fim da institui¢ao.”

- “O correto seria termos professores com
dedicagao integral, a disposigao dos estudan-
tes praticamente 24 horas por dia. De tal modo,
que os alunos pudessem estar interligados a
eles por meio de uma rede e viessem para a
universidade trés ou quatro vezes por més
para participar de um seminario, uma oficina
de trabalho, ou receber orientagoes. Vamos ser
honestos: 50% das aulas ndo sao preparadas,
mas a gente também nao pode levar a mal por-
que esses professores também estao tentando
complementar seu orgamento.”

- “Os requisitos fundamentais para um bom
professor: mudar os paradigmas; nao ser um
trovador, porque trovador hoje s6 tem empre-
go garantido no CTG, mas nao numa univer-
sidade; saber conduzir semindrios, encontros,

oficinas de trabalho; dar menos conteudo e
estimular a busca por parte dos alunos, subs-
tituindo a pedagogia da resposta pela pedago-
gia da pergunta; atualizar-se continuamente;
ser um lider nato e aperfeigoado, com senso
de justica e nao usar apenas o poder da caneta;
ser um leitor; ser um refém da educacao per-
manente, estudando tanto ou mais que os
alunos; revisar semestralmente o seu con-
tetido, as ementas curriculares, para nio correr
0 risco de se tornar ultrapassado em pouco
tempo; se possivel, participar periodicamente
de congressos de nivel nacional e interna-
cional em seu respectivo campo de atuagao.”

Roque: bom professor tem que estar atento
as mudangas

ROQUE WERNER -
Secretario Municipal da

Educacao em Trés Coroas

- “O bom professor tem que estar,
acima de tudo, atento as mudancas. Ele
nao pode nunca ficar parado: tem que
estar sempre em busca da evolucao, de
novas informagdes. Muitos professores
nao conseguem acompanhar as mudan-
¢as por causa do excesso de trabalho. A
maioria, quando se forma, ja esta tra-
balhando. E um corre-corre: trabalha o
dia inteiro, estuda a noite e ainda tem
que arrumar tempo para preparar a aula
do dia seguinte, corrigir provas, entre
uma série de outras providéncias. E
dificil, mas, apesar de tudo isso, o pro-
fessor tem que achar um tempo para se
preparar. Ele precisa dominar a tec-
nologia, senao o aluno vai saber e ele
nao.”

- “O professor precisa buscar quali-
dade no seu trabalho, tentar ser o me-
lhor possivel, cada dia melhor que 0 an-
terior. Ele nao pode nunca pensar que é
insubstituivel: ha um compromisso,
uma missao a ser cumprida,”

- “O profissional da educagao neces-
sita estar motivado. Tem que pensar: eu
quero isso, pois escolhi ser professor.
Somente assim conseguira o verdadeiro
sucesso profissional.”
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ROBERTO ARGENTA

Diretor-presidente de Calcados Beira Rio

- “O primeiro ponto € acreditar
no seu préprio potencial. Isto é, ter
auto-estima, acreditando que se
pode ser um vencedor.”

- “A segunda caracteristica fun-
damental é ser positivo, acreditan-
do na vida e nas pessoas. Ter uma
visdo critica das coisas, mas positi-
va. Quando se € assim, o problema
que surge ¢ uma oportunidade de
mostrar o potencial e agugar a in-
teligéncia.”

- “E preciso ter um objetivo pes-
soal na vida, uma meta de cres-
cimento no ambito pessoal. “

- “Para o profissional de sucesso,
crise significa oportunidade de criar
solugbes. Sempre costumo dizer
que, se a gente tirar o “s” crise, se
transforma em crie.”

- “O profissional que quer ser
bem sucedido precisa ter a capaci-
dade de aprender diariamente, nos
minimos detalhes. E preciso ser um
observador e isso vale tanto para a
vida pessoal quanto nos negécios.
Avida é um constante aprendizado.
As coisas mudam, as circunstancias
mudam e a gente precisa se atuali-
zar. Isso ndo significa neces-
sariamente mudar de opinido.”

- “Para ascender na carreira, a

Foto Jornal Panorama

Argenta: crescer sem destruir

gente deve procurar crescer sem
destruir. O crescimento deve ser um
objetivo pessoal, deve existir a dis-
puta, mas ndo se deve perder tempo
em tentar prejudicar outrem. Quem
faz isso esta deixando de construir
para si proprio.”

- “Um profissional que comanda
outras pessoas deve mostrar e
ensinar o caminho a ser percorrido
e nao caminhar por elas. Isso signi-
fica ndo ser paternalista. E preciso

dar oportunidade as pessoas para
que elas mostrem o seu potencial.”

- “Nao se deve ter medo da com-
petigdo: ela é algo estimulante. E sa-
dio.”

- “E importante planejar, mas
também se precisa fazer, agir. Se a
gente fica s6 planejando, quando vai
fazer, ja perdeu a oportunidade. O
planejamento e a agao devem estar
muito préximos.”

- “O profissional que quer ter
éxito deve procurar estar sempre na
frente, antecipando-se aos proble-
mas. Assim, na hora que eles apare-
cem, a solugdo jd esta pronta.”

- “E fundamental gostar do que
se faz. Quem gosta do que faz, faz
bem feito.”

- “As pessoas podem querer ser
profissionais, trabalhar para uma
empresa durante determinado pe-
riodo. No Terceiro Milénio, entre-
tanto, cada vez mais precisaremos
de empreendedores. Que sejam
pequenos, mas altamente especiali-
zados, fazendo um produto que
satisfaga a auto-estima do consu-
midor. Tudo aquilo que fazemos
deve ser com o sentido de valorizar
nosso cliente de modo que ele se
sinta importante.”

FRANCISCO MARQUES

- “O empresario busca hoje em dia alguém que tenha,
sobretudo, visao de crescimento. Na area adminis-
trativa, ))or exemplo, isso significa que nao se deve ser
um profissional burocrata, que somente cumpre rotinas.
E preciso ser alguém que tenha visao de que um dia
podera ocupar o lugar do chefe ou do préprio dono da
empresa.”

- “Nas areas administrativas, a experiéncia ainda
conta muito. Alguns empresarios pesam muito este item
na hora que vao contratar alguém. A questio é saber
como alguém vai adquirir experiéncia, se ninguém lhe
der uma oportunidade para adquiri-la.”

- “Na questdo técnica, relativa a (‘:mliﬁcaqﬁo pro-
fissional, ha um fator importante. Se ha duas pessoas
disputando um emprego, uma que fez somente a Facul-
dade e outra que, além do diploma do curso superior,
comprova participagao em semindrios, palestras,
treinamentos e outros eventos deste tipo, é claro que a
escolhida serd a segunda. A questdo da atualizagao é
muito valorizada e as vezes pode ser avaliada com uma
simples conversa.”

Proprietario da agéncia de empregos Servithal, de Taquara
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Francisco: alguém com visao de crescimento
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- “Hoje em dia, as coi-
sas ndo sao como antiga-
mente. O que vale agora
sao as habilidades pes-
soais como definidoras
das avaliagdes sobre o
bom profissional. A pri-
meira dessas habilidades é
a capacidade proativa e
empreendedora. Isso sig-
nifica que a pessoa nao de-
ve mais procurar um em-
prego, mas vender servigo.
A minha empresa sou eu.
Tenho, portanto, que estar
constantemente inves-
tindo nela. O bom profis-
sional € aquele que nao se
forma nunca: estd apren-
dendo sempre. E aquele
que procura ver qual o ca-
valo que passa encilhado
e pensa o que vai fazer
para sua organizagao cres-
cer.”

- “No passado, o que
valorizava o profissional
era apenas o seu diploma.
Valia se a pessoa tinha

Irma Catarina: capacidade
empreendedora e
pensamento sistémico

uma profissdo reconheci-
da no mercado e se havia
cursado a faculdade numa
instituicao de nome. As
pessoas procuravam um
emprego vitalicio, como o
Banco do Brasil, que era

| MARIA HELENA WILLERS
Secretaria Municipal da
Educacéo e Cultura em Parobé

- “Como em qualquer
profissdo, dois requisitos
sao fundamentais para o
professor que deseja o su-
cesso: competéncia e co-
nhecimento. Isto é, saber o
que se vai fazer, como
fazer e por que fazé-lo.”

- O professor especial-
mente precisa ter um
amor muito grande pela
crianga, tem que ser muito humano. Temos que lembrar
que nosso produto é gente, pessoas. E diferente do que
trabalhar com papéis, por exemplo. Por isso, acima de
tudo, o professor precisa gostar do que faz, tem que ter
um bom relacionamento.”

- “Apesar da importincia de ser vocacionado para o
magistério, s6 isso nao basta. Hoje em dia, é preciso
buscar a qualificagao profissional, ter a visdo aberta a
novos conhecimentos, atualizar-se constantemente. Nao
se pode mais ser do tipo de professor que acha que sabe
tudo; é preciso ser alguém sempre disposto a mudar
seus proprios conceitos.”

Geraldo Both

Maria Hlena: visao aberta

Diretora do Colégio Santa Teresinha de Taquara
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garantia antecipada de
uma carreira bem sucedi-
da, ou mesmo o diploma
de médico, que por sisé ja
bastava. Dependendo a
formagdo, ja estava defi-
nido o futuro.”

- “Para se ter sucesso
profissional hoje em dia, é
preciso também sair do
pensamento linear. Isso
significa ter um pensa-
mento sistémico/comple-
X0, estabelecendo relagoes
de um fenémeno com ou-
tro e encontrando alterna-
tivas complexas para as
organizagdes. Os proble-
mas nao podem ser trata-
dos pelos sintomas, como
a febre, mas é necessdrio
chegar a raiz deles, tra-
¢ando estratégias de neg6-
cios avangados.”

- “No caso especifico do
professor, é imprescindi-
vel que nao seja um pro-
fissional alienado das ten-
déncias de mercado e da

sociedade no que tange ao
desenvolvimento social,
politico e econémico. Caso
contrario, nao tem como
preparar ninguém para o
mundo, pois a escola é a
porta do mundo para seus
alunos. O professor tem
que estar preocupado com
ométodo de ensino e suas
conseqiiéncias: despejar
conteudo, dar exercicio e
depois aplicar uma prova
é um método que nao ser-
ve mais. O professor tem
que saber examente o que
esta fazendo e o produto
que esta alcangando.”

- “QO profissional do en-
sino tem que passar do pa-
pel de transmissor de in-
formagoes para o de ge-
renciador de informagoes.
Este ultimo significa ser o
lider, o gerenciador do
processo, auxiliando o alu-
no a produzir conheci-
mento, que é um produto
novo.”

Cruzeiro do Sul, de Taquara

- “Um dos itens que as
organiza¢oes mais valo-
rizam num bom profis-
sional é a sua criatividade.
Muitas vezes, isso signifi-
ca um outro jeito de fazer
a mesma coisa, a solugao
de um problema, um novo
caminho ‘para atingir o
resultado que se espera.”

- “Outro requisito im-
prescindivel a quem quer
ser bem sucedido no tra-
balho é o entusiasmo. Nao
adianta ser uma grande
técnica no assunto, se a
pessoa vive com mau hu-
mor. A empresa nao quer
alguém assim. O entusias-
ta é aquela pessoa que con-
tagia o ambiente favora-
velmente, é vibrante, ati-
va, eleva o moral do gru-

PASTOR MILTON CESAR DE SOUZA
Diretor do Instituto Adventista

Milton: criatividade e
entusiasmo

”

0.
- “Além desses dois
aspectos, também consi-
dero muito importante a
dedicagao e o esforgo.
Como alguns dizem, é pre-
ciso 1% de inspiragao e
99% de transpiragao.”
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' REGIANI MARTINS
| Diretora da Escola
Evangélica Dorothea
Schafke, de Taquara

- “Neste final de século, nos deparamos
com um dilema crucial: como educar os jo-
vens para uma sociedade futura cuja natu-
reza desconhecemos em detalhes, mas que,
certamente, serd diferente, em muitos as-
pectos fundamentais, do passado e do pre-
sente? Ninguém pode saber com exatidao
como sera o futuro, nem ao menos o futuro
mais proximo. Nao sabemos as conseqtién-
cias a curto, médio e longo prazo das pos-
sibilidades da clonagem humana e nos sen-
timos insatisfeitos com o jeito do passado
de realizar uma educagao, embora também
tenhamos receio de errar com as maneiras
novas.”

- “A velocidade das mudangas na socie-
dade é muito grande. Entao, como orientar
os jovens de hoje para um mundo de valores
diferentes dos atuais? Nesse cendrio meio
sombrio e assustador, como preparar o
jovem para ser um remador e navegador
que, no minimo, sobrevivera, mas que, es-
peramos, venha a ter éxito como profis-
sional e como cidadao?”

- “Em nossa escola, a meta principal é
preparar o adulto do futuro a pensar siste-
mica e ecologicamente. Quais sao 0s meios
que levam até isso? Sdo as capacidades e
habilidades que, como pensamento ecolé-
gico e sistémico, podem ser transferidas pa-
ra qualquer profissao, qualquer area de tra-
balho, em qualquer parte do mundo.”

- “Buscamos profissionais que saibam
trabalhar com a estrutura basica de cada
aluno. Que tenham presente a necessidade
da permanente busca do aprender. Esse pro-
fissional, assim como seu aluno, deve pen-
sar criativamente, tomar decisoes, solu-
cionar problemas, perceber com acuidade,
saber como aprender a raciocinar e a tra-
balhar cooperativamente. Ele também deve
reunir qualidades pessoais como responsa-
bilidade,
auto-es-
| tima, so-
| ciabilida-
de, au-
togeren-
camento,
integrida-
de/ho-
nes-
tidade e
ter féem
Jesus
Cristo.”

Regiani: pensar criativamente

¢am
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O diretor das Fa
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culdades, Delmar Backes,

para uma formanda em Taquara

Formados cerca de 700 novos
profissionais pelo "R Emprego’

m solenidades rea-

lizadas em outubro

e novembro, foram
entregues os diplomas de for-
matura para cerca de 700 no-
vos profissionais formados na
regiao através do programa
“RS Emprego”.

Neste ano, as Faculdades de
Taquara foram a entidade-
executiva de 35 cursos dife-
rentes ministrados nos muni-
cipios de Taquara, Trés Coroas,
Parobé, Picada Café, Igrejinha
e Rolante, abrangendo as mais
diversas areas profissionais.

Em cerimoénia realizada no
dia 27 de outubro, no auditério
das Faculdades, foram entre-
gues os diplomas para 232 for-
mandos que integraram 17
turmas do “RS Emprego” em
Taquara.

Fotos Jornal Panorama
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entrega o certificado

Ja no dia seguinte, aconte-
ceu a entrega dos certificados
para os concluintes dos cursos
em Rolante. Nos demais mu-
nicipios, as formaturas acon-
teceram em novembro: dia 4 -
Trés Coroas; dia 11 - Picada
Café; dia 18 - Parobé e dia 24 -
Igrejinha.

O programa “RS Emprego”
¢é desenvolvido pelo governo
estadual através da Secretaria
do Trabalho, Cidadania e As-
sisténcia Social, com recursos
do Fundo de Amparo ao Tra-
balhador - FAT.

Para realizacdao dos cursos,
as Faculdades contaram com a
parceria de sindicatos, empre-
sas e escolas da regiao, princi-
palmente no que se refere a
cedéncia de instalagoes fisicas
e equipamentos.

12 Simulao Contabil

s académicos do final do curso de Ciéncias
Contdbeis das Faculdades de Taquara participaram
no dia 17 de novembro do 1° Simuldo Contdbil
promovido pelo Conselho Regional de Contabilidade do Rio

Grande do Sul - CRCRS. Considerada uma prévia do Provao a
ser futuramente aplicado pelo Ministério da Educacgdo, a
iniciativa teve como foco central o aprimoramento dos pro-
fissionais da drea da Contabilidade. Um dos objetivos foi contri-
buir para que as instituigdes de ensino superior avaliem seus
cursos, possibilitando a melhoria da qualidade na formagao
dos futuros contadores.
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Pedagogia tera seus primeiros
cursos de pos-graduacao em 1999

Faculdade de Educagao de
Taquara (Faeta) anuncia para
o préximo ano os dois pri-
meiros cursos de pos-graduagao em nivel
de especializagdo na drea pedagoégica.
Um deles sera de “Especializagdo em
Psicopedagogia Educacional”, destinado
a preparagao dos profissionais para o
trabalho de prevengao e acompanhamen-
to dos problemas de aprendizagem,
apresentando estratégias de solugdo para
os mesmos. O outro serd de “Especia-
lizagdo em Supervisdo Educacional” e
visa a formar recursos humanos para o
trabalho de supervisao da prdtica peda-
gogica.

Os dois cursos sao dirigidos a peda-
gogos, professores com licenciatura ple-
na, psicologos, assistentes sociais e pro-
fissionais de areas afins. A primeira eta-
pa serd comum aos dois cursos, com au-
las as tergas e quintas-feiras a noite. Na
segunda etapa, os alunos de Psicopeda-
gogia Educacional terdo aulas as se-
gundas e quartas-feiras a noite e os de
Supervisao Escolar as tergas e quintas-
feiras a noite. Dessa forma, os interes-
sados que desejarem poderdo concluir
simultaneamente os dois cursos.

As inscrigdes serao feitas em margo e
abril préximos e o inicio dos dois cursos
esta previsto para julho de 1999.

Curso ensinou educadores

a utilizarem a arte

uxiliar as pessoas a desco-

brirem seu lado “clown”

(palhago), como forma de
autoconhecimento e de recurso profis-
sional para se relacionar com os outros.
Este fol o objetivo de curso realizado em
setembro e outubro no auditério das
Faculdades de Taquara, numa promogao
do Centro de Apoio a Educagdo Basica
da instituigao.

Intitulado “O Clown Visitador: Brinca-
deira no Picadeiro”, o curso foi ministra-
do pela professora e atriz Ana Elvira
Wuo, pesquisadora e mestranda da drea
de Estudos do Lazer da Faculdade de E-
ducagao Fisica da Universidade de Cam-
pinas/SP.

Com 20 horas de duragao, o curso
oportunizou aos participantes um apri-
moramento acerca da arte do clown para
ser posteriormente trabalhada com alu-
nos, pessoas portadoras de necessidades
especiais e criangas hospitalizadas,
servindo ainda como experiéncia parti-
cular para o desenvolvimento pessoal.

“Clown é o lado ridiculo e patético que
toda pessoa tem e tenta disfarcar”,

do

Ana Elvira: ensinando as pessoas a
utilizarem o seu lado ridiculo

explicou Ana Elvira, acrescentando que
o objetivo do curso foi justamente fazer
com os participantes passem a tirar
proveito desse lado comico para divertir
outras pessoas e se aproximar delas.

m cumprimento a convénio assinado com o governo estadual, a Fa-
. culdade de Educagao (Faeta) realizou neste segundo semestre a im-

plantagdo do Padrao Referencial de Curriculo (PRC) em oito escolas

publicas do Vale do Paranhana e da Regido das Horténsias. O projeto abrangeu
cerca de 500 professores e envolveu 150 horas/aula em cada uma das escolas,
sendo muito bem recebido por todos os participantes.
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- Oficinas
aprimoram
professores

Centro de

Apoio a

Educagao
Bésica das Faculda-
des de Taquara rea-
lizou em setembro e
outubro trés oficinas
destinadas ao apri-
moramento dos pro-
fessores da rede de
ensino na regiao. Os
temas versaram sobre
| “Ortografia”, “Ex-
pressao Musical” e
‘Matematica X outras
disciplinas”, todos
com grande aprovei-
tamento por parte
dos participantes. As
oficinas foram minis-
tradas pelas profes-
soras Eunice Louren-
o, Zenia Oliveira de
Almeida e Gislaine
Fidellis.

Através do Centro
de Apoio a Educagao
Basica, também esta
' havendo um curso de
| capacitagao de pro-
 fessores para atuagao

no Programa de Ace-
leragao de Aprendi-
zagem. O projeto,
com duragao de 80
 horas, estd sendo de-
| senvolvido conjunta-
| mente com a Secre-
| taria Municipal de E-
ducagao e Cultura de
' Parobé, tendo foco
| voltado aos alunos de
1% a 4* séries que a-
|presentam defasa-
gem de idade/série.

O Centro ainda
esta prestando asses-
| soria para elaboragao
da proposta pedagé-

ica de todas as esco-
as da rede municipal
de Gramado.
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Informatica nao é fim, mas
meio de desenvolver conhecimentos

ual é o papel
que cabe ao
computador
no amblPhte escolar? Essa
foi a grande questiao que
reuniu cerca de 200 pes-
soas, durante dois dias, no
final de setembro passado,
em Taquara. Elas partici-
aram do 3° Semindrio de
Educaqao na Era da Infor-
mdtica, promogao do Cen-
tro de Informatica (Cenin)
das Faculdades de Taqua-
ra, em combinagao com a
Escola Evangélica Doro-
thea Schifke, que parale-
lamente realizou a sua
Feira de Informatica.

Os participantes - em
sua maioria profissionais
da drea de ensino - repre-
sentaram diversos muni-
cipios da regido e, inclu-
sive, cidades mais distan-
tes do Rio Grande do Sul.
Eles assistiram a conferén-
cias ministradas por espe-
cialistas convidados, onde
foram enfocados varios
aspectos relacionados a in-
formatica educativa, como
a educagdo a distancia, de-
senvolvimento de softwa-
res educacionais e outros.
Na palestra de abertura,
falou o professor Ernest
Sarlet, que abordou a ca-
minhada da informatica
educativa. 3

APRESENTACAO
DE TRABALHOS

Um dos pontos altos do
semindrio foi a apresen-
tacdo de trabalhos desen-
volvidos por estudantes
de diferentes instituigoes.
Entre eles, estiveram os
préprios alunos do Cenin,
a maioria filhos de aca-
démicos das Faculdades,
guc apresentaram projetos

e criagao de home-pages
para a Internet.

Também se apresenta-
ram o Centro de Iniciagdo
a Informatica Educativa
(Ciied) da prefeitura de
Taquara, Escola Sagrado

Fotos Jornal Panorama

Evento reuniu profissionais do ensino de varios municipios

Coracao de Jesus de Sao
Leopoldo, escolas munici-
pais de Nova Petrépolis,
Escola Cenecista de Gra-
mado, Escola Theo6philo
Sauer de Taquara, &lqa-
dos Azaléia de Parobé e o
Colégio de Aplicagio da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul (Ufrgs).

No encerramento do
seminario, aconteceu uma
mesa redonda sobre as di-
ficuldades da informatica
no curriculo, constatando-

se que muitos professores
ainda oferecem resisténcia
ao uso do computador co-
mo ferramenta de ensino.

Segundo as coordena-
doras Querte Mehlecke e
Ceris Angela Paulo, a prin-
cipal contribuigao do se-
mindrio foi mostrar que a
informdtica ndo deve ser
um fim mas um meio de
desenvolver conhecimen-
tos. Um exemplo disso,
segundo elas, foi o traba-
lho de construgao de ho-

me-pages realizado pelos
alunos do Cenin, levando-
os a profundas pesquisas
sobre os temas escolhidos.
As pdginas desenvolvidas
estdo hospedadas no site
das Faculdades de Taqua-
ra, no link reservado ao
Centro de Informatica.
Em fungao dos resulta-
dos alcangados, a quarta
edicdao do Seminério de E-
ducagdo na Era da Infor-
madtica ja esta confirmada
para setembro de 1999.
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Internet das Faculdades passa
a ter link com a Embratel

té o final deste
ano, 0s usua-
rios do servigo

de Internet das Faculda-
des de Taquara deverdo
contar com uma veloci-
dade bem maior para na-
vegagao na rede mundial
de computadores. Atra-
vés da sua provedora lo-
cal, as Faculdades coloca-
rao em funcionamento
um link com a Embratel,
ue representa uma das
“backbones” (espinhas
dorsais) da Internet em
territorio brasileiro.
Além do novo link, as
Faculdades permanece-
rdo conectadas a RNP,
cujo servigo interliga as
instituigées de ensino.
Ligados por meio de fi-
bra é6tica, os dois links
somados também pro-
porcionarao redundancia
ao sinal da Internet para
as Faculdades. “Muito
dificilmente os dois es-
tarao fora do ar ao mes-
mo tempo, 0 que é uma
garantia a mais para o
usudrio de que ele po-
dera dispor da Internet
quando quiser e preci-
sar”, salienta o consultor
Marcio Petry.
Objetivando a melho-
ria constante do sistema,
foram feitos neste segun-
do semestre varios outros
investimentos na estrutu-
ra técnica da provedora
das Faculdades. Um de-

. FACULDADES
DE TAQUARA

[GERENCIE SUA CONTA DE E-MAIL] [WEBMAIL!]
[BUSCA NA INTERNET] [VISITE NOSSO SERVIDOR FTP]

[FACULDADES DE TAQUARA]
[CENTRO DE INFORMATICA] [EAD] [CURSOS E EVENTOS]

Além das inovacdes tecnoldgicas, website das Faculdades apresenta vérias novidades

les foi a ativagao de mais
oito linhas telefonicas di-
gitais, permitindo maior
disponibilidade de aces-
S0 a0s usudrios e possibi-
litando o desconges-
tionamento nos horarios
de pico.

Também foi adquirido
um sistema “No Break”
com banco de 14 baterias
e autonomia de servigo
por 10 horas em casos de
desabastecimento de e-
nergia elétrica. Foi ainda
disponibilizado um ser-
vigo de “Webmail”, ofe-
recido por pouquissimos
provedores e que pos-

sibilita ao usudrio ler e
enviar e-mails a partir de
qualgucr computador
que disponha do pro-
grama Browser, dispen-
sando a necessidade de
um sofware especifico.
Desde 30 de outubro
passado, as Faculdades
também estao hospedan-
do o website do jornal Pa-
norama, de Taquara, que
pode ser acessado atra-
vés do enderego www.jor-
nalpanorama.com.br. Entre
uma série de atragoes, o
site apresenta um resu-
mo das principais noti-
cias do jornal, atuali-

zadas a cada semana.

Na segunda quinzena
de novembro, também
entrou no ar o Projeto
Natura, concebido pelo
Centro Ambiental das
Faculdades. Em forma de
um link especifico no
website das Faculdades,
o Natura traz informa-
¢oes sobre a histoéria, eco-
nomia, geografia, carac-
teristicas naturais e uma
série de outros aspectos
da regiao. O contetido é
exposto com acompa-
nhamento de farto mate-
rial fotogréafico, mapas e
ilustragoes.

W (
e R

m
)

A

s Faculdades de Taquara celebraram neste se-
gundo semestre convénio com a Federacao das
Associagdes de Municipios do Rio Grande do Sul
- Famurs. A iniciativa visa a promogao da Educagao Am-
biental formal e nao-formal e também conta com a par-
ticipagdo de outras instituigdes de ensino superior do estado,
além da Secretaria Estadual de Obras Ptblicas. Por in-
termédio do convénio, serdo realizadas diversas atividades
voltadas a consciéncia ambiental.
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Pela preservacdo
da Mata AtlGntica

final de
setembro
trouxe uma
boa noticia para a causa
ambiental na regido. Foi
aprovada a instalagao,
em Igrejinha, de um Pos-
to Avangado da Mata A-
tlantica, 6rgao que ficara
encarregado da execu-
¢ao de diversos projetos
e subprojetos direciona-
dos a preservagio das
dreas florestais.

A implantag¢do do
Posto foi homologada

elo Conselho Nacional
da Reserva da Mata A-
tlintica, atendendo a
proposta encaminhada
pela Prefeitura de Igre-
jinha, Associagao Trés-
coroense de Prote¢ao ao
Ambiente Natural (As-
tepan) e Centro Ambien-
tal das Faculdades de Ta-
quara. O novo Posto foi
instalado provisoria-
mente no centro ambien-
tal jd existente na loca-
lidade de Arroio Kampf,
interior de Igrejinha,
devendo ter sede pré-
pria num futuro proxi-
mo.

Umna série de iniciati-
vas, que também conta-
rdo com a participagao
de outros érgaos de a-
tuacido ambiental, ja es-
tdo programadas. Entre
essas, constam a insta-
lagdo de um banco de
germosplasma (semen-
tes de plantas), levanta-
mento e delimitacdo de
areas para refloresta-
mento com espécies na-
tivas, exposi¢ao dinami-
ca permanente da his-
téria natural da Mata A-
tlintica e implantagio de
um parque temdtico,
além de vdrias outras.

A coordenacao técni-
ca do Posto Avangado
cabe a professora Zénia
Heller, que também di-
rige o Centro Ambiental
das Faculdades.

Jornal Panorama
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Experiencuas ja implementadas na regido foram apresentadas aos participantes

Potencial ecoturistico da
regiao foi tema de encontro

exploragdo do ecoturismo

como alternativa econdmica

para o Vale do Paranhana foi

tema de encontro promovido pelo Centro

Ambiental das Faculdades de Taquarano

final de outubro. A promogao, no audi-

tério das Faculdades, reuniu mais de 80

participantes, que representaram diver-
sos municipios da regido.

Na palestra de abertura, a coordena-
dora da divisdo de planejamento da Se-
cretaria Estadual de Turismo, Maria He-
lena Marques, abordou o turismo de ma-
neira geral, focalizando os aspectos ne-
cessarios ao desenvolvimento da ativi-
dade. Em seguida, a técnica da mesma
pasta estadual, Cristine Feijo, se referiua
questio do turismo ecolégico e suas for-
mas de gerenciamento.

A segunda parte do encontro foi des-
tinada ao relato de experiéncias praticas
ja implementadas no Vale do Paranhana
e cidades circunvizinhas em torno do tu-
rismo ecolégico e rural.

O empresario Paulo Willers apresen-

tou o Ecoland, empreendimento que esta
sendo implantado na divisa de Igrejinha
com Parobé. Adroaldo e Lurdes Guer-
reiro detalharam o projeto implemen-
tado na Cabanha Sao Joaquim, na divisa
de Taquara, Rolante e Santo Antonio da
Patrulha. O casal Paulo Hauser e Margil
Venturini falou sobre uma pousada que
esta sendo construida na localidade de
Batingueira, interior de Taquara. O
diretor de Meio Ambiente da Prefeitura
de Igrejinha, José Carlos Grin, foi o
altimo a se manifestar, abordando a
instalacio de um Posto Avangado da
Mata Atlantica no municipio. Baseadana
avalia¢do dos participantes, a coordena-
dora do Centro Ambiental das Faculda-
des, professora Zénia Heller, considerou
o encontro muito positivo. Segundo ela,
a iniciativa teve o objetivo de informar e
sensibilizar os participantes quanto ao
potencial do turismo aliado a preser-
vagao da natureza, transformando-o em
alternativa de desenvolvimento para a
regiao”, explicou.

Escola Ambiente das Faculdades de Taquara é modelo para
implantacdo de programa similar em Sdo Luiz Gonzaga. O interesse
em desenvolver um projeto naquela localidade partiu da apresentagao

feita no Congresso Estadual de Educacao Ambiental, em Porto Alegre, no pri-
meiro semestre deste ano, pela coordenadora do Centro Ambiental das Facul-

dades, Zénia Heller, que, nos dias 15 e 16 de outubro, visitou o municipio, a
convite da Prefeitura. Em Sdo Luiz, a coordenadora conheceu a drea de 100
hectares de terras destinada ao projeto e fez uma avaliagao da realidade local
para assessorar a implantagao da Escola, cujas caracteristicas deverao atender
as necessidades locais.
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Faculdades apoiaram realizacao

do Festival

urante dois finais de

semana de setembro, as

belezas naturais do Va-
le do Paranhana estiveram em evi-
déncia. A regido sediou o Festival
Esportivo da Natureza, evento
pioneiro em nivel estadual que
congregou cerca de 300 atletas na
pratica de esportes aliados ao
contato com o ambiente natural.

O Festival foi disputado em di-
ferentes locais nos municipios de
Igrejinha, Trés Coroas, Taquara
(foto) e Parobé e sua organizagao
e realizagao envolveram prefeitu-
ras, instituigoes de ensino, 6rgaos
ambientais e diversas outras enti-
dades.

Precursoras das causas ambien-
tais em ambito regional, as Facul-
dades de Taquara tiveram partici-
pagao relevante no Festival desde
asua concepgao, no inicio do ano.
Através do seu Centro de Educa-
¢ao Ambiental, a instituigdo forne-
ceu assessoria técnico-cientifica
para elaboragao do projeto que
deu origem ao evento. Além dis-
so, as Faculdades também pres-

Jornal Panorama

Esportivod

taram apoio em forma de patro-
cinio de material de divulgacao,
respondendo, inclusive, pela cria-
gao do mascote do Festival, ins-
pirado no martim-pescador, ave
tipica dos rios da regido.
Durante a prova de atletismo

a Natureza

que assinalou a abertura do even-
to, no dia 19 de setembro, em Ta-
quara, as Faculdades contribuiram
com a estrutura de pessoal respon-
savel pela contagem dos tempos
dos atletas e demais controles. Por
sua vez, a equipe de Internet foi
responsavel pela criagdo do site
oficial do Festival, hospedado na

dgina das Faculdades. O trabalho
oi enriquecido com informagdes
turisticas sobre os municipios par-
ticipantes, além de trazer as noti-
cias do Festival e os resultados
sempre atualizados.

Conforme a coordenadora do
Centro Ambiental, professora Zé-
nia Heller, a participagao no evento
se coaduna com proposta das Fa-
culdades, que é a de prestar ser-
vigos a comunidade regional. “A-
1ém disso, foi um evento de grande
importdncia para o Vale do Para-
nhana, projetando o potencial ri-

uissimo desta regido para a pra-
tica de esportes ligados a nature-
za”, enfatizou, elogiando o ideali-
zador José Carlos Grin pela ini-
ciativa.

Académicos analisam balancos de empresas

professor Jorge
Bento de Souza
estd adotando

uma nova sistematica na
disciplina de Andlise e In-
terpretagdo das Demons-
tragoes Financeiras, que
integra os curriculos de
Administragao e Ciéncias
Contéabeis das Faculdades
de Taquara. Ao invés das
tradicionais exposigoes
tedricas, Jorge Bento optou
por transformar seus alu-
nos numa espécie de con-
sultores empresariais, fa-
cilitando a compreensio

balhos as empresas ana-
lisadas com vistas a um
eventual aproveitamento.
Os alunos, ao que tudo
indica, também gostaram
da experiéncia. Rosane
Masei mencionou que ob-
teve um bom conheci-
mento do segmento de
atuagao da empresa objeto
do seu trabalho. Tatiane
Regina Kehl apontouuma
afinidade muito maior
com os diferentes indices
financeiros que mostram a
real situagao de uma em-
presa. Ja Aline Denise

dos conteudos.

Depois de devidamente
instrumentalizados, os
alunos foram divididos
em grupo e passaram a es-
tudar os balangos reais pu-
blicados em jornais por
empresas dos mais diver-
sos setores. Além das con-

clusoes resultantes da ana-
lise dos nimeros, alguns
grupos buscaram infor-
magoes complementares
com as préprias empresas,
Fiergs e publicagoes es-
pecializadas.

Ao final, todos os traba-
lhos foram apresentados

em sala de aula (foto),
mostrando dados muito
valiosos sobre a situagao
financeira e econdmica das
organizagoes analisadas.
O trabalho foi tao profun-
do que Jorge Bento suge-
riu, inclusive, que alguns
grupos enviassem os tra-

Ehms gostou da visao real
de mercado proporcio-
nada pelos trabalhos apre-
sentados em sala de aula.
“Foi uma pitada, um en-
saio, do que vai ser anossa
futura profissao”, inter-
pretou o académico Edson
Gallio.
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Faeta completa

lém da criagdo da nova
Faculdade de Ciéncias
da Comunicacao, o final
de 1998 marcou os dez anos de ati-
vidades da Faculdade de Educagao
- Faeta. Responsdvel pela formagao
de dezenas de profissionais da drea
da Pedagogia neste decénio de
atividades, a instituicdo teve sua
criagdo baseada em pesquisa re-
gional. A montagem do volumoso
processo encaminhado ao Con-
selho Federal de Educagdo iniciou
em 1986 e teve seu desfecho no dia
26 de outubro de 1988, quando foi
assinado o parecer favordvel a ins-
talacdo da nova Faculdade.
Conforme o diretor Delmar
Backes, a Faeta vem desempe-
nhando papel decisivo para a in-
tegragdo dos municipios da regiao,
principalmente em nivel das secre-
tarias municipais de Educagao.
Destaca também a grande contri-
buigdo prestada a formacgao dos
profissionais do ensino, tanto

-

-
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através do curso de Pedagogia
quanto pelas dezenas de atividades
executadas ao longo destes dez
anos. Entre essas, menciona os i-
numeros semindrios e palestras,

Voce

>\
HORIZONTES

eZ anos

cursos de extensao, trabalhos de
parceria com as escolas de Ma-
gistério, convénios para o aper-
feicoamento de professores da
rede ptiblica e particular e a imple-
mentacao da informatica na E-
ducagao.

Entre as realizagbes da Faeta,
merecem destaque também os
cursos de Estudos Adicionais pro-
movidos em todos 0s municipios
da area de abrangéncia das Fa-
culdades e, inclusive, em regioes
vizinhas, como a Grande Porto
Alegre. “Isso tudo sem falar na
assessoria permanente prestada
aos mais diversos Orgaos e
segmentos do setor educacional”,
ressalta Delmar Backes.

Demonstrando satisfagao com
o trabalho realizado ao longo des-
ta década, Delmar salienta que ja
foram encaminhados os pedidos
para abertura de novos cursos na
Faculdade de Educacao de Ta-
quara.
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Vestibular - 7 de janeiro - Noite (18h30min)

Inscricoes: 14 de dezembro a 6 de janeiro

Taxa: RS 32,00
Informacoes: (051) 542.60.66
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