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RESUMO

O texto apresenta o trabalho de articulacdo universidade escola na formagdo com
educadores/as desenvolvido pelo Grupo de Estudos da Pedagogia (GEPED) no
Programa de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) da Pontificia Universidade
Catolica do Rio Grande do Sul (PUCRS). O emprego da expressdo com educadores/as e
ndo de ou para educadores/as diz respeito a compreensdo freireana que orienta o
trabalho. O compartilhamento dessa experiéncia, da analise parcial dos resultados
obtidos, assim como da reflexdo sobre os limites percebidos até o momento tem o
objetivo de contribuir para a continuidade do trabalho. Parte-se do entendimento de que
o0 potencial formativo da instituicdo escolar ainda tem sido pouco valorizado e que, por
meio da experiéncia do PIBID, esta sendo possivel perceber os diferenciais que podem
emergir da articulagdo da universidade escola na formagdo com educadoras/es. A
analise de dois volumes do diario de pesquisa coletivo utilizado pelo grupo em suas
reunides semanais permitiu compreender o ponto de vista das/os licenciandas/os
bolsistas sobre a contribuicdo do PIBID para a sua formacdo académica, sendo as
relacfes entre teoria e pratica o foco da andlise apresentada. Resulta desta analise a
compreensdo sobre o potencial formativo da cultura da pesquisa que se desenvolve no
movimento AUE, orientada pela perspectiva da educacéo libertadora proposta por Paulo
Freire.
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O texto apresenta o trabalho de articulagédo universidade escola na formagdo com
educadores/as desenvolvido pelo Grupo de Estudos da Pedagogia (GEPED) no
Programa de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) da Pontificia Universidade
Catdlica do Rio Grande do Sul (PUCRS). O emprego da expressdo com educadores/as e
ndo de ou para educadores/as diz respeito a compreensdo freireana que orienta 0
trabalho e revela a reciprocidade das aprendizagens de um percurso formativo em que
todos/as sdo também aprendizes (FREITAS, 2014). A elaboragdo conjunta desta escrita
entre a coordenacgdo de area do Curso de Pedagogia e as supervisoras do PIBID nas
escolas que compdem o GEPED €, em si, reveladora do potencial formativo do

pensamento freireano como referéncia na articulacdo da universidade com a escola. O
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compartilhamento dessa experiéncia, da andlise parcial dos resultados obtidos, assim
como da reflexdo sobre os limites percebidos até o momento tem o objetivo de
contribuir para a continuidade do trabalho, dando visibilidade a escola como um espago
de formacdo e fortalecendo a concepcdo de educadores/as pesquisadores/as como
perspectiva para orientar a articulacdo universidade escola.

Parte-se do entendimento de que a contribuigcdo do espaco escolar ndo se reduz a
mera aplicacdo de teorias, mas € também um lugar de producdo de conhecimentos.
Todavia, considera-se que, em grande parte, o potencial formativo da instituicdo escolar
ainda tem sido pouco valorizado e que, por meio da experiéncia do PIBID, esta sendo
possivel perceber os diferenciais que podem emergir da articulacdo da universidade
escola na formagdo com educadoras/es.

Na primeira parte do texto, contextualizamos a experiéncia do PIBID na PUCRS
e, de modo mais especifico, o trabalho desenvolvido no GEPED, destacando as acGes
realizadas para o desenvolvimento da pratica critico-reflexiva e apresentando o diario de
pesquisa (BARBOSA, 2010) como um procedimento empregado, tendo em vista a
formacdo do educador/a pesquisador/a. Na segunda parte, apresentamos uma analise
parcial dos dois primeiros volumes do diario coletivo produzido com o GEPED,
realizada com o objetivo de compreender, desde o0 ponto de vista das licenciandas
bolsistas, a contribuicdo do PIBID para a sua formacéo académica. O foco nas relacGes
entre teoria e pratica é a reflexdo proposta neste momento. Nas considerac6es finais, o
texto destaca a cultura da pesquisa como um importante indicador do potencial
formativo que emerge nesta experiéncia de articulacdo universidade escola e propde que

seu fortalecimento seja um dos desafios a continuidade do trabalho.

O AUE do PIBID na PUCRS

O PIBID é um programa da CAPES, iniciado em 2005, que concede bolsas de
iniciacdo a docéncia aos educandos dos Cursos de Licenciatura, participantes de
projetos desenvolvidos por Instituicbes de Educacdo Superior (IES), em parceria com
escolas de educacdo basica da rede publica de ensino. Os projetos promovem a inser¢do
dos educandos no contexto das escolas publicas, desde o inicio de sua formacéo
académica, desenvolvendo atividades sob a orientacdo de um/a orientador/a da

licenciatura e outro/a da escola, tendo entre 0s seus objetivos, “contribuir para a



articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formacdo dos docentes, elevando a
qualidade das a¢des académicas nos cursos de licenciatura” (BRASIL, 2013).

A PUCRS passou a integrar o PIBID em 2010, mediante o edital que
oportunizou a participacdo das Instituicdes Comunitarias de Ensino Superior no
Programa, inicialmente destinado as institui¢des publicas. Inicialmente, contou com a
participacdo de 100 licenciandas/os-bolsistas, ampliando sua participacdo partir de
2012, totalizando onze cursos de licenciatura e 220 licenciandas/os bolsistas.

A sigla AUE foi definida na instituicdo para expressar a Articulacédo
Universidade Escola que se realiza por meio do PIBID. AUE significa alvoroco,
algazarra, escarceu, entusiasmo; e este é o sentido que queremos dar a articulacdo da
universidade com a escola: um encontro que promove a explosdo de ideias e praticas
inovadoras. O referido AUE se realiza em dois sentidos: tanto pela participacdo das/dos
licenciandas/os bolsistas na escola, quanto pela participacdo das professoras
supervisoras na universidade. A dinamicidade do movimento se encontra no dialogo de
saberes exercido entre 0s sujeitos que atuam na escola e na universidade, por meio da
criacdo de tempos/espacos semanais de planejamento, organizados com base na partilha
de experiéncias e na reflexdo sobre a pratica. Além das reunibes semanais ordinarias,
outro tempo/espago que se tornou relevante para o fortalecimento do movimento AUE
na PUCRS foi o Seminéario Integrador do PIBID, contando com um “momento AUE”
de compartilhamento das aprendizagens de cada grupo, mobilizando, neste percurso, a
vivéncia da alegria, carregada de esperanca, porque rompe com o discurso da
acomodacéo e encoraja contra 0 medo do dificil.

Na area da pedagogia, 0 grupo, denominado GEPED, é constituido por quatro
escolas estaduais, contando, cada uma delas, com cinco licenciandas/os bolsistas do
Curso de Pedagogia e uma professora da escola que atua como supervisora do PIBID.
Na experiéncia no GEPED, o AUE vem se caracterizando, entre outros aspectos, pela
aprendizagem do dialogo, presente em todos os momentos do trabalho. O dialogo
exercido para orientar a pratica critico-reflexiva com os/as os/as integrantes do GEPED
tem como objetivo fortalecer a formacdo de educadoras/es pesquisadoras/es, na
perspectiva do que propde o educador Paulo Freire:

Fala-se hoje, com insisténcia, no professor pesquisador. No meu
entender o que ha de pesquisador no professor ndo é uma
qualidade ou uma forma de ser ou de atuar que se acrescente a
de ensinar. Faz parte da natureza da pratica docente a indagacéo,
a busca a pesquisa. O de que se precisa € que, em sua formagao



permanente, o professor se perceba e se assuma, porque
professor, como pesquisador (FREIRE, 1996, p.32).

Um dos procedimentos que vem sendo utilizado como apoio para a reflexéo
sobre a pratica é o didrio de pesquisa (BARBOSA, 2010), associado a concepgao
freireana acerca do registro como fundamento da prética critico-reflexiva (FREITAS,
2010). A elaboracdo de um diario coletivo, utilizado nas reunides do GEPED ¢é uma
referéncia para propor sua utilizagdo no ambito da experiéncia de cada licenciando/a
bolsista na escola. Semanalmente, por meio da ades&o voluntéria, um/a bolsista realiza o
registro no diario coletivo, organizando sua reflexdo pessoal sobre as reflexdes
compartilhadas no encontro do GEPED, a ser apresentada no encontro seguinte. A cada
reunido, compartilha-se a leitura do diario coletivo como forma de retomar a reflexao
anterior e dar continuidade ao trabalho. A leitura compartilhada do registro realizado no
diario mobiliza a reflexdo/emocéo das/os participantes do GEPED e sugere a ampliacdo
da reflexdo a partir de novas interlocucdes.

Desse modo, o trabalho realizado no GEPED esta se caracterizando como um
tempo/espaco de orientacdo para a pesquisa, pondo em didlogo o conhecimento
académico e o conhecimento préatico, atribuindo novos significados a ambos. Com base
na experiéncia até este momento, e com o objetivo de ampliar a compreensao acerca das
contribuicdes do PIBID para a formacéo do/a educador/a-pesquisador/a, apresentamos a
seguir uma andlise da visdo das licenciandas bolsistas sobre sua experiéncia no

PIBID/GEPED, tendo como foco as relacfes entre teoria e pratica.

A experiéncia do PIBID/GEPED na viséo das/os licenciandas/os bolsistas

Buscando compreender o potencial transformador da articulagcéo da universidade
com a escola na formagdo com educadores/as, analisamos o ponto de vista das/os
licenciandas/os bolsistas sobre as repercussdes da experiéncia do PIBID na sua
formacdo académica. Para tanto, foram analisados os registros referentes aos dois
primeiros volumes do Diario Coletivo do GEPED, compreendendo o periodo de
novembro de 2011 a dezembro de 2013. Utilizamos como procedimento a andlise
textual discursiva (GALIAZZI; MORAES, 2007), para a qual preparamos o material,
fazendo copia dos diarios coletivos para as supervisoras e coordenadora a fim de
realizar a leitura exploratdria e separar as unidades de significado, categorizando-as a

seguir, a partir de um tema definidos a priori: as relagoes entre teoria e pratica. A



escolha se deu em funcdo de ser este um tema recorrente na formagdo com
educadoras/es que se realiza no PIBID.

As relagbes entre teoria e pratica na docéncia é um conteudo vivencial no
trabalho do PIBID, pois a visdo da escola como um lugar para praticar a teoria
aprendida na universidade € uma expectativa de muitos que nele ingressam. A este
respeito, é exemplar o registro realizado por uma licencianda bolsista que, antes de
abordar diretamente sua reflexdo sobre o encontro semanal, inicia sua escrita
agradecendo a oportunidade de participar do PIBID: “Primeiramente gostaria de
agradecer novamente por ingressar no grupo do PIBID e gostaria de poder registrar aqui
também o quanto fiquei grata em poder praticar tudo o que vivenciei até agora sobre a
teoria” (DCV2, 29/11/2012%. Nesta afirmagdo, percebe-se uma visdo simplificada da
pratica, compreendida como resultado de uma aplicacdo exclusivamente técnica do
conhecimento académico.

Ainda que estas compreensfes sejam predominantes em alguns momentos, o
trabalho conjunto entre licenciandas/os bolsistas e professoras supervisoras esta criando
condices para transformé-las, problematizando a viso idealizada da pratica. E o que se
evidencia no registro em que uma licencianda-bolsista compartilha a reflexao sobre sua

experiéncia no PIBID:

na pratica, nos leva a ter a certeza de que nada é perfeito. Nao
existe escola perfeita, ndo existe aluno perfeito, ndo existe
professora perfeita. Talvez fosse isso que algumas bolsistas e
supervisoras procurassem |4 no inicio, serem “professoras
perfeitas”. Alguns desses ficaram no caminho e os que seguem,
creio que assim como eu, ndo buscam ser a professora perfeita,
mas a professora que faz diferente. Fala aos educandos
diferente, da aulas de um jeito diferente. Tudo porque acredita
em uma educacéo possivel e de qualidade (DCV1, 3/11/2011).

Assim, o processo reflexivo desencadeado pelo movimento AUE, baseado no
dialogo entre o conhecimento académico que esta sendo ensinado na universidade e o
conhecimento pratico que estd sendo produzido no ambito da escola, influencia a
mudanca de visdo a respeito das relagBes entre teoria e pratica. A este respeito, uma

licencianda bolsista, atuando ha pouco tempo no PIBID, escreve, dizendo que “As

4 Os excertos dos diarios utilizados estdo identificados a partir da data correspondente ao registro e da identificagdo
do didrio em que o mesmo se encontra, conforme segue: Didrio Coletivo do GEPED Volume 1 (DCV1) e Diario
Coletivo do GEPED Volume 2.



minhas expectativas sdo de conseguir conciliar minhas aprendizagens tedricas a pratica,
0 que é bastante dificil, mas a teoria é fundamental” (DCV1, 22/11/2011).

Apesar de referir a dificuldade, reconhece a importancia da teoria, a0 mencionar
sua expectativa em relacdo ao PIBID. Uma maior compreensao acerca da dinamicidade
das relacOes entre teoria e pratica pode ser identificada no registro de outra licencianda-

bolsista, com mais tempo de permanéncia no PIBID:

Hoje é meu ultimo dia efetivo como participante do PIBID.
Quero deixar aqui registrado que ser pibidiana ndo é sé atuar nas
escolas, mas vivenciar 0 processo educativo com todas as
alegrias, davidas, conquistas, angustias, frustracfes e acima de
tudo aprendendo a aprender com nossos erros e acertos. Nestes
quase dois anos de PIBID, reformulei novos e velhos conceitos,
construi minha identidade docente. Quero agradecer as palavras,
as amizades, os conflitos, os sorrisos e as trocas de relatos e de
vivéncias compartilhadas com este grupo que foi se constituindo
e se afirmando como educadores que querem fazer a diferenca e
que acreditam em uma escola sem barreiras e em uma educacao
com amorosidade, escuta e dialogo. Estas trés palavras, creio
que somadas a reflexdo, foram o fio condutor desta minha
caminhada pibidiana (DCV2, 9/5/2013).

Assim, compreendemos que o valor da experiéncia na escola ndo se reduz a
possibilidade de pdr em pratica a teoria académica, mas estd em proporcionar a
ampliacdo da visdo sobre a pratica, de modo a perceber outros elementos que a
constituem, além de sua compreensdo teorica, e dizem respeito ao contexto escolar, tais
como: a localizacdo da escola e seu entorno, incluindo a condicdo socioeconémica da
comunidade escolar; os documentos formais que orientam a escola, como o0 Regimento
Escolar e o Projeto Politico-Pedagdgico, entre outros; a organizacdo geral do trabalho
por parte da equipe diretiva e respectivos setores; 0 espaco fisico e 0s recursos materiais
e pedagdgicos disponiveis, bem como 0s recursos humanos existentes.

O AUE produzido no GEPED vem contribuindo para compreender e valorizar a
experiéncia na escola, considerando sua multiplicidade e dinamicidade, corroborando
com o que afirma Tardif (2002) “O trabalho dos professores de profissao deve ser
considerado como um espaco préatico, especifico de producédo, de transformacdo e de
mobilizacdo de saberes, portanto, de teorias, de conhecimento e de saber-fazer
especificos ao oficio de professor” (p.234.). O relato de experiéncia, a reflexdo, o
registro por meio do diario e seu compartilhamento no grupo também incentivam o

aprofundamento da reflexdo por meio de sua teorizagdo. A teorizagdo da prética, ainda



que ndo seja a énfase da escrita no diario coletivo, se faz presente em alguns registros
que fazem citaces diretas ou referéncia a autores e tambeém no emprego de vocabulario
que revela compreensdo conceitual.

Além disso, é importante ainda destacar o modo como 0s aspectos afetivos-
relacionais emergiram na analise realizada, ratificando a compreensdo de que “as
relagbes entre os aspectos cognitivos e o0s afetivos-relacionais na construcdo da
aprendizagem” (SOLE, 2006, p.30). Ansiedade, medo, alegria, confianca, orgulho de
fazer parte do grupo, entre outros elementos observados anunciam a relevancia de
seguir a analise buscando compreender as relacdes entre a inseguranca/o medo de
escrever e 0 entusiasmo/a satisfacdo ap0s a apresentacéo de trabalho em eventos, a fim
de que se possa, com base em um novo conhecimento, potencializar as condic¢des para a
geracdo do sentimento de competéncia e um autoconceito positivo (SOLE, op. cit.),

tendo em vista o desenvolvimento da autoria na escrita.

Consideracoes finais

Diante do desafio de refletir e teorizar a experiéncia do movimento AUE
também algumas limitagdes sdo identificadas, entre elas, a rotatividade da participacao
dos/as licenciandas/os bolsistas. Ainda que a troca oportunize a participagéo no PIBID a
um maior namero de licenciandas/os, a alternancia demasiada dificulta o crescimento do
grupo em afinidade e experiéncia. Em funcdo disso, trabalhamos conjuntamente para
construir o pertencimento do grupo e o compromisso do trabalho com a escola e com a
producdo académica e, como resultado, foi possivel identificar o aumento do tempo de
permanéncia das/os bolsistas no Programa.

Entre os bolsistas ativos no més de dezembro de cada ano, houve um
crescimento no nimero de meses de sua participacdo, correspondendo ao tempo medio
de 7,7 em 2011; 9,2 em 2012 e 9,8 em 2013. O numero de bolsistas que teve sua
participacdo no GEPED do PIBID entre 8 e 12 meses aumentou de 11 em 2011 para 13
em 2012 e 18 em 2013, sendo que em uma das escolas, o grupo de bolsistas permaneceu
0 mesmo durante todo o ano de 2013. Todavia, o afastamento das/os licenciandas/os
bolsistas tem motivos diversos; compreendé-los com maior profundidade é um desafio
que se apresenta neste momento. Acreditamos que a ampliacdo do tempo de
permanéncia dos bolsistas no Programa pode contribuir para a qualidade dos resultados
do trabalho realizado.



Enfim, acreditamos que tornar-se educador/a pesquisador/a ndo é facil, nem traz
resultados imediatos, mas € justamente o descompasso entre o ideal e o cotidiano que
nos coloca diante da necessidade de aprender cada vez mais, buscando ndo apenas
diminuir a distancia entre o sonhado e o realizado, mas também nos animando a projetar
novos sonhos e a seguir realizando a profissdo docente, conforme propde Paulo Freire,
como uma forma de intervencdo no mundo. Acreditamos que ampliar as relacGes entre
ensino e pesquisa pode ser uma forma de fortalecer a profissdo docente e nutrir a
esperanc¢a fundada na compreensido de que “mudar ¢ dificil, mas ¢é possivel” (FREIRE,
1996, p.88), visto que as impossibilidades sao historicas e que, coletivamente, € possivel
criar condicbes para transpO-las. Esta é uma utopia critica que motiva o
compartilhamento desta experiéncia com o GEPED/PIBID na PUCRS, por meio da qual
esperamos contribuir para 0o movimento de articulagdo universidade escola, na

perspectiva da formacdo de educadores/as pesquisadores/as.
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